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Sefores

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL- AERONAUTICA CIVIL
Av. El Dorado No. 103 - 15

Bogota D.C., Colombia

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. 23001091 H4 de 2023, en adelante el “Proceso de
Contratacion”

Objeto: “REALIZAR CONSTRUCCION CALLE DE RODAJE, MEJORAMIENTO DE FRANJAS DE
SEGURIDAD INCLUYE CANALES Y EL SUMINISTRO E INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DEL SIS DE AYUDAS VISUALES DEL ATO ALFREDO VASQUEZ COBO DE
LETICIA, AMAZONAS (VF)”

Lote: Unico.

Estimados sefores:

Guillermo Andrés Galan Echeverri en mi calidad de representante legal de CONSORCIO ZETA
en adelante el “Proponente” manifiesto expresamente bajo la gravedad de juramento, el compromiso
de implementar, a mi (nuestro) costo y riesgo, un programa de gerencia de proyectos con el fin de
garantizar la ejecucion efectiva y eficaz del proyecto objeto de la referencia.

Para ello, en caso de resultar adjudicatario del citado proceso, dispondremos de un profesional en
las areas de la ingenieria o la arquitectura que cumpla con el perfil requerido por la Entidad.

Para tal efecto se asignaran los recursos técnicos y humanos necesarios.

Atentamente,

Nombre del Proponente CONSORCIO ZETA

Nombre del Representante Legal Guillermo Andrés Galan Echeverri
C.C. No. 79.784.164 de Bogota D.C

Direccion de correo Calle 151 # 18 A — 34, Oficina 406
Correo electrénico viasycanales@hotmail.com

Ciudad Bogota D.C.

| Codigo | CCE-EICP-FM-08 | Version | 6 |
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. FORMATO 8 .
FORMATO 8 — VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD
(Criterio de asignacion de puntaje)

Senores

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL- AERONAUTICA CIVIL
Av. El Dorado No. 103 - 15

Bogota D.C., Colombia

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. 23001091 H4 de 2023, en adelante el “Proceso de
Contratacion”

Objeto: “REALIZAR CONSTRUCCION CALLE DE RODAJE, MEJORAMIENTO DE FRANJAS DE
SEGURIDAD INCLUYE CANALES Y EL SUMINISTRO E INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DEL SIS DE AYUDAS VISUALES DEL ATO ALFREDO VASQUEZ COBO DE
LETICIA, AMAZONAS (VF)”

Lote: Unico.
Estimados sefiores:

Nelly Esperanza Martinez Lépez identificada con cédula de ciudadania No. 51.611.736 de Bogota
D. C, en mi condicidn de revisor fiscal con tarjeta profesional No. 78826-T de VIAS Y CANALES
S.A.S. identificada con el NIT 830.070.241-9 certifico que el numero total de trabajadores vinculados
a la planta de personal a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion es el que se relaciona a
continuacion:

Numero total de
trabajadores

Ndmero de personas con
discapacidad en la planta

vinculados a la
de personal

planta de personal
13 1

[El proponente para acreditar el nimero de personas con discapacidad en su planta de personal,
debera aportar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion.]

En constancia, se firma en Bogota D.C., a los doce (12) dias del mes de junio del 2026.

wy %M :
Né€lly Egperanza ar&nez Lépez

C.C. 5/.611.736 de Bogota D. C.
Revisor Fiscal VIAS Y CANALES S.A.S.
T.P.78826-T

{ Cédigo | CCE-EICP-FM-09 | Version | 4
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i Version: 4.0
. FORMATO CONSTATACION DE VINCULACION DE :
Trabajo TRABAJADORES EN SITUACION DE Fecha: Enero 31 de 2021
— DISCAPACIDAD Pégina 1 de 1

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANOY
TRAMITES DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA

A QUIEN INTERESE
HACE CONSTAR:

Que, realizado el examen de la documentacion acreditada por el peticionario, en relacion con la solicitud de
expedicion del Certificado de Vinculacion de Trabajadores con Discapacidad, se evidencia lo siguiente:

RADICADO: 13EE2026721100000012352

FECHA RADICADO: 17/03/2026

NOMBRE — RAZON SOCIAL: | VIAS Y CANALES S.A.S.

IDENTIFICACION: 830070241-9

A. NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 12

B. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD:
Numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje adicional)
C. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS UN
(1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCION
DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ANO 0

ACREDITADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL:
Literal a Articulo 24 Ley 361 de 1997
Articulos 2.2.1.2.4.2.8 y 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 (Factores de desempate)

D. PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO
MENOS UN (1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA
CONSTITUCION DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A
UN (1) ANO:

(C/A) x 100 - Escribir el porcentaje con dos decimales.

0,00%

ADVERTENCIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiado con puntajes adicionales y/o del sistema de preferencias en
algun proceso de licitacion publica, concurso de méritos, adjudicacion y celebracion de contratos, el nimero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion al beneficio verificado por esta Direccion Territorial, debera
mantenerse como minimo por un lapso igual al termino de ejecucion del contrato. CD01027.

Correspondera a la Entidad o Empresa contratante verificar lo antes sefialado, por lo cual, el contratista debera aportar la
documentacion que le sea solicitada y que acredite el cumplimiento de lo establecido, conforme con lo establecido en los
articulos 2.2.1.2.4.2.7y 2.2.1.2.4.2.17 (numeral 3) del Decreto 1082 de 2015.

El Ministerio del Trabajo ejercera la Inspeccion, Vigilancia y Control en los asuntos de su competencia.

NOTA: “A partir del lunes 3 de marzo de 2025, el presente certificado sera comunicado por el
inspector de conocimiento al correo electrénico aportado por el solicitante”

La vigencia de la presente constancia es de Seis (6) Meses contados a partir de la fecha de expedicion
y para su validez se debe dar estricto cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015

Dado en, Bogota D.C. el martes, 21 de abril de 2026

Verificé y Elaboré: : D Ramos




ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

PRAZ@9@3ePeaaR®EaE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico NELLY ESPERANZA MARTINEZ LOPEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 51611736 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 78826-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 26 dias del mes de Marzo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:1AA7949385F02A23
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e - 51.61.1.
MARTINEZ LO 'E

APELLIDOS

FECHA DE NACIMIENTO  05-ABR-1959

BOGOTA D.C.

(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.59 O+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO

06-DIC-1979 BOGOTA D.C.

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIOny/“,(/»' ré' 2
REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
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FORMATO 12A — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(PERSONA JURIDICA)

Sefores

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL- AERONAUTICA CIVIL
Av. El Dorado No. 103 - 15

Bogota D.C., Colombia

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. 23001091 H4 de 2023, en adelante el “Proceso de
Contratacion”

Objeto: “REALIZAR CONSTRUCCION CALLE DE RODAJE, MEJORAMIENTO DE FRANJAS DE
SEGURIDAD INCLUYE CANALES Y EL SUMINISTRO E INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DEL SIS DE AYUDAS VISUALES DEL ATO ALFREDO VASQUEZ COBO DE
LETICIA, AMAZONAS (VF)”

Lote: Unico.

Estimados senores:

Diego Mauricio Galan Echeverri y Nelly Esperanza Martinez Lopez identificados con cédula de
ciudadania No. 79.945.120 de Bogota D. C. y 51.611.736 de Bogota D. C, en nuestra condicion de
representante legal y revisor fiscal con tarjeta profesional No. 78826-T de INGENIERIA DE

PROYECTOS AML S.A.S. identificada con el NIT 900.538.341-1, en adelante el Proponente,
acreditamos la condicién de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

[Opcidn 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante
al menos el ultimo ano.]

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la denominacion de los cargos directivos que
existen dentro de la persona juridica, la identificacion de las personas que ocuparon o ejercen los
cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de vinculacién:

Nombre completo y nimero de

Denominacion del identificacion de la (s) persona (s)

cargo directivo

Tiempo de vinculacién
de la (s) persona(s) que

que ocuparon / ejercen el cargo

dentro de la i = ejerci6 / ejerce el cargo
durante el ultimo ano en la persona . . .
empresa . . del nivel directivo
juridica
Diego Mauricio Galan Echeverri
Gerente C.C. 79.945.120 de Bogota D.C. 14,12 afios
Sofia Galan Carbonell

Directora Financiera ¢ .c.1.000.719.171 de Bogota D. C. 3,83 afos

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta
por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han sido ejercidos por

| Cédigo | CCE-EICP-FM-125 | Versién | 4 |
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mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, son cargos del rango directivo los que dentro de la organizacion de la
empresa implican mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Como soporte de esta declaracién se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad,
(ii) los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones vy (iii) el certificado de aportes al
Sistema de Seguridad Social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador, en relacién con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
Proponente.

En constancia, se firma en Bogota D.C., a los doce (12) dias del mes de junio del 2026.

Dey Yt bali € Uiy & i -

Diego Mauricio Galan Echeverri NeI‘Iy Esjperanza Martifiez Lépez
C.C. 79.945.120 de Bogota D.C. c.c. 51.611.736 de Bogota D.C.
Representante legal Revisor Fiscal
INGENIERIA DE PROYECTOS AML S.A.S. M.P. No. 78826-T
NIT 900.538.341-1 INGENIERIA DE PROYECTOS AML S.A.S.

NIT 900.538.341-1

| Cédigo | CCE-EICP-FM-125 | Versién | 4 |
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Certificado No:

PRAZ@9@3ePeaaR®EaE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico NELLY ESPERANZA MARTINEZ LOPEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 51611736 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 78826-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 26 dias del mes de Marzo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:1AA7949385F02A23
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MARTINEZ LO 'E

APELLIDOS

FECHA DE NACIMIENTO  05-ABR-1959

BOGOTA D.C.

(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.59 O+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO

06-DIC-1979 BOGOTA D.C.

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIOny/“,(/»' ré' 2
REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
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Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 14 de mayo de 2026 Hora: 13:12:26
Recibo No. AA26960416
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A2696041651C46

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén social: INGENIERIA DE PROYECTOS AML SAS

Sigla: INGEPROS SAS

Nit: 900538341 1 Administracién : Direccion Seccional
De Impuestos De Bogota, Regimen Comun

Domicilio principal: Bogota D.C.

MATRICULA
Matricula No. 02234497
Fecha de matricula: 16 de julio de 2012
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 18 de marzo de 2026
Grupo NIIF': Grupo IT.

UBICACION

Direccién del domicilio principal: Calle 151 # 18A - 34 Oficina 406

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrdbdnico: ingepros2012@hotmail.com

Teléfono comercial 1: 6015498600

Teléfono comercial 2: No reportd.

Teléfono comercial 3: No reportd.

Direcciébn para notificacidén Judicial: Calle 151 # 18A - 34 Oficina
406

Municipio: Bogotéd D.C.

Correo electrdénico de notificacidn: ingepros2012@hotmail.com
Teléfono para notificacién 1: 6015498600

Teléfono para notificacidén 2: No reportd.

Teléfono para notificacidén 3: No reportd.

La persona juridica ST autorizdé para recibir notificaciones

personales a través de correo electrébnico, de conformidad con 1lo
establecido en los articulos 291 del Cébdigo General del Procesos y 67

Pagina 1 de 8
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Camara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 14 de mayo de 2026 Hora: 13:12:26
Recibo No. AA26960416
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A2696041651C46

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.
CONSTITUCION

Por Documento Privado del 12 de Jjulio de 2012 de Asamblea de
Accionistas, inscrito en esta Camara de Comercio el 16 de julio de
2012, con el No. 01650733 del Libro IX, se constituyd la sociedad de
naturaleza Comercial denominada INGENIERIA DE PROYECTOS AML SAS.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta vy su duracidn es
indefinida.

OBJETO SOCIAL

La Sociedad tendrad por objeto, el desarrollo de las siguientes

actividades: 1) Ejecucidn de obras civiles, proyectos,
interventorias, asesorias, disefios. Construcciones y todo 1lo
relacionado con 1la profesién de la ingenieria civil y arquitectura.
2) Asociacién con otras profesionales, ingenieros civiles,

arquitectos, vy otras ramas afines y complementarias de la ingenieria.
En desarrollo de su objeto la sociedad podrd asociarse con otra u
otras personas naturales o Jjuridicas, que desarrollen el mismo o
similar objeto o que se relacionen directamente o indirectamente con
este, en general, la sociedad puede ejecutar todo acto y celebrar
todo contrato licito, que el socio gestor considere conveniente para

el logro de su objeto social. 3) Representaciones comerciales y
operaciones de compra, vy venta de materiales, especialmente de
construccién. 4) Ofrecer servicios de transporte de materiales. 5)
Alquilar maquinaria vy equipos. 6) La sociedad podrd invertir con

cardcter transitorio recursos de la empresa en acciones, bonos,
titulos de participacidén, certificado de abono tributario, o en
cualquier otro titulo wvalor, o depositar dichos recursos en cuentas
de ahorro o en depdbdésitos a término fijo. 7) Prestar servicios
profesionales en el campo de la arquitectura, ingenierias y asesoria
juridica en todo en todos los aspectos inmobiliarios. 8) Promocionar
la venta de Dbienes muebles e inmuebles. 9) Dar o recibir en

Padgina 2 de 8
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 14 de mayo de 2026 Hora: 13:12:26
Recibo No. AA26960416
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A2696041651C46

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

arrendamiento toda clase de muebles, Dbienes inmuebles, urbanos o
rurales. Las decisiones correspondientes al objeto social seréan
tomadas de mutuo acuerdo por las partes la sociedad podréa llevar a
cabo, en general, todas las operaciones, de cualquier naturaleza que
ellas fueren, relacionadas con el objeto mencionado, asi como
cualesquiera actividades similares, conexas o complementarias o que
permitan facilitar o desarrollar el comercio o la industria de la
sociedad, todas las demds inherentes al desarrollo del objeto social.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : $1.200.000.000,00
No. de acciones : 1.200.000,00
Valor nominal : $1.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor : $1.200.000.000,00
No. de acciones : 1.200.000,00
Valor nominal : $1.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor : $1.200.000.000,00
No. de acciones : 1.200.000,00
Valor nominal : $1.000,00

REPRESENTACION LEGAL
La representacién legal de la sociedad y la gestién de los negocios

sociales estaradn a cargo de cualquiera de las siguientes personas: El
Gerente y el Subgerente y sus respectivos suplentes.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El Gerente estd facultado para ejecutar, a nombre de la sociedad,
todos los actos vy contratos relacionados directamente con el objeto
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de la sociedad, sin limite de cuantia. Seran funciones especificas
del cargo, las siguientes: A) Constituir, para propbdsitos concretos,
los apoderados especiales que considere necesarios para representar
judicial o extrajudicialmente a la sociedad. B) Cuidar de 1la
recaudacidédn e inversién de los fondos sociales. C) Organizar
adecuadamente los sistemas requeridos para la contabilizacidén, pagos
y demds operaciones de la sociedad. D) Velar por el cumplimiento

oportuno de todas las obligaciones de 1la sociedad en materia
impositiva. E) Certificar conjuntamente con el contador de la
compafiia los estados financieros en el caso de ser dicha
certificacidn exigida por las normas legales. F) Designar las

personas que van a prestar servicios a la sociedad y para el efecto
celebrar los contratos que de acuerdo a las circunstancias sean
convenientes; ademéds, fijard las remuneraciones correspondientes,
dentro de los 1limites establecidos en el ©presupuesto anual de
ingresos y egresos. G) Celebrar los actos y contratos comprendidos en
el objeto social de la compafiia y necesarios para que esta desarrolle
plenamente los fines para los cuales ha sido constituida. H) Cumplir
las demés funciones que le correspondan seguin lo previsto en las
normas legales vy en estos estatutos. El Gerente queda facultado para
celebrar actos y contratos, en desarrollo del objeto de la sociedad,
con entidades publicas, privadas vy mixtas. El Subgerente requerira
autorizacién previa de la Asamblea General de Accionistas, para todo
acto o contrato que exceda <cien (100) SMMLV Salarlos Minimos
Mensuales Legales Vigentes.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Documento Privado del 12 de Julio de 2012, de Asamblea de

Accionistas, inscrita en esta Camara de Comercio el 16 de julio de
2012 con el No. 01650733 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Gerente Diego Mauricio Galan C.C. No. 79945120
Echeverri

Por Acta No. 1 del 3 de febrero de 2023, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Camara de Comercio el 9 de febrero de 2023 con el No.

Padgina 4 de 8



00N
00

R e
i

Camara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 14 de mayo de 2026 Hora: 13:12:26
Recibo No. AA26960416
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A2696041651C46

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

02931879 del Libr
CARGO

Subgerente

Por Acta No. 3

Accionistas, 1ins
2018 con el No. O

CARGO

Revisor Fiscal

Principal

CARGO

Revisor Fiscal

Suplente

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:
DOCUMENTO INSCRIPCION

Acta No. 001 del 20 de diciembre 01692993 del

de 2012 de la Asamblea de de 2012 del Libro
Accionistas

Acta No. 04 del 17 de diciembre de 01794024 del
2013 de la Asamblea de Accionistas de 2013 del Libro
Acta No. 3-2019 del 26 de agosto 02499496 del

de 2019 de la Asamblea de 2019 del Libro IX
Accionistas

Acta No. 1 del 3 de febrero de 02931880 del

2023 de la Asamblea de Accionistas

o IX, se designé a:
NOMBRE IDENTIFICACION
Sofia Galan Carbonell C.C. No. 1000719171

REVISORES FISCALES

del 27
crita en
2382384 del Libro IX,

de septiembre de 2018,

se designd a:

Asamblea de

esta Camara de Comercio el 3 de octubre de

NOMBRE IDENTIFICACION

Nelly Esperanza C.C. No. 51611736 T.P.
Martinez Lopez No. 78826-T

NOMBRE IDENTIFICACION

Nora Luz Palacio C.C. No. 42108958 T.P.
Estrada No. 60945-T

REFORMAS DE ESTATUTOS
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RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Cdbébdigo de Procedimiento
Administrativo y de 1lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hédbiles siguientes a la fecha de inscripciédn,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa gque para la Cémara de Comercio de Bogotd, los sabados NO son
dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cbdigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ninguin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 4290
Actividad secundaria Cdédigo CIIU: 4210
Otras actividades Cédigo CIIU: 4112, 7112

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidédn 2225 de 2019 del DANE el tamafo
de la empresa es Pequefia

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 2.706.663.235
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 4290

INFORMACION COMPLEMENTARIA
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Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicidén de 1la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT vy Planeacidén son informativos:
Contribuyente inscrito en el registro RIT de la Direccidn de
Impuestos, fecha de inscripcidén : 19 de julio de 2012. Fecha de envio
de informacién a Planeacidén : 19 de marzo de 2026. \n \n Sefior
empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV y
una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted tiene
derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en el primer afio de constitucidén de su empresa, de 50% en el segundo
afio y de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde ingresar a www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa estd obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.

E1l presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningtn caso.

KK AR A AR A A A A A A A A A A A A A A AR A A A AR A AR A A A AR A A A A AR AR AR A AR AR A AR A XA AR A AR A AR KRRk K

Este certificado refleja la situacién Jjuridica registral de la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicidn.

R i A b b e b b b b A b b e A b I S A b S A b b I I b A b S I b b I I SR b I S A b b dh b I S dh S i e A i I A b I b A i i 2 4

Este certificado fue generado electrédnicamente con firma digital y

cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.
R b b b b b b b S b b b b b Sh S S b b b b b db db 4 b b b b b b S b b b b b db S b b b b b Ib db S b b b b b db db I b b b b b db A b b b b b e

KA AR A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A AR A A A A A A A A A A AR A A A A A A A A A A A A A AR AR A A AR AR Ak kKK
KK AR A AR A A A A A A A A A A A A A A AR A A A A A A AR A A A A A A A A A A A AR A A A AR A A A A AR XA A AR A A A AR A AR Rk K
R I b b b b b b I b b b S dh b b S dh b S db b b db db b dh S b b S S b 2 S I b S IR I SR b b 2R b b S dh b i 2 dh b b S dh b b S dh b 24
R R i S b I b S b I S e S b e S b b I e S b S S b S b I S b S S S b b I e S b I S S b I S b A I e S b S S b S db I Sb b S db b S db 4
AR A AR A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A AR A A A AR A A A A A A AR A A A AR A A XA A A A XA R Rk K
KK AR AR A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A AR AR A AR A A A A A A AR A XA AR A AR AR A XA AR A A KA AR AR KRRk K
ER I R S R I I S I I I R S b I S S I e I b I S S b S b S R S b I S I S b I S S I I S R I b e S b S S b S db S b b db b S b 4
RS R i S b I b e S b I S S Ib e S b S S e S b I S b S db b 2 b S db S b S db e S b I Sb S b e S b I 2b e S b S Sb b S db i Sb b S db S db 4
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Firma mecdnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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Ingenieria de Proyectos AML S.A.S.

NIT 900.538.341-1
CONSTRUCCION - CONSULTORIA - INTERVENTORIA

LOS SUSCRITOS DIRECTORA FINANCIERA, REVISOR FISCAL Y REPRESENTANTE LEGAL
DE INGENIERIA DE PROYECTOS AML S.A.S IDENTIFICADA CON
NIT. 900.538.341-1, BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
CERTIFICAMOS QUE:

El sefior Diego Mauricio Galan Echeverri identificado con Cedula de ciudadania No.
79.945.120 de Bogota D. C. labora para la compania como Gerente y Representante
Legal desde el 12 de julio de 2012 tal y como se puede evidenciar en el certificado de
existencia y representacion legal adjunto, bajo gravedad de juramento, cumpliendo con
todas las labores asignadas y bajo los siguientes parametros y/o funciones:

e Representar a la sociedad ante los accionistas y ante toda clase de autoridades
del orden administrativo y jurisdiccional.

e Ejecutar todos los actos u operaciones correspondientes al objeto social de
conformidad con lo previsto en las leyes.

e Autorizar con su firma todos los documentos publicos o privados que deban
otorgarse en desarrollo de las actividades sociales o en interés de la sociedad.

e Certificar conjuntamente con el revisor fiscal o contador de la compania, los
estados financieros y demas documentos de ser necesarios, acompanados con
un informe sobre la situacion de la sociedad, un detalle completo de la cuenta
de pérdidas y ganancias y un proyecto de distribucion de utilidades obtenidas.

e Tomar todas las medidas que reclame la conservacion de los bienes sociales,
vigilar la actividad de los empleados de la administracion de la sociedad e
impartirle las ordenes e instrucciones que exija la buena marcha de la compania.

e Convocar la asamblea general a reuniones extraordinarias cuando lo juzgue
conveniente o necesario y hacer las convocatorias del caso cuando lo ordenen
los estatutos, o la junta directiva.

e Cumplir las 6rdenes e instrucciones que le impartan la asamblea general o la
junta directiva, segun lo disponen las normas correspondientes del presente
estatuto.

e Cumplir o hacer que se cumplan oportunamente todos los requisitos o exigencias
legales que se relacionen con el funcionamiento y actividades de la sociedad.

e Nombraryremover los empleados de la sociedad cuyo nombramiento y remocion
le delegue la junta directiva.

Calle 151 # 18 A - 34 Oficina 406 Teléfono: 7528821
E-mail: ingepros2012@homail.com
Bogota D.C.




Ingenieria de Proyectos AML S.A.S.

NIT 900.538.341-1
CONSTRUCCION - CONSULTORIA - INTERVENTORIA

En constancia se firma la presente el 12 de junio de 2026.

Atentamente,

View Ysé bl € Y, £ -

Diego Mauricio Galan Echeverri Nell); Esg//a/ranza Martiviez Lopez
C.C. 79.945.120 de Bogota D. C. C.C.51.611.736 de Bogota D. C.
Representante Legal Revisor Fiscal
M.P. 25202-086010 CND T.P. 78826-T
Ingenieria de Proyectos AML S.A.S. Ingenieria de Proyectos AML S.A.S.
NIT 900.538.341-1 NIT 900.538.341-1

R r A
\\ A\ W A
ool €\
Sofia Galan Carbonell
C.C. 1.000.719.171 de Bogota D. C.
Directora Financiera

Ingenieria de Proyectos AML S.A.S.
NIT 900.538.341-1

Calle 151 # 18 A - 34 Oficina 406 Teléfono: 7528821
E-mail: ingepros2012@homail.com
Bogota D.C.
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FECHA DE NACIMIENTO 01-0CT-1977

BOGOTA
(CUNDINAMALI
LUGAR DE NACIMIENTO
1.77 O+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO
12-DIC-1995 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION j..;«a/»u/’”“ﬁ
REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 79945120
DESDE MAYO 2025 HASTA JUNIO 2026

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE I DATOS DEL COTIZANTE
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 900538341 | | TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 79945120
NOMBRE O RAZON SOCIAL: INGENIERIA DE PROYECTOS AML SAS | | APELLLIDOS: GALAN ECHEVERRI NOMBRES: DIEGO MAURICIO
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL | | CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CALLE 151 N. 18 A 34 OF 406 TELEFONO: 7528821 | | TIPO COTIZANTE: DEPEND SUBTIPO COTIZANTE:
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: C-MIPYME MENOS DE 200 COTIZANTES || COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: NO EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSION: NO
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de otras obras de ingenieria civil. | | TIPO DE SALARIO: FIJO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI || COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Si
PLANILLA No: 6023782421 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: mayo - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: junio - 2026 | FECHA DE PAGO: 11/06/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
S FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaialx o | = 2z | 2 w| <| 9 & 5| g O . TOTAL o . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a |82 3| S |g 5| &| ADMN g IBC COTIZACION | esisTENG TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$1.750.905 230201- 30|  $1.750.905 $ 280.200 $0 $0 $0 $ ONormal $280.200EPS037- (30|  $1.750.905 $70.100 $0  $70.10014-7- 30| $1.750.905 $9.20030,  $1.750.905CCF21-CAFAM $70.100 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 6018839131 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: abril - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: mayo - 2026.| FECHA DE PAGO: 14/05/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS 5 S 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | |Wwaalx o | = z| =2 w| <| 9 |& 5| o - TOTAL O - VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
P wio <o <o » 0 — < >l O
BASICO Z|cPEREG € 2 28323 £ |3 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) IARIPA | aporTE | APMIN 10 B8 COTIZACION'  apres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$1.750.905 230201- 30|  $1.750.905 $ 280.200 $0 $0 $0 $ ONormal $280.200EPS037- (30|  $1.750.905 $70.100 $0  $70.10014-7- 30| $1.750.905 $9.20030,  $1.750.905CCF21-CAFAM $70.100 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S,
PLANILLA No: 6013932719 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: marzo - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: abril - 2026 | FECHA,DE PAGO: 07/04/2026 |fFORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS S S &
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | pjluwaax o | = =z 2 w| <| Q & 5| a o ‘ TOTAL o ; VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p w & ol » 0 > O
Basico || PEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |35 | ADMN g IBC COTIZACION | esisTENC TARIFA | APorTE | ADVITON IBC COTIZACION'|  ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 A SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL v 3 TRABAJO 3
$1.750.905 230201- 30|  $1.750.905 $ 280.200 $0 $0 $0 $ ONormal $280.200EPS037- 30|  $1.750.905 $70.100 $0  $70.10014-7- 30| $1.750.905 $9.20030|  $1.750.905CCF21-CAFAM $70.100 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 6010978769 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: febrero - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: marzo - 2026 | FECHA DE PAGO: 09/03/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
S FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaialx o | = 2z | 2 w| <| 9 & 5| g O . TOTAL O . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o <o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a8 2] 3| S |g 5| &| ADMN 19 IBC COTIZACION | esisTENG TARIFA | aporTe | APMIN 1o B¢ COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADQ | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$1.750.905 230201- 30|  $1.750.905 $ 280.200 $0 $0 $0 $ ONormal $280.200EPS037--. 30| ~'$ 1.750.905 $70.100 $0  $70.10014-7- 30| $1.750.905 $9.20030,  $1.750.905CCF21-CAFAM $70.100 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 6006228658 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: enero - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: febrero - 2026 | FECHA DE PAGO: 06/02/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS S S 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaalx o | = z| =2 w| <| 9 & 5| o - TOTAL o . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
P wio <o <o 0 — < > O
BASICO Z|cPFEREG € 2 28323 £ g 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$1.750.905 230201- 30|  $1.750.905 $ 280.200 $0 $0 $0 $ ONormal $280.200EPS037- (30|  $1.750.905 $70.100 $0  $70.100014-7- 30| $1.750.905 $9.20030,  $1.750.905CCF21-CAFAM $70.100 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S,
PLANILLA No: 6002890739 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: diciembre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: enero - 2026 | FECHA DE PAGO: 09/01/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
& FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ |pjluwaax o = =z 2 w| <| Q & 5| a 8] ‘ TOTAL o ; VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p w A & ol » n > O
Basico || PEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |35 | ADMN g IBC COTIZACION | esisTENC TARIFA | aporTE | APMIN o) IBC COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 A SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$1.423.500 230201- 30|  $1.423.500 $ 227.800 $0 $0 $0 $ ONormal $227.800EPS037- (30|  $1.423.500 $57.000 $0  $57.00014-7- 30|  $1.423.500 $7.50030| $1.423.500CCF21-CAFAM $57.000 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S.A
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 79945120
DESDE MAYO 2025 HASTA JUNIO 2026

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE I DATOS DEL COTIZANTE
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 900538341 | | TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 79945120
NOMBRE O RAZON SOCIAL: INGENIERIA DE PROYECTOS AML SAS | | APELLLIDOS: GALAN ECHEVERRI NOMBRES: DIEGO MAURICIO
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL | | CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CALLE 151 N. 18 A 34 OF 406 TELEFONO: 7528821 | | TIPO COTIZANTE: DEPEND SUBTIPO COTIZANTE:
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: C-MIPYME MENOS DE 200 COTIZANTES || COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: NO EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSION: NO
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de otras obras de ingenieria civil. | | TIPO DE SALARIO: FIJO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI || COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Si
PLANILLA No: 7997465797 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: noviembre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: diciembre - 2025 | FECHA DE PAGO: 04/12/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
S FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaialx o | = 2z | 2 w| <| 9 & 5| g O . TOTAL o . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a |82 3| S |g 5| &| ADMN g IBC COTIZACION | esisTENG TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$ 1.423.500 230201- 30|  $1.423.500 $ 227.800 $0 $0 $0 $ ONormal $227.800EPS037- (30|  $1.423.500 $57.000 $0  $57.00014-7- 30|  $1.423.500 $7.50030, $1.423.500CCF21-CAFAM $57.000 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7993591666 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: octubre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: noviembre - 2025.| FECHA DE PAGO: 05/11/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS 5 S 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | |Wwaalx o | = z| =2 w| <| 9 |& 5| o - TOTAL O - VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
P wio <o <o » 0 — < >l O
BASICO Z|cPEREG € 2 28323 £ |3 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) IARIPA | aporTE | APMIN 10 B8 COTIZACION'  apres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$1.423.500 230201- 30|  $1.423.500 $ 227.800 $0 $0 $0 $ ONormal $227.800EPS037- (30| $1.423.500 $57.000 $0  $57.00014-7- 30|  $1.423.500 $7.50030,  $1.423.500CCF21-CAFAM $57.000 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S,
PLANILLA No: 7989151155 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: septiembre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: octubre - 2025 | FECHA,DE PAGO: 01/10/2025 |fFORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS S S &
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | pjluwaax o | = =z 2 w| <| Q & 5| a o ‘ TOTAL o ; VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p w & ol » 0 > O
Basico || PEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |35 | ADMN g IBC COTIZACION | esisTENC TARIFA | APorTE | ADVITON IBC COTIZACION'|  ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 A SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL v 3 TRABAJO 3
$1.423.500 230201- 30|  $1.423.500 $ 227.800 $0 $0 $0 $ ONormal $227.800EPS037- 30| $1.4235500 $57.000 $0  $57.00014-7- 30|  $1.423.500 $7.50030|  $1.423.500CCF21-CAFAM $57.000 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7986335123 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: agosto - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: septiembre - 2025 | FECHA DE PAGO: 08/09/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
S FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaialx o | = 2z | 2 w| <| 9 & 5| g O . TOTAL O . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o <o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a8 2] 3| S |g 5| &| ADMN 19 IBC COTIZACION | esisTENG TARIFA | aporTe | APMIN 1o B¢ COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADQ | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$ 1.423.500 230201- 30|  $1.423.500 $ 227.800 $0 $0 $0 $ ONormal $227.800EPS037--. (30| ~'$ 1.423.500 $57.000 $0  $57.00014-7- 30|  $1.423.500 $7.50030,  $1.423.500CCF21-CAFAM $57.000 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7981473536 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: julio - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: agosto - 2025 | FECHA DE PAGO: 04/08/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS S S 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaalx o | = z| =2 w| <| 9 & 5| o - TOTAL o . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
P wio <o <o 0 — < > O
BASICO Z|cPFEREG € 2 28323 £ g 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$1.423.500 230201- 30|  $1.423.500 $ 227.800 $0 $0 $0 $ ONormal $227.800EPS037- (30|  $1.423.500 $57.000 $0  $57.00014-7- 30|  $1.423.500 $7.50030, $1.423.500CCF21-CAFAM $57.000 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S,
PLANILLA No: 7977601619 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: junio - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: julio - 2025 | FECHA DE PAGO: 07/07/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
& FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ |pjluwaax o = =z 2 w| <| Q & 5| a 8] ‘ TOTAL o ; VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p w A & ol » n > O
Basico || PEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |35 | ADMN g IBC COTIZACION | esisTENC TARIFA | aporTE | APMIN o) IBC COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 A SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$1.423.500 230201- 30|  $1.423.500 $ 227.800 $0 $0 $0 $ ONormal $227.800EPS037- (30|  $1.423.500 $57.000 $0  $57.00014-7- 30|  $1.423.500 $7.50030| $1.423.500CCF21-CAFAM $57.000 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S.A

2026/06/12 4:38 PM USUARIO: SOI - CC79916980 PAGINA 2 DE 3



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 79945120
DESDE MAYO 2025 HASTA JUNIO 2026

ach .

SO

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE J( DATOS DEL COTIZANTE
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 900538341 | | TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 79945120
NOMBRE O RAZON SOCIAL: INGENIERIA DE PROYECTOS AML SAS | | APELLLIDOS: GALAN ECHEVERRI NOMBRES: DIEGO MAURICIO
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL | | CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CALLE 151 N. 18 A 34 OF 406 TELEFONO: 7528821 | | TIPO COTIZANTE: DEPEND SUBTIPO COTIZANTE:
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: C-MIPYME MENOS DE 200 COTIZANTES | | COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: NO EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSION: NO
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de otras obras de ingenieria civil. | | TIPO DE SALARIO: FIJO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl | | COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
PLANILLA No: 7974203191 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: mayo - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: junio - 2025 | FECHA DE PAGO: 06/06/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES :
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS 6 5 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO O -jWuwagx a | =)z 2| w| < O |al £ | O . TOTAL O . VALOR TOTAL O TOTAL |O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
< Wi oo <ol » n — < > O
BASICO z| 2 |P&REE €12 8| 8] @3 $ |z 2| x| ADMN 2 IBC COTIZACION SUBSISTENCI TARIFA | ApORTE ADMIN 2 IBC COTIZACION | ApRES APORTE ADMIN 2 IBC DE APORTE |24 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$1.423.500 230201- 30 $1.423.500 $227.800 $0 $0 $0 $ ONormal $ 227.800EPS037- 30| $1.423.500 $57.000 $0  $57.00014-7- 30| $1.423.500 $7.50030| $1.423.500CCF21-CAFAM $57.000 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7970857936 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: abril - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: mayo - 2025.| FECHA DE PAGO: 08/05/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES -
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
6 FSP APORTES VOLUNTARIOS 5 5 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO O -lWwagx a | =)z 2| w| < O g k| O . TOTAL O ) VALOR TOTAL O TOTAL |O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
< w i oo <ol » (2 — < > O
BASICO Z|cPEREG € 2 28323 £ |3 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) IARIPA | aporTE | APMIN 10 B8 COTIZACION'  apres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$1.423.500 230201- 30 $1.423.500 $227.800 $0 $0 $0 $ ONormal $ 227.800EPS037- 30| $1.423.500 $57.000 $0 $57.00014-7- 30| $1.423.500 $7.50030| $1.423.500CCF21-CAFAM $57.000 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S.
Entregado por: Recibido por:
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Ingenieria de Proyectos AML S.A.S.
NIT 900.538.341-1
CONSTRUCCION - CONSULTORIA - INTERVENTORIA

LOS SUSCRITOS DIRECTORA FINANCIERA, REVISOR FISCAL Y REPRESENTANTE LEGAL
DE INGENIERIA DE PROYECTOS AML S.A.S IDENTIFICADA CON
NIT. 900.538.341-1, BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
CERTIFICAMOS QUE:

La senora Sofia Galan Carbonell identificada con Cedula de ciudadania No.
1.000.719.171 de Bogota D.C. labora para la compania como Directora Financiera
desde el 1 de septiembre de 2022, bajo gravedad de juramento, cumpliendo con todas
las labores asignadas y bajo los siguientes parametros y/o funciones:

e Tomar decisiones del area Financiera

e Revision de los estados financieros

e Revision y Aprobacion de impuestos e informacion Exdgena, liquidacion de
Planillas, conciliacion de Cuentas Contables

e Manejo de presupuesto, control de inventarios y activos fijos.

e Gestionar el presupuesto anual, trimestral y mensual de la compania.

e Desarrollar estrategias financieras a corto y largo plazo para garantizar el
crecimiento sostenible y la rentabilidad de la Compania.

e Apoyar al area de marketing y ventas desde el lado financiero

e Realizar el analisis constante de eficiencias y estados financieros enfocado en el
cumplimiento de objetivos.

e |dentificar y gestionar los riesgos financieros.

e Optimizar los procesos para controlar los costos

e Velar por el Cumplimiento normativo.

e Velar por el cumpliendo de los indicadores de gestion y los niveles de servicio
establecidos

e Todas las demas establecidas en el manual de funciones

Calle 151 # 18 A - 34 Oficina 406 Teléfono: 7528821
E-mail: ingepros2012@homail.com
Bogota D.C.




Ingenieria de Proyectos AML S.A.S.

NIT 900.538.341-1

CONSTRUCCION - CONSULTORIA - INTERVENTORIA

En constancia se firma la presente el 12 de junio de 2026.

Atentamente,

N
//' / il\ o / ” _ ~
%c’y'o Ww QLA J

Ui, £ -

Diego Mauricio Galan Echeverri
C.C. 79.945.120 de Bogota D. C.
Representante Legal
M.P. 25202-086010 CND
Ingenieria de Proyectos AML S.A.S.
NIT 900.538.341-1

( \‘-.\. ', r A~
Ol e

Sofia Galan Carbonell

C.C. 1.000.719.171 de Bogota D. C.

Directora Financiera
Ingenieria de Proyectos AML S.A.S.
NIT 900.538.341-1

NeIIy{Esp anza Martinéz Lopez
C.C.51.611.736 de Bogota D. C.
Revisor Fiscal
T.P. 78826-T
Ingenieria de Proyectos AML S.A.S.
NIT 900.538.341-1

Calle 151 # 18 A - 34 Oficina 406 Teléfono: 7528821
E-mail: ingepros2012@homail.com

Bogota D.C.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1000719171
DESDE MAYO 2025 HASTA JUNIO 2026

ach .

SO

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE I DATOS DEL COTIZANTE
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 900538341 | | TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1000719171
NOMBRE O RAZON SOCIAL: INGENIERIA DE PROYECTOS AML SAS | | APELLLIDOS: GALAN CARBONELL NOMBRES: SOFIA
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL | | CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CALLE 151 N. 18 A 34 OF 406 TELEFONO: 7528821 | | TIPO COTIZANTE: DEPEND SUBTIPO COTIZANTE:
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: C-MIPYME MENOS DE 200 COTIZANTES || COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: NO EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSION: NO
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de otras obras de ingenieria civil. | | TIPO DE SALARIO: FIJO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI || COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Si
PLANILLA No: 6023782421 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: mayo - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: junio - 2026 | FECHA DE PAGO: 11/06/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
S FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaialx o | = 2z | 2 w| <| 9 & 5| g O . TOTAL o . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a |82 3| S |g 5| &| ADMN g IBC COTIZACION | esisTENG TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$1.750.905 25-14 30|  $1.750.905 $ 280.200 $0 $0 $0 $ ONormal $ 280.200CIA 30|  $1.750.905 $70.100 $0  $70.10014-7- 30| $1.750.905 $9.20030|  $1.750.905CCF21-CAFAM $70.100 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SURAMERIC SEGUROS
NES ANA DE BOLIVAR S.A
SERVICIOS
DE SALUD
PLANILLA No: 6018839131 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: abril - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: mayo - 2026 | FECHA DE PAGO: 14/05/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO | @ | |Wwaalx o | = =z =2 w| <| 9 & 5| S FeP APORTES VOLUNTARIOS JINDICADOR! 7 S VALOR TOTAL S CENTRO|  roraL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
P wio <o <o » % — < > O o o
BASICO Z|cPEREG € 2 2823 £ g 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | e sISTENC) TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION| apres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$1.750.905 25-14 30|  $1.750.905 $ 280.200 $0 $0 $0 $ ONormal $ 280.200CIA 30|  $1.750.905 $70.100 $0  $70.10014-7- 30| $1.750.905 $9.20030|  $1.750.905CCF21-CAFAM $70.100 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SURAMERIC SEGUROS
NES ANA DE BOLIVAR S.A
SERVICIOS
DE SALUD
PLANILLA No: 6013932719 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: marzo - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: abril - 2026 | FECHA DE PAGO: 07/04/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS S S 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaalx o | = z| =2 w| <| 9 & 5| o - TOTAL o - VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
P wio <o <o » 0 — < > O
BASICO Z|cPEREG € 2 28323 £ g 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) TARIPA 71 aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION| = ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$1.750.905 25-14 30|  $1.750.905 $ 280.200 $0 $0 $0 $ ONormal $ 280.200CIA 30| $1.750.905 $70.100 $0  $70.100014-7- 30| $1.750.905 $9.20030|  $1.750.905CCF21-CAFAM $70.100 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SURAMERIC SEGUROS
NES ANA DE BOLIVAR S.A
SERVICIOS
DE SALUD
PLANILLA No: 6010978769 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: febrero - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: marzo - 2026 | FECHA DE PAGO: 09/03/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
S FSP APORTES VOLUNTARIOS S S 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO | 0 | |Wwaalx o = z| = w| <| 9 & 5| o . TOTAL O . VALOR TOTAL O TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o <o » < — < > O
Basico |2 |2 FRRAEG 2 % @ | 8|23 S |g 5| | ADMN g IBC COTIZACION | EsISTENC! TARIFA | aporTE | APMIN Jof  IBC [ COTIZACION| " sppes | aporTe | APMIN o IBC DE | aporTE |¢| BC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$1.750.905 25-14 30|  $1.750.905 $ 280.200 $0 $0 $0 $ ONormal $ 280.200CIA 30|  $1.750.905 $70.100 $0  $70.100014-7- 30| $1.750.905 $9.20030|  $1.750.905CCF21-CAFAM $70.100 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SURAMERIC SEGUROS
NES ANA DE BOLIVAR S.A
SERVICIOS
DE SALUD
PLANILLA No: 6006228658 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: enero - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: febrero - 2026 | FECHA DE PAGO: 06/02/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES -
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
& FSP APORTES VOLUNTARIOS S S &
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | |Wwaialx o | = z| 2 w| <| 9 & 5| g o ‘ TOTAL o ; VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p w A & ol » »n > O
Basico || PEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |35 | ADMN g IBC COTIZACION | esisTENC TARIFA | aporTE | APMIN o) IBC COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 A SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$1.750.905 25-14 30|  $1.750.905 $ 280.200 $0 $0 $0 $ ONormal $ 280.200CIA 30| $1.750.905 $70.100 $0  $70.10014-7- 30| $1.750.905 $9.20030|  $1.750.905CCF21-CAFAM $70.100 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SURAMERIC SEGUROS
NES ANA DE BOLIVAR S.A
SERVICIOS
DE SALUD
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1000719171
DESDE MAYO 2025 HASTA JUNIO 2026

ach .

SO

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE I DATOS DEL COTIZANTE
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 900538341 | | TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1000719171
NOMBRE O RAZON SOCIAL: INGENIERIA DE PROYECTOS AML SAS | | APELLLIDOS: GALAN CARBONELL NOMBRES: SOFIA
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL | | CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CALLE 151 N. 18 A 34 OF 406 TELEFONO: 7528821 | | TIPO COTIZANTE: DEPEND SUBTIPO COTIZANTE:
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: C-MIPYME MENOS DE 200 COTIZANTES || COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: NO EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSION: NO
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de otras obras de ingenieria civil. | | TIPO DE SALARIO: FIJO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI || COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Si
PLANILLA No: 6002890739 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: diciembre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: enero - 2026 | FECHA DE PAGO: 09/01/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
S FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaialx o | = 2z | 2 w| <| 9 & 5| g O . TOTAL o . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a |82 3| S |g 5| &| ADMN g IBC COTIZACION | esisTENG TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$ 1.423.500 25-14 30|  $1.423.500 $ 227.800 $0 $0 $0 $ ONormal $ 227.800CIA 30|  $1.423.500 $57.000 $0  $57.00014-7- 30|  $1.423.500 $7.50030| $1.423.500CCF21-CAFAM $57.000 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SURAMERIC SEGUROS
NES ANA DE BOLIVAR S.A
SERVICIOS
DE SALUD
PLANILLA No: 7997465797 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: noviembre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: diciembre - 2025 | FECHA DE PAGO: 04/12/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO DlWwalex o | &z 2 < Q9 |2 5 S FeP APORTES VOLUNTARIOS JINDICADOR! 7 S VALOR TOTAL S CENTRO|  roraL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
O] L o - 2
P wio <o <o » % — < > O
BASICO Z|cPEREG € 2 2823 £ g 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | e sISTENC) TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION| apres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$1.423.500 25-14 30|  $1.423.500 $ 227.800 $0 $0 $0 $ ONormal $ 227.800CIA 30|  $1.423.500 $57.000 $0  $57.00014-7- 30|  $1.423.500 $7.50030| $1.423.500CCF21-CAFAM $57.000 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SURAMERIC SEGUROS
NES ANA DE BOLIVAR S.A
SERVICIOS
DE SALUD
PLANILLA No: 7993591666 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: octubre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: noviembre - 2025 | FECHA DE PAGO: 05/11/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS S S 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaalx o | = z| =2 w| <| 9 & 5| o - TOTAL o - VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
P wio <o <o » 0 — < > O
BASICO Z|cPEREG € 2 28323 £ g 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) TARIPA 71 aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION| = ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$1.423.500 25-14 30|  $1.423.500 $ 227.800 $0 $0 $0 $ ONormal $ 227.800CIA 30|  $1.423.500 $57.000 $0  $57.00014-7- 30|  $1.423.500 $7.50030| $1.423.500CCF21-CAFAM $57.000 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SURAMERIC SEGUROS
NES ANA DE BOLIVAR S.A
SERVICIOS
DE SALUD
PLANILLA No: 7989151155 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: septiembre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: octubre - 2025 | FECHA DE PAGO: 01/20/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
S FSP APORTES VOLUNTARIOS S S 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO | 0 | |Wwaalx o = z| = w| <| 9 & 5| o . TOTAL O . VALOR TOTAL O TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o <o » < — < > O
Basico |2 |2 FRRAEG 2 % @ | 8|23 S |g 5| | ADMN g IBC COTIZACION | EsISTENC! conneiaL| APORTE | ADMIN jgl - IBC  COTIZACION| appes | aporte | APMIN o 1BC L BE | aporte || 'BC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPEC 3 3 JO 3
$1.423.500 25-14 30|  $1.423.500 $ 227.800 $0 $0 $0 $ ONormal $ 227.800CIA 30|  $1.423.500 $57.000 $0  $57.000014-7- 30| $1.423.500 $7.50030| $1.423.500CCF21-CAFAM $57.000 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SURAMERIC SEGUROS
NES ANA DE BOLIVAR S.A
SERVICIOS
DE SALUD
PLANILLA No: 7986335123 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: agosto - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: septiembre - 2025 | FECHA DE PAGO: 08/09/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES -
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
& FSP APORTES VOLUNTARIOS S S &
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | |Wwaialx o | = z| 2 w| <| 9 & 5| g o ‘ TOTAL o ; VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p w A & ol » »n > O
Basico || PEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |35 | ADMN g IBC COTIZACION | esisTENC TARIFA | aporTE | APMIN o) IBC COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 A SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$1.423.500 25-14 30|  $1.423.500 $ 227.800 $0 $0 $0 $ ONormal $ 227.800CIA 30|  $1.423.500 $57.000 $0  $57.00014-7- 30|  $1.423.500 $7.50030|  $1.423.500CCF21-CAFAM $57.000 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SURAMERIC SEGUROS
NES ANA DE BOLIVAR S.A
SERVICIOS
DE SALUD
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1000719171
DESDE MAYO 2025 HASTA JUNIO 2026

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE I DATOS DEL COTIZANTE
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 900538341 | | TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1000719171
NOMBRE O RAZON SOCIAL: INGENIERIA DE PROYECTOS AML SAS | | APELLLIDOS: GALAN CARBONELL NOMBRES: SOFIA
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL | | CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CALLE 151 N. 18 A 34 OF 406 TELEFONO: 7528821 | | TIPO COTIZANTE: DEPEND SUBTIPO COTIZANTE:
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: C-MIPYME MENOS DE 200 COTIZANTES || COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: NO EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSION: NO
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de otras obras de ingenieria civil. | | TIPO DE SALARIO: FIJO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI || COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Si
PLANILLA No: 7981473536 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: julio - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: agosto - 2025 | FECHA DE PAGO: 04/08/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
S FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaialx o | = 2z | 2 w| <| 9 & 5| g O . TOTAL o . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a |82 3| S |g 5| &| ADMN g IBC COTIZACION | esisTENG TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$ 1.423.500 25-14 30|  $1.423.500 $ 227.800 $0 $0 $0 $ ONormal $ 227.800CIA 30|  $1.423.500 $57.000 $0  $57.00014-7- 30|  $1.423.500 $7.50030| $1.423.500CCF21-CAFAM $57.000 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SURAMERIC SEGUROS
NES ANA DE BOLIVAR S.A
SERVICIOS
DE SALUD
PLANILLA No: 7977601619 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: junio - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: julio - 2025 | FECHA DE PAGO: 07/07/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO DlWwalex o | &z 2 < Q9 |2 5 S FeP APORTES VOLUNTARIOS JINDICADOR! 7 S VALOR TOTAL S CENTRO|  roraL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
O] L o - 2
P wio <o <o » % — < > O
BASICO Z|cPEREG € 2 2823 £ g 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | e sISTENC) TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION| apres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$1.423.500 25-14 30|  $1.423.500 $ 227.800 $0 $0 $0 $ ONormal $ 227.800CIA 30|  $1.423.500 $57.000 $0  $57.00014-7- 30|  $1.423.500 $7.50030| $1.423.500CCF21-CAFAM $57.000 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SURAMERIC SEGUROS
NES ANA DE BOLIVAR S.A
SERVICIOS
DE SALUD
PLANILLA No: 7974203191 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: mayo - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: junio - 2025 | FECHA DE PAGO: 06/06/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
6 FSP APORTES VOLUNTARIOS S S 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaalx o | = z| =2 w| <| 9 & 5| o - TOTAL o - VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
P wio <o <o » 0 — < > O
BASICO Z|cPEREG € 2 28323 £ g 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) TARIPA 71 aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION| = ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$1.423.500 25-14 30|  $1.423.500 $ 227.800 $0 $0 $0 $ ONormal $ 227.800CIA 30|  $1.423.500 $57.000 $0  $57.00014-7- 30|  $1.423.500 $7.50030| $1.423.500CCF21-CAFAM $57.000 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SURAMERIC SEGUROS
NES ANA DE BOLIVAR S.A
SERVICIOS
DE SALUD
PLANILLA No: 7970857936 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: abril - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: mayo - 2025 | FECHA DE PAGO: 08/05/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
S FSP APORTES VOLUNTARIOS S S 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO | 0 | |Wwaalx o = z| = w| <| 9 & 5| o . TOTAL O . VALOR TOTAL O TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o <o » < — < > O
Basico |2 |2 FRRAEG 2 % @ | 8|23 S |g 5| | ADMN g IBC COTIZACION | EsISTENC! conneiaL| APORTE | ADMIN jgl - IBC  COTIZACION| appes | aporte | APMIN o 1BC L BE | aporte || 'BC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPEC 3 3 JO 3
$1.423.500 25-14 30|  $1.423.500 $ 227.800 $0 $0 $0 $ ONormal $ 227.800CIA 30|  $1.423.500 $57.000 $0  $57.000014-7- 30| $1.423.500 $7.50030| $1.423.500CCF21-CAFAM $57.000 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SURAMERIC SEGUROS
NES ANA DE BOLIVAR S.A
SERVICIOS
DE SALUD
Entregado por: Recibido por:
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FORMATO 12 ACREDI:I'ACI(')N DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
LICITACION DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE (VERSION 4)

Caodigo CCE-EICP-FM-125 { Pagina | 1de2
Version No. | 2

23001091 H4 de 2023

FORMATO 12A — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(PERSONA JURIDICA)

Sefores

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL- AERONAUTICA CIVIL
Av. El Dorado No. 103 - 15

Bogota D.C., Colombia

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. 23001091 H4 de 2023, en adelante el “Proceso de
Contratacion”

Objeto: “REALIZAR CONSTRUCCION CALLE DE RODAJE, MEJORAMIENTO DE FRANJAS DE
SEGURIDAD INCLUYE CANALES Y EL SUMINISTRO E INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DEL SIS DE AYUDAS VISUALES DEL ATO ALFREDO VASQUEZ COBO DE
LETICIA, AMAZONAS (VF)”

Lote: Unico.

Estimados sefores:

Guillermo Andrés Galan Echeverri y Nelly Esperanza Martinez Lépez identificados con cédula
de ciudadania No. 79.784.164 de Bogota D. C. y 51.611.736 de Bogota D. C, en nuestra condicién
de representante legal y revisor fiscal con tarjeta profesional No. 78826-T de VIAS Y CANALES
S.A.S. identificada con el NIT 830.070.241-9, en adelante el Proponente, acreditamos la condicién
de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015.

[Opcién 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante
al menos el ultimo afo.]

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la denominacion de los cargos directivos que
existen dentro de la persona juridica, la identificacién de las personas que ocuparon o ejercen los
cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de vinculacion:

Nombre completo y nimero de
identificacion de la (s) persona (s)
que ocuparon / ejercen el cargo

Denominacion del
cargo directivo

Tiempo de vinculacién
de la (s) persona(s) que

dentro de la i - ejercio / ejerce el cargo
durante el ultimo ano en la persona . . .
empresa - del nivel directivo
juridica
Guillermo Andrés Galan Echeverri
Gerente C.C. 79.784.164 de Bogota D.C. 14,08 anos
Diego Mauricio Galan Echeverri
Subgerente C.C. 79.945.120 de Bogota D.C. 8,34 afios
Nancy Irene Barrera Pinzon
Directora Financiera C.C.52.395.920 de Bogota D.C. 8,34 arios
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Directora de Erika Milena Choconta Orduz
Recursos Humanos C.C.1.020.779.048 de Bogota D.C. 3,11 anos

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta
por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han sido ejercidos por
mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, son cargos del rango directivo los que dentro de la organizacion de la
empresa implican mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Como soporte de esta declaracién se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad,
(ii) los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones vy (iii) el certificado de aportes al
Sistema de Seguridad Social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador, en relacién con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
Proponente.

En constancia, se firma en Bogota D.C., a los doce (12) dia del mes de junio del 2026.

Yoy £ Y=~

Guillermg Andrés Galan Echeverri Nelly Espéranza Martinéz Lopez
C.C. 79.784.164 de Bogota D. C. C.C.51/611.736 de Bogota D. C.
Representante legal Revisor Fiscal
VIAS Y CANALES S.A.S. T.P.78826-T
NIT 830.070.241-9 VIAS Y CANALES S.A.S.

NIT 830.070.241-9
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico NELLY ESPERANZA MARTINEZ LOPEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 51611736 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 78826-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %
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Dado en BOGOTA a los 26 dias del mes de Marzo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:1AA7949385F02A23
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e - 51.61.1.
MARTINEZ LO 'E

APELLIDOS

FECHA DE NACIMIENTO  05-ABR-1959

BOGOTA D.C.

(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.59 O+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO

06-DIC-1979 BOGOTA D.C.

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIOny/“,(/»' ré' 2
REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 14 de mayo de 2026 Hora: 13:12:26
Recibo No. AA26960416
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A26960416926E1

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén social: VIAS Y CANALES S.A.S.
Sigla: VYC PROYECTOS S.A.S.

Nit: 830070241 9

Domicilio principal: Bogotd D.C.

MATRICULA
Matricula No. 01002835
Fecha de matricula: 24 de marzo de 2000
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 18 de marzo de 2026
Grupo NIIF': Grupo IT.

UBICACION

Direccidén del domicilio principal: Calle 151 # 18A - 34 Oficina 406

Municipio: Bogotéd D.C.

Correo electrébnico: viasycanales@hotmail.com

Teléfono comercial 1: 6015498600

Teléfono comercial 2: No reportd.

Teléfono comercial 3: No reportd.

Direccién para notificacidén Judicial: Calle 151 # 18A - 34 Oficina
406

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrdénico de notificacidn: viasycanales@hotmail.com
Teléfono para notificacién 1: 6015498600

Teléfono para notificacién 2: No reportd.

Teléfono para notificacidén 3: No reportd.

La persona juridica ST autorizdé para recibir notificaciones

personales a través de correo electrdédnico, de conformidad con 1lo
establecido en los articulos 291 del Cébdigo General del Procesos y 67
del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Pagina 1 de 8
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 14 de mayo de 2026 Hora: 13:12:26
Recibo No. AA26960416
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A26960416926E1

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Administrativo.

CONSTITUCION

Por Escritura Publica No. 0000250 del 10 de marzo de 2000 de Notaria
44 de Bogota D.C., inscrito en esta Camara de Comercio el 24 de marzo
de 2000, <con el No. 00721585 del Libro IX, se constituydé la sociedad
de naturaleza Comercial denominada VIAS Y CANALES LTDA.

REFORMAS ESPECIALES

Por Escritura Publica No. 0000545 de Notaria 44 de Bogotad D.C. del 20
de marzo de 2007, dinscrita el 28 de junio de 2007 bajo el Numero
01141303 del Libro 1IX, la Sociedad se transformdé de Limitada a
Anénima bajo el nombre de: VIAS Y CANALES S A.

Por Escritura Publica No. 0000545 del 20 de marzo de 2007 de Notaria
44 de Bogota D.C., inscrito en esta Camara de Comercio el 28 de junio
de 2007, <con el No. 01141303 del Libro IX, la sociedad cambid su
denominacidén o razdn social de VIAS Y CANALES LTDA a VIAS Y CANALES S
A.

Por Escritura Publica No. 2242 de Notaria 5 de Bogotd D.C. Del 25 de
julio de 2012, inscrita el 2 de agosto de 2012 bajo el Numero
01655474 del Libro IX, la Sociedad de la referencia se transformdé de
Sociedad Andénima a Sociedad por Acciones Simplificada bajo el nombre
de: VIAS Y CANALES S.A.S.

Por Escritura Publica No. 2242 del 25 de julio de 2012 de Notaria 5 de
Bogotd D.C., inscrito en esta Camara de Comercio el 2 de agosto de
2012, <con el No. 01655474 del Libro 1IX, la sociedad cambidé su
denominacién o razdn social de VIAS Y CANALES S A a VIAS Y CANALES
S.A.S..

TERMINO DE DURACION

Padgina 2 de 8
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 14 de mayo de 2026 Hora: 13:12:26
Recibo No. AA26960416
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A26960416926E1

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

La persona Jjuridica no se encuentra disuelta y su duracién es
indefinida.

OBJETO SOCIAL

La Sociedad tendrad por objeto, el desarrollo de las siguientes

actividades: 1) Ejecucidn de obras civiles, proyectos,
interventorias, asesorias, disefios. Construcciones y todo 1lo
relacionado con 1la profesién de la ingenieria civil y arquitectura.
2) Asociacién con otras profesionales, ingenieros civiles,

arquitectos, vy otras ramas afines y complementarias de la ingenieria.
En desarrollo de su objeto la sociedad podrd asociarse con otra u
otras personas naturales o Jjuridicas, que desarrollen el mismo o
similar objeto o que se relacionen directamente o indirectamente con
este, en general, la sociedad puede ejecutar todo acto y celebrar
todo contrato licito, que el socio gestor considere conveniente para
el logro de su objeto social. 3) Representaciones comerciales y
operaciones de compra, Yy venta cile materiales, especialmente de
construccién. 4) Ofrecer servicios de transporte de materiales. 5)
Alquilar maquinaria vy equipos: 6) La sociedad podrd invertir con
cardcter transitorio —recursos de la empresa en acciones, bonos,
titulos de participacidén, certificado de abono tributario, o en
cualquier otro titulo wvalor, o depositar dichos recursos en cuentas
de ahorro o en depdbdsitos a término fijo. 7) Prestar servicios
profesionales en el campo de la arquitectura, ingenierias y asesoria
juridica en todo en todos los aspectos inmobiliarios. 8) Promocionar
la venta de Dbienes muebles e inmuebles. 9) Dar o recibir en
arrendamiento toda clase de muebles, Dbienes inmuebles, urbanos o
rurales. Las decisiones correspondientes al objeto social seran
tomadas de mutuo acuerdo por las partes la sociedad podréa llevar a
cabo, en general, todas las operaciones, de cualquier naturaleza que
ellas fueren, relacionadas con el objeto mencionado, asi como
cualesquiera actividades similares, conexas o complementarias o que
permitan facilitar o desarrollar el comercio o la industria de la
sociedad. Todas las demds inherentes al desarrollo del objeto social.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Padgina 3 de 8
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 14 de mayo de 2026 Hora: 13:12:26
Recibo No. AA26960416
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A26960416926E1

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Valor : $1.200.000.000,00
No. de acciones : 1.200.000,00
Valor nominal : $1.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor : $1.200.000.000,00
No. de acciones : 1.200.000,00
Valor nominal : $1.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor : $1.200.000.000,00
No. de acciones : 1.200.000,00
Valor nominal : $1.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacién legal de la Sociedad por Acciones Simplificada
estard a cargo de cualquiera de las siguientes personas: El Gerente y
el Subgerente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El Gerente vy el Subgerente estdn facultados para ejecutar, a nombre
de 1la sociedad, todos los actos y contratos relacionados directamente
con el objeto de la sociedad. Seran funciones especificas del cargo,
las siguientes: A) Constituir, para propdsitos concretos, 1los
apoderados especiales que considere necesarios ©para representar
judicial o extrajudicialmente a la sociedad. B) Cuidar de 1la
recaudacidn e inversién de los fondos sociales. C) Organizar
adecuadamente los sistemas requeridos para la contabilizacidén, pagos
y demds operaciones de la sociedad. D) Velar por el cumplimiento

oportuno de todas las obligaciones de 1la sociedad en materia
impositiva, E) Certificar conjuntamente con el contador de la
compafiia los Estados Financieros en el caso de ser dicha
certificacidn exigida por las normas legales. F) Designar las

personas que van a prestar servicios a la sociedad y para el efecto
celebrar los contratos que de acuerdo a las circunstancias sean
convenientes; ademéds, fijard las remuneraciones correspondientes,

Padgina 4 de 8



00N
00

R e
i

Camara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 14 de mayo de 2026 Hora: 13:12:26
Recibo No. AA26960416
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A26960416926E1

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

dentro de los 1limites establecidos en el ©presupuesto anual de
ingresos y egresos. G) Celebrar los actos y contratos comprendidos en
el objeto social de la compafiia y necesarios para que esta desarrolle
plenamente los fines para los cuales ha sido constituida. H) Cumplir
las demas funciones que le correspondan segUn lo previsto en las
normas legales vy en estos estatutos. Pardgrafo Primero. El Gerente y
el Subgerente quedan facultados para celebrar actos y contratos, en
desarrollo del objeto de 1la sociedad, con Entidades Publicas,
privadas y mixtas sin limite cuantia.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Escritura Publica No. 2242 del 25 de julio de 2012, de Notaria 5

de Bogotd D.C., inscrita en esta Cémara de Comercio el 2 de agosto de
2012 con el No. 01655474 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Gerente Guillermo Andres Galan C.C. No. 79784164
Echeverri

Por Acta No. 19 del 22 de marzo de 2018, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Cédmara de Comercio el 26 de abril de 2018 con el No.
02334423 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Subgerente Diego Mauricio Galan C.C. No. 79945120
Echeverri

REVISORES FISCALES
Por Acta No. 2 del 15 de febrero de 2023, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Céamara de Comercio el 22 de febrero de 2023 con el

No. 02936723 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 14 de mayo de 2026 Hora: 13:12:26

Recibo No.
Valor:

AR26960416

$ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A26960416926E1

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Revisor Fi

Principal

Por Acta
Accionistas
con el No.

CARGO

Revisor Fi

Suplente

scal

Nelly

Esperanza

Martinez Lopez

No.

0000009

del 31

de

marzo de

C.C.

No.

2008,

51611736

de Asamblea de

, inscrita en esta Cédmara de Comercio el 2 de abril de 2008

01202613 del Libro IX,

NOMBRE IDENTIFICACION
scal Diana Luz Fontalvo c.C. No.
Molina No. 102509t

se designéd a:

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

0000054 del 19 de enero
la Notaria 44 de Bogotéa

0000545 del 20 de marzo
la Notaria 44 de Bogoté

1087 del 29 de abril de

a Notaria

5 de Bogotéa

2242 del 25 de julio de

a Notaria

11 del 5 de

5 de Bogota

mayo de 2016

de la Asamblea de Accionistas

DOCUMENTO
E. P. No.
de 2001 de
D.C.

E. P. No.
de 2007 de
D.C.

E. P. No.
2011 de 1
D.C.

E. P. No.
2012 de 1
D.C.

Acta No.
Acta No.
2018 de 1la
Acta No.
2018 de 1la
Acta No.
2019 de 1la

19 del 22
Asamblea de
28 del 26
Asamblea de
5 del 23

Asamblea de

de marzo de
Accionistas

de marzo de
Accionistas
de agosto de
Accionistas

INSCRIPCION

00762223
2001 del

01141303
2007 del

01476938

01655474

del
Libro

del
Libro

26
IX

28
IX

32834957 T.P.

de enero de

de Jjunio de

del 9 de mayo de 2011
del Libro IX

del

2

2012 del Libro IX

02101465

02335225
2018 del
02334770
2018 del
02499471
2019 del

de

agosto de

del 6 de mayo de 2016
del Libro IX

del
Libro

del
Libro

del
Libro

27
IX
26
IX
26
IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
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CODIGO DE VERIFICACION A26960416926E1

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
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imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

De conformidad con lo establecido en el Cdébdigo de Procedimiento
Administrativo vy de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripciédn,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Cémara de Comercio de Bogotéd, los sabados NO son
dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cbébdigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ningln recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 4210
Actividad secundaria Cdédigo CIIU: 4290
Otras actividades Cédigo CIIU: 7112, 4112

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Grande

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 55.573.762.000
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 4210

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicidédn de 1la Policia Nacional a través de la
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT vy Planeacidén son informativos:
Contribuyente inscrito en el registro RIT de 1la Direccidédn de
Impuestos, fecha de inscripcién : 30 de noviembre de 2021. Fecha de
envio de informacidén a Planeacidén : 19 de marzo de 2026. \n \n Sefior

empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV y
una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted tiene
derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en el primer afio de constitucidén de su empresa, de 50% en el segundo
afio y de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde ingresar a www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa estd obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningtn caso.

R A b b b b b b b A I b S A b b S I b S A b 2 db b R i b SR I b b 2 I I b S R I b b b S dh b I S I b i S A i I A b b A i 2 4

Este certificado refleja 1la situacidén Juridica registral de la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

KA AR A AR A A A A A A A A A A A A A A A AR A A A A A A A A A A A A A A A A AR A AR A A A A A A A A AR A A A AR A A XA AR A A KRRk K

Este certificado fue generado electrénicamente con firma digital vy
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

R S b b b b b b I S S b S dh b b S dh b S dh b b dh db b dh ah b b S S b b 2 S b b SR IR b I 2R b b b 2R Sh b S dh b 2 dh S b 2 dh S b db dh S 24
Firma mecénica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la

autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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VIAS Y CANALES S.A.S.

NIT 830.070.241-9

VIAS Y CANALES CONSTRUCCION - CONSULTORIA - INTERVENTORIA

INGENIEROS CIVILES

LOS SUSCRITOS DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS, REVISOR FISCAL Y
REPRESENTANTE LEGAL DE VIAS Y CANALES S.A.S IDENTIFICADA CON
NIT. 830.070.241-9, BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
CERTIFICAMOS QUE:

El senor Guillermo Andrés Galan Echeverri identificado con Cedula de ciudadania No.
79.784.164 de Bogota D.C. y matricula profesional No. 25202-085188, labora para la
compania como representante legal y Gerente desde el 25 de Julio de 2012 tal y como
se puede evidenciar en el certificado de existencia y representacion legal adjunto,
cumpliendo con todas las labores asignadas y bajo los siguientes parametros y/o
funciones:

Representar a la sociedad ante los accionistas y ante toda clase de autoridades
del orden administrativo y jurisdiccional.

Ejecutar todos los actos u operaciones correspondientes al objeto social de
conformidad con lo previsto en las leyes.

Autorizar con su firma todos los documentos publicos o privados que deban
otorgarse en desarrollo de las actividades sociales o en interés de la sociedad.
Certificar conjuntamente con el revisor fiscal o contador de la compania, los
estados financieros y demas documentos de ser necesarios, acompanados con
un informe sobre la situacion de la sociedad, un detalle completo de la cuenta
de pérdidas y ganancias y un proyecto de distribucion de utilidades obtenidas.
Tomar todas las medidas que reclame la conservacion de los bienes sociales,
vigilar la actividad de los empleados de la administracion de la sociedad e
impartirle las ordenes e instrucciones que exija la buena marcha de la compania.
Convocar la asamblea general a reuniones extraordinarias cuando lo juzgue
conveniente o necesario y hacer las convocatorias del caso cuando lo ordenen
los estatutos, o la junta directiva.

Cumplir las 6rdenes e instrucciones que le impartan la asamblea general o la
junta directiva, segun lo disponen las normas correspondientes del presente
estatuto.

Cumplir o hacer que se cumplan oportunamente todos los requisitos o exigencias
legales que se relacionen con el funcionamiento y actividades de la sociedad.

Calle 151 # 18 A - 34 Oficina 406 Teléfono: 7528821
E-mail: viasycanales@homail.com
Bogota D.C.




VIAS Y CANALES S.A.S.

NIT 830.070.241-9 ) )
VIAS Y CANALES CONSTRUCCION - CONSULTORIA - INTERVENTORIA

INGENIEROS CIVILES

e Nombraryremover los empleados de la sociedad cuyo nombramiento y remocion
le delegue la junta directiva.

En constancia se firma la presente el 12 de junio de 2026.

Atentamente,

%ﬂf@l

Guillernio Andrés Galan Echeverri NeIIy Espgranza Martinez Lopez
C.C. 79.784.164 de Bogota D. C. C.C.51.611.736 de Bogota D. C.
Representante Legal Revisor Fiscal
M.P. 25202-085188 CND T.P. 78826-T
Viasy Canales S.A.S. Viasy Canales S.A.S.
NIT 830.070.241-9 NIT 830.070.241-9

i

Erika Milena Choconta Orduz
C.C. 1.020.779.048 de Bogota D. C.
Directora de Recursos Humanos
Viasy Canales S.A.S.

NIT 830.070.241-9

Calle 151 # 18 A - 34 Oficina 406 Teléfono: 7528821
E-mail: viasycanales@homail.com
Bogota D.C.




CEDULA DE CIUDADANIA

GUILLERMO ANDRES GALAN ECHEVERRI

1 A DE COLOMBIA
%ggg%%&cmu PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 79'784_154
'GALAN ECHEVERRI
~‘AF’ELLIDOS
" \GUILLERMO ANDRES
E i{;«?ﬁ;oM%RES

S

FECHA DE NACIMiENTo  14-OCT-1975

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.90 A+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO

07-FEB-1994 BOGOTA D.C

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIOW,‘%/»""/,“““?A r

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-1500150-00245097-M-0079784164-20100718 0022843921A 1 1360113991



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 79784164
DESDE MAYO 2025 HASTA JUNIO 2026

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE I DATOS DEL COTIZANTE
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 830070241 | | TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 79784164
NOMBRE O RAZON SOCIAL: VIAS Y CNALES SA | | APELLLIDOS: GALAN ECHEVERRI NOMBRES: GUILLERMO ANDRES
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL | | CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CALLE 151 N. 18 A 34 AP 406 TELEFONO: 7528821 | | TIPO COTIZANTE: DEPEND SUBTIPO COTIZANTE:
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES | | COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: NO EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSION: NO
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de carreteras y vias de ferrocarril. | | TIPO DE SALARIO: FIJO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI || COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Si
PLANILLA No: 6023780178 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: mayo - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: junio - 2026 | FECHA DE PAGO: 11/06/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
S FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaialx o | = 2z | 2 w| <| 9 & 5| g O . TOTAL o . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a |82 3| S |g 5| &| ADMN g IBC COTIZACION | esisTENG TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$13.431.600 25-14 30| $13.431.600  $2.149.100 $67.200 $67.200 $0 $ ONormal $2.283.500EPS005- (30| $13.431.600 $537.300 $0  $537.30014-7- 30| $13.431.600 $934.90030 $13.431.600CCF21-CAFAM |  $537.300 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 6019889602 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: abril - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: mayo - 2026.| FECHA DE PAGO: 13/05/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS 5 S 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | |Wwaalx o | = z| =2 w| <| 9 |& 5| o - TOTAL O - VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
P wio <o <o » 0 — < >l O
BASICO Z|cPEREG € 2 28323 £ |3 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) IARIPA | aporTE | APMIN 10 B8 COTIZACION'  apres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$13.431.600 25-14 30| $13.431.600  $2.149.100 $67.200 $67.200 $0 $ ONormal $2.283.500EPS005- (30| $13.431.600 $537.300 $0  $537.30014-7- 30| $13.431.600 $934.90030 $ 13.431.600CCF21-CAFAM |  $537.300 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S,
PLANILLA No: 6014337717 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: marzo - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: abril - 2026 | FECHA,DE PAGO: 07/04/2026 |fFORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS S S &
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | pjluwaax o | = =z 2 w| <| Q & 5| a o . TOTAL o ; VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p w & ol » 0 > O
Basico || PEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |35 | ADMN g IBC COTIZACION | esisTENC TARIFA | APorTE | ADVITON IBC COTIZACION'|  ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 A SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL v 3 TRABAJO 3
$ 13.431.600 25-14 30| $13.431.600  $2.149.100 $ 67.200 $ 67.200 $0 $ ONormal $2.283.500EPS005- 30| $13.431.600 $537.300 $0  $537.30014-7- 30| $13.431.600 $934.90030| $13.431.600CCF21-CAFAM |  $537.300 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 6010609429 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: febrero - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: marzo - 2026 | FECHA DE PAGO: 06/03/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
S FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaialx o | = 2z | 2 w| <| 9 & 5| g O . TOTAL O . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o <o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a8 2] 3| S |g 5| &| ADMN 19 IBC COTIZACION | esisTENG TARIFA | aporTe | APMIN 1o B¢ COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADQ | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$13.431.600 25-14 30| $13.431.600  $2.149.100 $67.200 $67.200 $0 $ ONormal $ 2.283.500EPS005- (30| ~$13.431.600 $537.300 $0  $537.30014-7- 30| $13.431.600 $934.90030 $13.431.600CCF21-CAFAM |  $537.300 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 6006876951 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: enero - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: febrero - 2026 | FECHA DE PAGO: 10/02/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS S S 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaalx o | = z| =2 w| <| 9 & 5| o - TOTAL o . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
P wio <o <o 0 — < > O
BASICO Z|cPFEREG € 2 28323 £ g 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$12.779.800 01-30 25-14 30| $13.431.600  $2.149.100 $67.200 $67.200 $0 $ ONormal $2.283.500EPS005- (30| $13.431.600 $537.300 $0  $537.30014-7- 30| $13.431.600 $934.90030 $ 13.431.600CCF21-CAFAM |  $537.300 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S,
PLANILLA No: 6002737051 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: diciembre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: enero - 2026 | FECHA DE PAGO: 09/01/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
& FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ |pjluwaax o = =z 2 w| <| Q & 5| a 8] . TOTAL o ; VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p w A & ol » n > O
Basico || PEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |35 | ADMN g IBC COTIZACION | esisTENC TARIFA | aporTE | APMIN o) IBC COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 A SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$12.779.800 25-14 30| $12.779.800  $2.044.800 $63.900 $63.900 $0 $ ONormal $2.172.600EPS005- (30| $12.779.800 $511.200 $0  $511.20014-7- 30| $12.779.800 $889.50030| $12.779.800CCF21-CAFAM |  $511.200 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 79784164
DESDE MAYO 2025 HASTA JUNIO 2026

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE I DATOS DEL COTIZANTE
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 830070241 | | TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 79784164
NOMBRE O RAZON SOCIAL: VIAS Y CNALES SA | | APELLLIDOS: GALAN ECHEVERRI NOMBRES: GUILLERMO ANDRES
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL | | CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CALLE 151 N. 18 A 34 AP 406 TELEFONO: 7528821 | | TIPO COTIZANTE: DEPEND SUBTIPO COTIZANTE:
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES | | COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: NO EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSION: NO
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de carreteras y vias de ferrocarril. | | TIPO DE SALARIO: FIJO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI || COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Si
PLANILLA No: 7997733988 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: noviembre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: diciembre - 2025 | FECHA DE PAGO: 04/12/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
S FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaialx o | = 2z | 2 w| <| 9 & 5| g O . TOTAL o . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a |82 3| S |g 5| &| ADMN g IBC COTIZACION | esisTENG TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$12.779.800 25-14 30| $12.779.800  $2.044.800 $63.900 $63.900 $0 $ ONormal $2.172.600EPS005- (30| $12.779.800 $511.200 $0  $511.20014-7- 30| $12.779.800 $889.50030| $12.779.800CCF21-CAFAM |  $511.200 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7994741688 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: octubre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: noviembre - 2025.| FECHA DE PAGO: 12/11/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS 5 S 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | |Wwaalx o | = z| =2 w| <| 9 |& 5| o - TOTAL O - VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
P wio <o <o » 0 — < >l O
BASICO Z|cPEREG € 2 28323 £ |3 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) IARIPA | aporTE | APMIN 10 B8 COTIZACION'  apres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$12.779.800 25-14 30| $12.779.800  $2.044.800 $63.900 $63.900 $0 $ ONormal $2.172.600EPS005- (30| $12.779.800 $511.200 $0  $511.20004-7- 30| $12.779.800 $889.50030| $12.779.800CCF21-CAFAM |  $511.200 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S,
PLANILLA No: 7989412870 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: septiembre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: octubre - 2025 | FECHA,DE PAGO: 02/10/2025 |fFORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS S S &
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | pjluwaax o | = =z 2 w| <| Q & 5| a o . TOTAL o ; VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p w & ol » 0 > O
Basico || PEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |35 | ADMN g IBC COTIZACION | esisTENC TARIFA | APorTE | ADVITON IBC COTIZACION'|  ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 A SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL v 3 TRABAJO 3
$12.779.800 25-14 30| $12.779.800  $2.044.800 $63.900 $63.900 $0 $ ONormal $2.172.600EPS005- (30| $12.779.800 $511.200 $0  $511.20014-7- 30| $12.779.800 $889.50030| $12.779.800CCF21-CAFAM |  $511.200 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7986341174 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: agosto - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: septiembre - 2025 | FECHA DE PAGO: 08/09/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
S FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaialx o | = 2z | 2 w| <| 9 & 5| g O . TOTAL O . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o <o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a8 2] 3| S |g 5| &| ADMN 19 IBC COTIZACION | esisTENG TARIFA | aporTe | APMIN 1o B¢ COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADQ | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$12.779.800 25-14 30| $12.779.800  $2.044.800 $63.900 $63.900 $0 $ ONormal $2.172.600EPS005- (30| ~$12.779.800 $511.200 $0  $511.20014-7- 30| $12.779.800 $889.50030| $12.779.800CCF21-CAFAM |  $511.200 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7981611564 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: julio - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: agosto - 2025 | FECHA DE PAGO: 05/08/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS S S 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaalx o | = z| =2 w| <| 9 & 5| o - TOTAL o . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
P wio <o <o 0 — < > O
BASICO Z|cPFEREG € 2 28323 £ g 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$12.779.800 25-14 30| $12.779.800  $2.044.800 $63.900 $63.900 $0 $ ONormal $2.172.600EPS005- (30| $12.779.800 $511.200 $0  $511.200014-7- 30| $12.779.800 $889.50030| $12.779.800CCF21-CAFAM |  $511.200 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S,
PLANILLA No: 7978253843 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: junio - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: julio - 2025 | FECHA DE PAGO: 08/07/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
& FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ |pjluwaax o = =z 2 w| <| Q & 5| a 8] . TOTAL o ; VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p w A & ol » n > O
Basico || PEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |35 | ADMN g IBC COTIZACION | esisTENC TARIFA | aporTE | APMIN o) IBC COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 A SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$12.779.800 25-14 30| $12.779.800  $2.044.800 $63.900 $63.900 $0 $ ONormal $2.172.600EPS005- (30| $12.779.800 $511.200 $0  $511.20014-7- 30| $12.779.800 $889.50030| $12.779.800CCF21-CAFAM |  $511.200 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 79784164
DESDE MAYO 2025 HASTA JUNIO 2026

ach .

SO

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE J( DATOS DEL COTIZANTE
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 830070241 | | TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 79784164
NOMBRE O RAZON SOCIAL: VIAS Y CNALES SA | | APELLLIDOS: GALAN ECHEVERRI NOMBRES: GUILLERMO ANDRES
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL | | CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CALLE 151 N. 18 A 34 AP 406 TELEFONO: 7528821 | | TIPO COTIZANTE: DEPEND SUBTIPO COTIZANTE:
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES || COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: NO EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSION: NO
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de carreteras y vias de ferrocarril. | | TIPO DE SALARIO: FIJO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl | | COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
PLANILLA No: 7974665128 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: mayo - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: junio - 2025 | FECHA DE PAGO: 10/06/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES :
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS 6 5 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO O -jWuwagx a | =)z 2| w| < O |al £ | O . TOTAL O . VALOR TOTAL O TOTAL |O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
< Wi oo <ol » n — < > O
BASICO z| 2 |P&REE €12 8| 8] @3 $ |z 2| x| ADMN 2 IBC COTIZACION SUBSISTENCI TARIFA | ApORTE ADMIN 2 IBC COTIZACION | ApRES APORTE ADMIN 2 IBC DE APORTE |24 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$12.779.800 25-14 30| $12.779.800  $2.044.800 $ 63.900 $ 63.900 $0 $ ONormal $ 2.172.600EPS005- 30| $12.779.800 $511.200 $0  $511.20014-7- 30| $12.779.800 $889.500130| $ 12.779.800CCF21-CAFAM $511.200 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7970780771 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: abril - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: mayo - 2025.| FECHA DE PAGO: 08/05/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES -
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
6 FSP APORTES VOLUNTARIOS 5 5 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO O -lWwagx a | =)z 2| w| < O g k| O . TOTAL O ) VALOR TOTAL O TOTAL |O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
< w i oo <ol » (2 — < > O
BASICO Z|cPEREG € 2 28323 £ |3 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) IARIPA | aporTE | APMIN 10 B8 COTIZACION'  apres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$12.779.800 25-14 30| $12.779.800  $2.044.800 $ 63.900 $ 63.900 $0 $ ONormal $ 2.172.600EPS005- 30| $12.779.800 $511.200 $0  $511.20014-7- 30| $12.779.800 $889.500130| $ 12.779.800CCF21-CAFAM $511.200 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.
Entregado por: Recibido por:
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VIAS Y CANALES S.A.S.

NIT 830.070.241-9 ) )
VIAS Y CANALES CONSTRUCCION - CONSULTORIA - INTERVENTORIA

INGENIEROS CIVILES

LOS SUSCRITOS DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS, REVISOR FISCAL Y
REPRESENTANTE LEGAL DE VIAS Y CANALES S.A.S IDENTIFICADA CON
NIT. 830.070.241-9, BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
CERTIFICAMOS QUE:

El senor Diego Mauricio Galan Echeverri identificado con Cedula de ciudadania No.
79.945.120 de Bogota D.C. y matricula profesional No. 25202-086010, labora para la
compania como representante legal suplente y Subgerente desde el 22 de marzo de
2018 tal y como se puede evidenciar en el certificado de existencia y representacion
legal adjunto, cumpliendo con todas las labores asignadas y bajo los siguientes
parametros y/o funciones:

e Representar a la sociedad ante los accionistas y ante toda clase de autoridades
del orden administrativo y jurisdiccional.

e [Ejecutar todos los actos u operaciones correspondientes al objeto social de
conformidad con lo previsto en las leyes.

e Autorizar con su firma todos los documentos publicos o privados que deban
otorgarse en desarrollo de las actividades sociales o en interés de la sociedad.

e Tomar todas las medidas que reclame la conservacion de los bienes sociales,
vigilar la actividad de los empleados de la administracion de la sociedad e
impartirle las ordenes e instrucciones que exija la buena marcha de la compania.

e Convocar la asamblea general a reuniones extraordinarias cuando lo juzgue
conveniente o necesario y hacer las convocatorias del caso cuando lo ordenen
los estatutos, o la junta directiva.

e Cumplir las érdenes e instrucciones que le impartan la asamblea general o la
junta directiva, segun lo disponen las normas correspondientes del presente
estatuto.

e Cumplir o hacer que se cumplan oportunamente todos los requisitos o exigencias
legales que se relacionen con el funcionamiento y actividades de la sociedad.

e Nombraryremover los empleados de la sociedad cuyo nombramiento y remocion
le delegue la junta directiva.

Calle 151 # 18 A - 34 Oficina 406 Teléfono: 7528821
E-mail: viasycanales@homail.com
Bogota D.C.




VIAS Y CANALES S.A.S.

NIT 830.070.241-9 ) )
VIAS Y CANALES CONSTRUCCION - CONSULTORIA - INTERVENTORIA

INGENIEROS CIVILES

En constancia se firma la presente el 12 de junio de 2026.

Atentamente,
4
7 . %Wr-/é—- %4? -
Guillermo/Andrés Galan Echeverri Nelly Esg/éranza Martinéz Lopez
C.C. 79.784.164 de Bogota D. C. C.C.51.611.736 de Bogota D. C.
Representante Legal Revisor Fiscal
M.P. 25202-085188 CND T.P. 78826-T
Vias y Canales S.A.S. Vias y Canales S.A.S.
NIT 830.070.241-9 NIT 830.070.241-9

T

Erika Milena Choconta Orduz
C.C. 1.020.779.048 de Bogota D. C.
Directora de Recursos Humanos
Vias y Canales S.A.S.

NIT 830.070.241-9

Calle 151 # 18 A - 34 Oficina 406 Teléfono: 7528821
E-mail: viasycanales@homail.com
Bogota D.C.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 79945120
DESDE MAYO 2025 HASTA JUNIO 2026

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE I DATOS DEL COTIZANTE
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 830070241 | | TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 79945120
NOMBRE O RAZON SOCIAL: VIAS Y CNALES SA | | APELLLIDOS: GALAN ECHEVERRI NOMBRES: DIEGO MAURICIO
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL | | CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CALLE 151 N. 18 A 34 AP 406 TELEFONO: 7528821 | | TIPO COTIZANTE: DEPEND SUBTIPO COTIZANTE:
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES | | COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: NO EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSION: NO
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de carreteras y vias de ferrocarril. | | TIPO DE SALARIO: FIJO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI || COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Si
PLANILLA No: 6023780178 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: mayo - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: junio - 2026 | FECHA DE PAGO: 11/06/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
S FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaialx o | = 2z | 2 w| <| 9 & 5| g O . TOTAL o . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a |82 3| S |g 5| &| ADMN g IBC COTIZACION | esisTENG TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$13.431.600 230201- 30| $13.431.600  $2.149.100 $67.200 $67.200 $0 $ ONormal $2.283.500EPS037- (30| $13.431.600 $537.300 $0  $537.30014-7- 30| $13.431.600 $934.90030 $13.431.600CCF21-CAFAM |  $537.300 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 6019889602 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: abril - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: mayo - 2026.| FECHA DE PAGO: 13/05/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS 5 S 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | |Wwaalx o | = z| =2 w| <| 9 |& 5| o - TOTAL O - VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
P wio <o <o » 0 — < >l O
BASICO Z|cPEREG € 2 28323 £ |3 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) IARIPA | aporTE | APMIN 10 B8 COTIZACION'  apres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$13.431.600 230201- 30| $13.431.600  $2.149.100 $67.200 $67.200 $0 $ ONormal $2.283.500EPS037- (30| $13.431.600 $537.300 $0  $537.30014-7- 30| $13.431.600 $934.90030 $ 13.431.600CCF21-CAFAM |  $537.300 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S,
PLANILLA No: 6014337717 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: marzo - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: abril - 2026 | FECHA,DE PAGO: 07/04/2026 |fFORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS S S &
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | pjluwaax o | = =z 2 w| <| Q & 5| a o . TOTAL o ; VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p w & ol » 0 > O
Basico || PEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |35 | ADMN g IBC COTIZACION | esisTENC TARIFA | APorTE | ADVITON IBC COTIZACION'|  ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 A SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL v 3 TRABAJO 3
$ 13.431.600 230201- 30| $13.431.600  $2.149.100 $ 67.200 $ 67.200 $0 $ ONormal $2.283.500EPS037- 30| $13.431.600 $537.300 $0  $537.30014-7- 30| $13.431.600 $934.90030| $13.431.600CCF21-CAFAM |  $537.300 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 6010609429 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: febrero - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: marzo - 2026 | FECHA DE PAGO: 06/03/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
S FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaialx o | = 2z | 2 w| <| 9 & 5| g O . TOTAL O . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o <o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a8 2] 3| S |g 5| &| ADMN 19 IBC COTIZACION | esisTENG TARIFA | aporTe | APMIN 1o B¢ COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADQ | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$13.431.600 230201- 30| $13.431.600  $2.149.100 $67.200 $67.200 $0 $ ONormal $ 2.283.500EPS037- (30| $13.431.600 $537.300 $0  $537.30014-7- 30| $13.431.600 $934.90030 $13.431.600CCF21-CAFAM |  $537.300 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 6006876951 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: enero - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: febrero - 2026 | FECHA DE PAGO: 10/02/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS S S 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaalx o | = z| =2 w| <| 9 & 5| o - TOTAL o . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
P wio <o <o 0 — < > O
BASICO Z|cPFEREG € 2 28323 £ g 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$12.779.800 01-30 230201- 30| $13.431.600  $2.149.100 $67.200 $67.200 $0 $ ONormal $2.283.500EPS037- (30| $13.431.600 $537.300 $0  $537.30014-7- 30| $13.431.600 $934.90030 $ 13.431.600CCF21-CAFAM |  $537.300 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S,
PLANILLA No: 6002737051 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: diciembre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: enero - 2026 | FECHA DE PAGO: 09/01/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
& FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ |pjluwaax o = =z 2 w| <| Q & 5| a 8] . TOTAL o ; VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p w A & ol » n > O
Basico || PEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |35 | ADMN g IBC COTIZACION | esisTENC TARIFA | aporTE | APMIN o) IBC COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 A SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$12.779.800 230201- 30| $12.779.800  $2.044.800 $63.900 $63.900 $0 $ ONormal $2.172.600EPS037- (30| $12.779.800 $511.200 $0  $511.20014-7- 30| $12.779.800 $889.50030| $12.779.800CCF21-CAFAM |  $511.200 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S.A
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 79945120
DESDE MAYO 2025 HASTA JUNIO 2026

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE I DATOS DEL COTIZANTE
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 830070241 | | TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 79945120
NOMBRE O RAZON SOCIAL: VIAS Y CNALES SA | | APELLLIDOS: GALAN ECHEVERRI NOMBRES: DIEGO MAURICIO
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL | | CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CALLE 151 N. 18 A 34 AP 406 TELEFONO: 7528821 | | TIPO COTIZANTE: DEPEND SUBTIPO COTIZANTE:
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES | | COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: NO EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSION: NO
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de carreteras y vias de ferrocarril. | | TIPO DE SALARIO: FIJO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI || COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Si
PLANILLA No: 7997733988 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: noviembre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: diciembre - 2025 | FECHA DE PAGO: 04/12/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
S FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaialx o | = 2z | 2 w| <| 9 & 5| g O . TOTAL o . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a |82 3| S |g 5| &| ADMN g IBC COTIZACION | esisTENG TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$12.779.800 230201- 30| $12.779.800  $2.044.800 $63.900 $63.900 $0 $ ONormal $2.172.600EPS037- (30| $12.779.800 $511.200 $0  $511.20014-7- 30| $12.779.800 $889.50030| $12.779.800CCF21-CAFAM |  $511.200 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7994741688 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: octubre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: noviembre - 2025.| FECHA DE PAGO: 12/11/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS 5 S 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | |Wwaalx o | = z| =2 w| <| 9 |& 5| o - TOTAL O - VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
P wio <o <o » 0 — < >l O
BASICO Z|cPEREG € 2 28323 £ |3 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) IARIPA | aporTE | APMIN 10 B8 COTIZACION'  apres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$12.779.800 230201- 30| $12.779.800  $2.044.800 $63.900 $63.900 $0 $ ONormal $2.172.600EPS037- (30| $12.779.800 $511.200 $0  $511.20004-7- 30| $12.779.800 $889.50030| $12.779.800CCF21-CAFAM |  $511.200 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S,
PLANILLA No: 7989412870 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: septiembre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: octubre - 2025 | FECHA,DE PAGO: 02/10/2025 |fFORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS S S &
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | pjluwaax o | = =z 2 w| <| Q & 5| a o . TOTAL o ; VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p w & ol » 0 > O
Basico || PEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |35 | ADMN g IBC COTIZACION | esisTENC TARIFA | APorTE | ADVITON IBC COTIZACION'|  ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 A SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL v 3 TRABAJO 3
$12.779.800 230201- 30| $12.779.800  $2.044.800 $63.900 $63.900 $0 $ ONormal $2.172.600EPS037- 30| $12.779.800 $511.200 $0  $511.20014-7- 30| $12.779.800 $889.50030| $12.779.800CCF21-CAFAM |  $511.200 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7986341174 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: agosto - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: septiembre - 2025 | FECHA DE PAGO: 08/09/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
S FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaialx o | = 2z | 2 w| <| 9 & 5| g O . TOTAL O . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o <o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a8 2] 3| S |g 5| &| ADMN 19 IBC COTIZACION | esisTENG TARIFA | aporTe | APMIN 1o B¢ COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADQ | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$12.779.800 230201- 30| $12.779.800  $2.044.800 $63.900 $63.900 $0 $ ONormal $2.172.600EPS037- (30| ~$12.779.800 $511.200 $0  $511.20014-7- 30| $12.779.800 $889.50030| $12.779.800CCF21-CAFAM |  $511.200 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7981611564 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: julio - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: agosto - 2025 | FECHA DE PAGO: 05/08/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS S S 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ | I |Wwaalx o | = z| =2 w| <| 9 & 5| o - TOTAL o . VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
P wio <o <o 0 — < > O
BASICO Z|cPFEREG € 2 28323 £ g 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$12.779.800 230201- 30| $12.779.800  $2.044.800 $63.900 $63.900 $0 $ ONormal $2.172.600EPS037- (30| $12.779.800 $511.200 $0  $511.200014-7- 30| $12.779.800 $889.50030| $12.779.800CCF21-CAFAM |  $511.200 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S,
PLANILLA No: 7978253843 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: junio - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: julio - 2025 | FECHA DE PAGO: 08/07/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
& FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ |pjluwaax o = =z 2 w| <| Q & 5| a 8] . TOTAL o ; VALOR TOTAL o TOTAL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p w A & ol » n > O
Basico || PEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |35 | ADMN g IBC COTIZACION | esisTENC TARIFA | aporTE | APMIN o) IBC COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 A SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$12.779.800 230201- 30| $12.779.800  $2.044.800 $63.900 $63.900 $0 $ ONormal $2.172.600EPS037- (30| $12.779.800 $511.200 $0  $511.20014-7- 30| $12.779.800 $889.50030| $12.779.800CCF21-CAFAM |  $511.200 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S.A
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 79945120
DESDE MAYO 2025 HASTA JUNIO 2026

ach .

SO

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE J( DATOS DEL COTIZANTE
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 830070241 | | TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 79945120
NOMBRE O RAZON SOCIAL: VIAS Y CNALES SA | | APELLLIDOS: GALAN ECHEVERRI NOMBRES: DIEGO MAURICIO
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL | | CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CALLE 151 N. 18 A 34 AP 406 TELEFONO: 7528821 | | TIPO COTIZANTE: DEPEND SUBTIPO COTIZANTE:
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES || COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: NO EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSION: NO
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de carreteras y vias de ferrocarril. | | TIPO DE SALARIO: FIJO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl | | COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
PLANILLA No: 7974665128 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: mayo - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: junio - 2025 | FECHA DE PAGO: 10/06/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES :
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS 6 5 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO O -jWuwagx a | =)z 2| w| < O |al £ | O . TOTAL O . VALOR TOTAL O TOTAL |O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
< Wi oo <ol » n — < > O
BASICO z| 2 |P&REE €12 8| 8] @3 $ |z 2| x| ADMN 2 IBC COTIZACION SUBSISTENCI TARIFA | ApORTE ADMIN 2 IBC COTIZACION | ApRES APORTE ADMIN 2 IBC DE APORTE |24 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$12.779.800 230201- 30| $12.779.800  $2.044.800 $ 63.900 $ 63.900 $0 $ ONormal $ 2.172.600EPS037- 30| $12.779.800 $511.200 $0  $511.20014-7- 30| $12.779.800 $889.500130| $ 12.779.800CCF21-CAFAM $511.200 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7970780771 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: abril - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: mayo - 2025.| FECHA DE PAGO: 08/05/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES -
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
6 FSP APORTES VOLUNTARIOS 5 5 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO O -lWwagx a | =)z 2| w| < O g k| O . TOTAL O ) VALOR TOTAL O TOTAL |O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
< w i oo <ol » (2 — < > O
BASICO Z|cPEREG € 2 28323 £ |3 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) IARIPA | aporTE | APMIN 10 B8 COTIZACION'  apres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$12.779.800 230201- 30| $12.779.800  $2.044.800 $ 63.900 $ 63.900 $0 $ ONormal $2.172.600EPS037- 30| $12.779.800 $511.200 $0  $511.20014-7- 30| $12.779.800 $889.500130| $ 12.779.800CCF21-CAFAM $511.200 $0 $0 $0 $0
PROTECCIO NUEVA EPS SEGUROS
N BOLIVAR S.
Entregado por: Recibido por:
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OTROS! N° 1/ 2019 AL CONTRATO POR DURACION DE LA OBRA O LABOR CONTRATADA,
SUSCRITO ENTRE VIAS Y CANALES $.A.S Y NANCY iRENE BARRERA PINZON

Entre los suscritos, GUILLERMO ANDRES GALAN ECHEVERRI, mayor de edad, identificado con
cedula de ciudadania No 79.784.164 de Bogota D. C., quien actia en calidad de representante legal
de ViAS Y CANALES 5.A.S con NIT 830.070.241-9, quien en adelante se denominari EL EMPLEADOR;
y por otra parte, NANCY IRENE BARRERA PINZON, mayor de edad, identificada con cedula de
ciudadania No 52.395.920 de Bogotd D.C., obrando en nombre propio, guien en adelante se
denominard LA TRABAJADORA, quienes conjuntamente para los efectos del presente documento
se denominaran LAS PARTES, quienes han convenido celebrar el presente otro si al contrato laboral
por obra o labor, el cual se regird por las cldusulas que se indican a continuacién, previas las
siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que EL EMPLEADOR, suscribié con LA TRABAJADORA un contrato de trabajo en la
modalidad POR DURACION DE LA OBRA O LABOR CONTRATADA, con fecha 22 de Marzo de 2018,
para ejecutar el cargo de DIRECTORA FINANCIERA.

SEGUNDA: Que ante la necesidad imperiosa de 1a ejecucidn de actividades asignadas a LA
TRABAJADORA, se requiere la modificacidn de la modalidad contractual, con la cual se manifiesta
entre LAS PARTES que no se vulnera derecho constitucional alguno a LA TRABAJADORA, por el
contrario, se garantiza su continuidad laboral.

TERCERA: En razdn a lo anterior entre EL EMPLEADOR y LA TRABAJADORA, hemaos convenido libre
y voluntariamente modificar el CONTRATO DE TRABAJO vigente suscrito entre LAS PARTES, en
referencia a la MODALIDAD contractual descrita en el mismo.

Bajo, la anterior consideracion, LAS PARTES han dialogado previa y finalmente han acordado
modificar el contrato de trabajo. En consecuencia, LAS PARTES:

ACUERDAN

PRIMERO: Modificar la modalidag contractual, la cual quedar3 asi:

’

MODALIDAD CONTRAZT
modalidad contractugl

/
SEGUNDO: La presentd modificacién de modalidad contractual se hace extensiva desde la fecha
inicial de contfatacién, que para todos sus efectos es el dia 22 de Marzo de 2018,

ALAS PARTES acuerdan que el presente contrato, modificara su

(MINO INDEFINIDO.

TERCERO: VIGENCIA DEL CONTRATC DE TRABAJO: Las demds cldusulas del Contrato de Trabajo no
sufrirén cambios ni modificaciones con ocasién de la celebracién del presente OTROSI por fo que
continuaran rigiéndose por lo pactado en ese documento, en concordancia con las normas
sustantivas del trabajo y el Reglamento de Trabajo.



PARAGRAFQ: El presente acuerdo tendrd vigencia, hasta tanto EL EMPLEADOR disponga alguna
circunstancia distinta o LAS PARTES determinen conjuntamente y por escrito o su modificacion total
o parcial. o

CUARTO: A partir de la fecha de vigencia del presente OTROSI sefialada en el numeral primero
anterior, LAS PARTES acuerdan dejar sin valor ni efecto cualquier otro acuerdo escrito en el que se
hubiera pactado igual o simitar modificacidn a favor de la TRABAJADORA).

Para constancia de lo anterior, se firma en dos {2} ejemplares del mismo tenor con destino a las
partes, en la ciudad de Bogota D. C., a los 22 dias del mes de marzo de 2019.

2y \
EL EMPLEADOR : : NANCY IRENE BARREW PINZON
NIT,£230.070.241-9 C.C. 52,395,920



_CONTRATO DE TRABAJO
POR DURACION DE LA OBRA O LABOR CONTRATADA

NOMBRE DEL EMPLEADOR: VIAS Y CANALES S.A.S

DIRECCION DEL EMPLEADOR CALLE 151 No. 183- 34 OFICINA 406 BOGOTA
IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR: Nit No. 830.070.241-9 -
NOMBRE DEL TRABAJADOR: NANCY IRENE BARRERA PINZON
IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR: C.C. 52.395.920

SKLARTG BASTCH MERSUAL: l(JlNz ;451%%?)1\; DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE$
PERIODO DE PAGO: MENSUAL

CARGO A DESEMPENAR: ~ DIRECTORA FINANCIERA

LUGAR DONDE DESEMPENARA  LAS | BOGOTA

LABORES:

LUGAR DONDE SE CONTRATO: BOGOTA

FECHA DE INICIACION: 22 DE MARZO DE 2018

PERIODO DE PRUEBA!: 2 MESES

Toma de decisiones del area de Financiera de la siguiente
manera:
e Preparacidn, consolidacion y liquidacion de los estados
financieros.
e Presentacion de impuestos e informacion Exdgena.
e Liquidacion de Planillas.
e Conciliacion de Cuentas Contables.

] Conducir, coordinar y supervisar la administracion de los
DESCRIPCION DETALLADA DE LA OBRA O | recursos materiales y de servicios, necesarios para la adecuada
LABOR A DESARROLLAR: marcha administrativa y operativa de la empresa, de
conformidad y con sujecion a los reglamentos y disposiciones
legales vigentes.

Proponer las politicas, normas y directivas para las actividades
administrativas y comerciales, verificando su aplicacion y
manteniéndolas actualizadas de acuerdo con el entorno
empresarial.

Las establecidas en el manual de funciones.

Entre EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR, de las condiciones ya dichas, identificados como aparece al pie de sus firmas, se ha
celebrado el presente contrato individual de trabajo POR DURACION DE LA OBRA O LABOR CONTRATADA el cual se regird
en lo general por lo dispuesto en el Cédigo Sustantivo Laboral y de la Seguridad Social, el Reglamento de Trabajo y en lo especial
por las siguientes clausulas, con lo dispuesto en las siguientes cladusulas.

PRIMERA: EL EMPLEADOR contrata los servicios personales de EL TRABAJADOR para desempefiar en forma exclusiva las
funciones inherentes al cargo sefialado anteriormente, asi como la ejecucién de: a) Las tareas ordinarias y anexas al mencionado
cargo, de conformidad con: El Reglamento Interno de trabajo, Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, Programa de Salud
Ocupacional, Programa de calidad, Manual de Procesos y Procedimientos y Manual de Funciones, Politica de prevencién de
alcoholismo y tabaquismo y manual de convivencia los cuales forman parte integral del presente contrato y que por medio de éste
acuerdo manifiesta expresamente EL TRABAJADOR, que los conoce y acepta en su totalidad y demas drdenes e instrucciones que
le imparta EL EMPLEADOR o sus representantes, y b) A no prestar sus servicios laborales a otros empleadores, ni a trabajar por
cuenta propia en el mismo oficio durante la vigencia de este contrato.

SEGUNDA: Son obligaciones especiales de EL TRABAJADOR. 1- Guardar en el desempefio de sus funciones y fuera de ellas la
discrecidn y el sigilo que exige la lealtad que debe a EL EMPLEADOR. 2-. Responder por los elementos, herramientas, maquinas,
vehiculos, muebles y enseres, materiales, materias primas etc. de trabajo que EL EMPLEADOR le entregue para el desempefio de
su cargo. 3-. Entregar oportunamente a EL EMPLEADOR todos los documentos, informes, razones, envios, que con destino a EL
EMPLEADOR, haya recibido de terceros en el ejercicio de sus funciones. 4- Efectuar todas las demds labores que EL EMPLEADOR
le encargue relacionadas con sus funciones. 5. Guardar absoluta reserva, salvo autorizacion expresa de la empresa, de todas
aquellas informaciones que lleguen a su conocimiento por cuenta o con ocasion de su trabajo y que no sean de dominio pUblico
sino de naturaleza privada. 6 Observar rigurosamente las normas que le fije la empresa para la realizacion de la labor a que se
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_CONTRATO DE TRABAJO
POR DURACION DE LA OBRA O LABOR CONTRATADA

refiere el presente contrato. 7. Guardar absoluta reserva, salvo autorizacién expresa de la empresa, de todas aquellas informaciones
que lleguen a su conocimiento, en razén de su trabajo, y que sean por naturaleza privadas. 8. Ejecutar por si mismo las funciones
asignadas y cumplir estrictamente las instrucciones que le sean dadas por la empresa, o por quienes la representen, respecto del
desarrollo de sus actividades. Cuidar permanentemente los intereses de la empresa. 9. Dedicar la totalidad de su jornada de trabajo
a cumplir a cabalidad con sus funciones. 10. Programar diariamente su trabajo y asistir puntualmente a las reuniones que efectle
la empresa a las cuales hubiere sido citado. 11. Observar completa armonia y comprensién con los clientes, con sus superiores y
compafieros de trabajo, en sus relaciones personales y en la ejecucién de su labor. 12. Cumplir permanentemente con espiritu de
lealtad, colaboracién y disciplina con la empresa. 13. Avisar oportunamente y por escrito, a la empresa todo cambio en su direccion,
teléfono o ciudad de residencia. 14. EL TRABAJADOR se compromete a guardar estricta confidencialidad y reserva sobre la
informacién oral o escrita que reciba de EL EMPLEADOR, clientes del mismo, agentes o subcontratantes de éste en desarrollo de
un contrato o de cualquier tipo de relacién comercial y se comprometen a mantenerla en las mismas condiciones aca pactadas,
incluso con posterioridad a la finalizacién del contrato de trabajo por un término de cinco (5) afios mas, por lo tanto seran
responsables ante EL EMPLEADOR o los terceros intervinientes por cualquier revelacién, empleo o divulgacién de cualquier
informacién recibida. PARAGRAFO: Sin perjuicio de las prohibiciones legales y reglamentarias, las Partes estipulan las siguientes
prohibiciones especiales para EL TRABAJADOR: a) Solicitar préstamos o ayuda econdmica a los clientes de EL EMPLEADOR con
ocasién o aprovechandose de su cargo o aceptarles donaciones de cualquier clase sin la autorizacién escrita de EL EMPLEADOR;
b) Autorizar o ejecutar por fuera de su cargo operaciones que afecten los intereses de EL EMPLEADOR o negociar bienes y/o
mercancias de EL EMPLEADOR en provecho propio o de terceros; y c) Retirar de las instalaciones donde funcione la empresa
elementos, maquinas, y Utiles de propiedad de EL EMPLEADOR sin su autorizacién escrita o por fuera del cumplimiento de sus
funciones. d) La revelacién de secretos o informacién confidencial de EL EMPLEADOR; e) La insuficiente evaluacién de EL
TRABAJADOR que se realice por parte de EL EMPLEADOR. 15- Efectuar todas las demas labores que EL EMPLEADOR le encargue
relacionadas con sus funciones.

TERCERA: EL EMPLEADOR pagard a EL TRABAJADOR por la prestacién de sus servicios el salario indicado, pagadero en las
oportunidades también sefialadas arriba, En consecuencia no se reconoceran prestaciones, beneficios o prerrogativas que no estén
contempladas en el presente contrato. Dentro de éste pago se encuentra incluida la remuneljacién de los descansos dominicales
y festivos de que tratan los capitulos I y II del Titulo VII del Cédigo Sustantivo del Trabajo. PARAGRAFO: Todo trabajo suplementario
0 en horas extras y todo trabajo en dia domingo o festivo en los que legalmente debe concederse descanso, se remunerard
conforme a la ley, asi como los correspondientes recargos nocturnos. Para el reconocimiento y pago del trabajo suplementario,
dominical o festivo EL EMPLEADOR o sus representantes deben autorizarlo previamente por escrito. Cuando la necesidad de este
trabajo se presente de manera imprevista o inaplazable, deberd ejecutarse y darse cuenta de €l por escrito, a la mayor brevedad,
al EMPLEADOR o a sus representantes. EL EMPLEADOR en consecuencia, no reconocera ningln trabajo suplementario o en
dias de descanso legalmente obligatorio que no haya sido autorizado previamente o avisado inmediatamente, como queda dicho.
CUARTA: EL TRABAJADOR se obliga a laborar la jornada ordinaria en los turnos y dentro de las horas sefialadas por EL
EMPLEADOR, pudiendo hacer estos ajustes o cambios de horario cuando lo estime conveniente. Por el acuerdo expreso o tacito
de las partes, podrén repartirse las horas de la jornada ordinaria en la forma prevista en el articulo 164 del Cédigo Sustantivo del
Trabajo, modificado por el articulo 23 de la ley 50 de 1990, teniendo en cuenta que los tiempos de descanso entre las secciones
de la jornada no se computan dentro de la misma, segln el articulo 167 ibidem.

Asi mismo EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR podrén acordar que la jornada semanal de cuarenta y ocho (48) horas se realice
mediante jornadas diarias flexibles de trabajo, distribuidas en maximo seis dias a la semana con un dia de descanso obligatorio,
que podré coincidir con el domingo. En éste el nimero de horas de trabajo diario podra repartirse de manera variable durante la
respectiva semana y puede ser de minimo ocho (8) horas continuas y hasta diez (10) horas diarias sin lugar a ninguin recargo por
trabajo suplementario, cuando el nimero de horas de trabajo no exceda el promedio de cuarenta y ocho (48) horas semanales
dentro de la jornada ordinaria de las 06:00 am a las 09:00 pm.

QUINTA: Las partes contratantes acuerdan como periodo de prueba del presente contrato de trabajo, el lapso de tiempo sefialado
en el encabezado del mismo y por consiguiente cualquiera de las partes podré darlo por terminado unilateralmente, en cualquier
momento durante dicho periodo, sin necesidad que medie justificacién alguna.

SEXTA: Las partes expresamente acuerdan que lo que reciba EL TRABAJADOR o llegue a recibir en el futuro, adicional a su salario
ordinario, ya sean beneficios o auxilios habituales u ocasionales, tales como alimentacién, habitacién o vestuario, bonificaciones
ocasionales, prima de localizacién, bonificaciones por mera liberalidad del empleador, incentivos industriales o cualquier otra que
por mera liberalidad del empleador le sean otorgados al trabajador para su beneficio, durante la vigencia del contrato de trabajo,
en dinero o en especie, no constituyen salario, y como son temporales, pueden ser modificados, suprimidos o cambiados con
otras modalidades acordes con los resultados producidos en cumplimiento de las metas, las condiciones econémicas del mercado
y demés factores determinantes, y no tienen por finalidad retribuir de manera directa los servicios de EL TRABAJADOR por tanto
no se trata de un reconocimiento que pretenda incrementar el patrimonio de EL TRABAJADOR, por lo cual no constituye salario
para ningun efecto legal ni prestacional, conforme a lo normado en el articulo 128 del CST, subrogado por la Ley 50 de 1990. De
la misma manera, para el caso de los aportes a la Seguridad Social Integral se tendra en cuenta lo contemplado en el articulo 30
de la ley 1393 de 2010, asi como las retenciones establecidas por la Ley.

SEPTIMA: Las partes podran convenir que el trabajo se preste en un lugar distinto del inicialmente contratado, siempre que
tales traslados no desmejoren las condiciones laborales o de remuneracion de EL TRABAJADOR, o impliquen perjuicios para él. Los
gastos que se originen con el traslado seran cubiertos por EL EMPLEADOR de conformidad con el numeral Octavo del articulo 57
del Cédigo Sustantivo de Trabajo. EL TRABAJADOR se obliga a aceptar los cambios de oficio que decida EL EMPLEADOR qentro de
su poder subordinante, siempre que se respeten las condiciones laborales de EL TRABAJADOR y no se le causen perjuicios. Todo
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ello sin que se afecte el honor, la dignidad y los derechos minimos de EL TRABAJADOR de conformidad con el articulo 23 del Cddigo
Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 1 de la Ley 50 de 1.990.

OCTAVA: Son justas causas para dar por terminado unilateralmente este contrato por cualquiera de las partes: 1. Las enumeradas
en el articulo 62 del Cédigo Sustantivo del Trabajo modificado por el Decreto 2351/65 art. 7. 2. Por parte de EL EMPLEADOR las
faltas que al efecto se califiquen como graves por parte de éste, las que se encuentran incorporadas en el Reglamento de trabajo
como tales y en especial las siguientes: a) La violacion por parte del trabajador de cualquiera de sus obligaciones y de las
prohibiciones legales, contractuales o reglamentarias. b) La no asistencia puntual al trabajo, sin excusa suficiente a juicio del
Empleador. c) El hecho de que el trabajador abandone el sitio de trabajo, llegue embriagado al mismo o ingiera bebidas alcohdlicas
en el sitio donde labora. d) El desarrollo de actividades tales como rifas y ventas. e) El incumplimiento de las normas contenidas
en el Reglamento Interno de Trabajo. f) Incurrir en conductas de acoso laboral sefialadas en la Ley 1010 de 2006 y/o conductas
determinantes de acoso sexual. g). Utilizar los medios de comunicacién electrénicos entregados para el desempefio del cargo, en
asuntos personales ajenos a las labores sefialadas para su desarrollo. h) Solicitar préstamos especiales o ayudas econdmicas a
clientes o proveedores de EL EMPLEADOR aprovechandose de su cargo u oficio o aceptarles donaciones de cualquier clase sin la
previa autorizacién de EL EMPLEADOR. i) Autorizar o ejecutar sin ser de su competencia, operaciones que afecten los intereses
de EL EMPLEADOR o negociar bienes y/o mercancias de EL EMPLEADOR en provecho propio. j) Retener dineros o hacer
efectivos cheques recibidos para EL EMPLEADOR. k) Presentar cuentas de gastos ficticias o presentar como cumplidas visitas o
tareas no efectuadas. 1) Cualquier actitud en los compromisos comerciales, personales o en las relaciones sociales que pueda
afectar en forma nociva la reputaciéon de EL EMPLEADOR. m) Retirar de las instalaciones donde funcione la empresa elementos,
méquinas y Utiles de propiedad de EL EMPLEADOR sin su autorizacién escrita. n) La no asistencia puntual al trabajo, sin excusa
suficiente a juicio de EL EMPLEADOR. fi) El hecho de que EL TRABAJADOR abandone el sitio de trabajo, llegue embriagado
al mismo o ingiera bebidas embriagantes y/o consumo sustancias alucinégenas en el sitio donde labora, o) El desarrollo de
actividades tales como rifas y ventas.3. El cumplimiento del porcentaje descrito como duracién de la obra o sus otro si. 4. La
terminacidn o suspensién del Contrato suscrito por parte del EMPLEADOR con EL CLIENTE, en cualquier tiempo. 5. Por desaparecer
las causales y el objeto que dieron origen al presente contrato.

NOVENA: Cuando por causa emanada directa o indirectamente de la relacién contractual existan obligaciones de tipo econémico
de EL TRABAJADOR vy a favor de EL EMPLEADOR, éste (ltimo procedera a solicitar la autorizacién expresa a EL TRABAJADOR
para efectuar las deducciones a que hubiere lugar en el momento de la causacién de la misma solicitud y en caso de quedar saldos
pendientes a la terminacién del presente contrato a favor de EL EMPLEADOR, se suscribird autorizacién de descuentos de los
salarios, indemnizaciones, vacaciones y prestaciones sociales legales o convencionales a que tenga derecho, asi lo autoriza desde
ahpra EL TRABAJADOR.

DECIMA: EL TRABAJADOR, mediante la suscripcién del presente contrato hace constar expresamente y por escrito que recibié
de manos de EL EMPLEADOR, la copia correspondiente al mismo acuerdo, dando cumplimiento legal y oportuno a lo dispuesto
por la Ley Laboral.

DECIMA PRIMERA: EL TRABAJADOR expresamente autoriza a EL EMPLEADOR para que le pague el salario en lugar diferente
a aquel en el que habitualmente presta sus servicios y de considerarlo necesario realice a favor de éste la apertura de una cuenta
de ahorros, en la cual efectie la cancelacién en mencién.

DECIMA SEGUNDA: Las invenciones o descubrimientos realizados por EL TRABAJADOR contratado para investigar pertenecen
al EMPLEADOR, de conformidad con el articulo 539 del Cédigo de Comercio, asi como en los articulos 20 y concordantes de la ley
23 de 1982 sobre derechos de autor. En cualquier otro caso el invento pertenece al TRABAJADOR, salvo cuando este no haya
sido contratado para investigar y realice la invencién mediante datos o medios conocidos o utilizados en razon de la labor
desempefiada, evento en el cual EL TRABAJADOR tendréd derecho a una compensacién que se fijara de acuerdo al monto del
salario, la importancia del invento o descubrimiento, el beneficio que reporte al EMPLEADOR u otros factores similares.
DECIMA TERCERA: El presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin efecto alguno cualquier otro contrato verbal o
escrito celebrado entre las partes con anterioridad. Las modificaciones que se acuerden al presente contrato se anotaran a
continuacién de su texto o en documento separado que formard parte integral del presente documento, previas las firmas de
aceptacion por las partes.

DECIMA CUARTA: EXCLUSION DE RESPONSABILIDAD SOLIDARIDAD. Atendiendo al tipo de contrato suscrito entre el
EMPLEADOR y EL CLIENTE, bajo los lineamientos del presente contrato, el TRABAJADOR, manifiesta y reconoce que su Unico
empleador es el que registra en el presente contrato y por tanto se determina que no existe ni existira, relacion laboral ni directa
ni indirecta con EL CLIENTE, por tanto excluye a la misma de responsabilidad solidaria derivada del presente contrato en cuanto
a derechos ciertos e indiscutible e inciertos y discutibles, asi como de indemnizaciones y demas acreencias laborales a su favor.
DECIMA QUINTA. Sistema de Seguridad Social Integral. Para los fines consiguientes, EL TRABAJADOR manifiesta que se
encuentra vinculado al Sistema de Seguridad Social Integral como se relaciona en la portada del presente contrato.

DECIMA SEXTA. PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO: EL TRABAJADOR
manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la suscripcidn del presente contrato, que los recursos
que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacién del terrorismo, narcotrafico, captacién ilegal de
dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de éste
contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. Para efectos de lo anterior, EL TRABAJADOR autoriza
expresamente al empleador, para que consulte los listados, sistemas de informacién y bases de datos a los que haya lugary, de
encontrar algl'm reporte, proceder a adelantar las acciones contractuales y/o legales que correspondan.

DECIMA SEPTIMA. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD. Las partes que suscriben el presente contrato se comprometen a
guardar estricta reserva y secreto en relacién a la informacion confidencial que se suministren reciprocamente en este acto o en
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actos futuros. En tal sentido, deberd entenderse por "informacién confidencial” toda la informacién escrita, oral, visual, por medios
electrénicos o digitales, cualquier copia de la misma, incluyendo todo tipo de informacidn, notas, datos, andlisis, conceptos, hojas
de trabajo, compilaciones, comparaciones, estudios, resimenes, registros preparados para o en beneficio del trabajador que
contengan o de alguna forma reflejen dicha informacién que las partes se suministren entre si, de acuerdo con el objeto de la
principal del presente contrato, en los cuales EL TRABAJADOR deberd: a) Utilizar los datos de caracter personal a los que tenga
acceso Unica y exclusivamente para cumplir con sus obligaciones contractuales para con EL EMPLEADOR. Y a tratar los datos
conforme a las instrucciones del responsable, b) Permitir el acceso a la informacién confidencial inicamente a aquellas personas
fisicas o juridicas que, requieran la informacién para el desarrollo de tareas para las que el uso de esta informacion sea
estrictamente necesario. A este respecto, la parte receptora de la informacién advertira a dichas personas fisicas o juridicas de sus
obligaciones respecto a la confidencialidad, velando por el cumplimiento de las mismas. c) No desvelar, ni revelar la informacién
perteneciente a EL EMPLEADOR a terceras personas salvo autorizacién previa y escrita de dicha parte, ni siquiera a efectos de
conservacién de los datos o para la realizacién y mantenimiento de copias de seguridad de los mismos. d) Observar y adoptar
cuantas medidas de seguridad sean necesarias para asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los datos de caracter
personal a los que tenga acceso, asi como a adoptar en el futuro cuantas medidas de seguridad sean exigidas por las leyes y
reglamentos destinados a preservar el secreto, la confidencialidad e integridad del contrato. e) No podrd ser considerada como
confidencial la informacién que sea susceptible de ser conocida mediante la utilizacién de canales regulares y legales de informacion
ni la informacién que sea de publico conocimiento. De no ser asi, se presume que toda informacion intercambiada entre las partes
es confidencial, y debe adecuarse a lo establecido en el presente contrato, salvo que las partes expresen lo contrario. f) La
informacién confidencial que sea recibida por una de las partes sera exclusiva y Gnicamente utilizada para los fines para los cuales
fue suministrada y no podra ser revelada a terceros salvo autorizacién expresa de la parte que suministrd la informacion.
Paragrafo 1: El incumplimiento de esta obligacién no sélo es causal de terminacion de la relacién laboral, sino que podria conllevar
a iniciar acciones judiciales en contra del TRABAJADOR por los perjuicios que cause. Paragrafo 2: Sanciones por incumplimiento:
Fuera de ser causal de terminacién del servicio con justa causa el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones especiales que
tiene el TRABAJADOR mediante ésta clausula de Confidencialidad, dara derecho al EMPLEADOR a exigir a titulo de Clausula Penal,
la suma de tres SMMLV, pena que se podra exigir via ejecutiva sin necesidad de previo requerimiento en mora, para lo cual se
acepta que la presente cldusula, constituyen una obligacién clara, expresa y exigible, que presta merito ejecutivo en los términos
del Cédigo de Procedimiento Civil, sin perjuicio de todas las acciones judiciales para cobrar los perjuicios ocasionados al empleador
como quiera que la cldusula penal pactada es a titulo de pena o sancién, se podra exigir tanto la pena como la indemnizacién de
los perjuicios a que haya lugar. De igual manera, el TRABAJADOR AFECTADO O EL REPRESENTANTE DE LA EMPRESA podrd
interponer los denuncios penales por los delitos en que se incurra por parte del TRABAJADOR en el uso personal o permitir que
otros lo usen, en su provecho o de un tercero, de toda la informacién que obtuvo en ejecucion de sus funciones.

Para constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor y valor, a los VEINTIDOS (22) dias del mes de MARZO de dos mil
DIECIOCHO (2.018)

EL E%EADOR NANCY IRENE BARRERA PINZON
NIT. 830.070.241-9 C.C. 52.395.920
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 52395920
DESDE MAYO 2025 HASTA JUNIO 2026

ach .

SO

{ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS DEL COTIZANTE

TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:
BARRERA PINZON NOMBRES:
BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO:

TIPO IDENTIFICACION:
APELLLIDOS:
CIUDAD/MUNICIPIO:

830070241
VIAS Y CNALES SA
BOGOTA - DISTRITO CAPITAL

52395920
NANCY IRENE

BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL

2026/06/11 3:02 PM

USUARIO: SOI - CC79916980

DIRECCION: CALLE 151 N. 18 A 34 AP 406 TELEFONO: 7528821 | | TIPO COTIZANTE: DEPEND SUBTIPO COTIZANTE:
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES | | COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: NO EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSION: NO
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de carreteras y vias de ferrocarril. | | TIPO DE SALARIO: FIJO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI || COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Si
PLANILLA No: 6023780178 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: mayo - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: junio - 2026 | FECHA DE PAGO: 11/06/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO DlWwalex o | &z 2 < Q9 |8 5 S i APORTES VOLUNTARIOS INDICADOR - 1,0 S VALOR TOTAL 3 CENTRO| roraL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
QO w [al . B
p wio <o o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a |82 3| S |g 5| &| ADMN g IBC COTIZACION | EsisTENG) TARIFA | aporTE | APMIN 1o IBC COTIZACION' ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$ 3.189.850 25-14 30|  $3.189.850 $510.400 $0 $0 $0 $ ONormal $510.400EPS005- (30| $3.189.850  $127.600 $0  $127.60014-7- 30| $3.189.850 $222.10030| $3.189.850CCF21-CAFAM |  $127.600 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 6019889602 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: abril - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: mayo - 2026.| FECHA DE PAGO: 13/05/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO Dlywalex o | &z 2 <) Q |2 5 S FeP APORTES VOLUNTARIR INDICADOR™ 77 S VALOR TOTAL S CENTRO|  roraL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
O] L o ’ £
P wio <o <o » 0 — < >l O
BASICO Z|cPEREG € 2 28323 £ |3 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) IARIPA | aporTE | APMIN 10 B8 COTIZACION'  apres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$3.189.850 25-14 30|  $3.189.850 $510.400 $0 $0 $0 $ ONormal $510.400EPS005- (30| $3.189.850  $127.600 $0  $127.60014-7- 30| $3.189.850 $222.10030| $3.189.850CCF21-CAFAM |  $127.600 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S,
PLANILLA No: 6014337717 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: marzo - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: abril - 2026 | FECHA,DE PAGO: 07/04/2026 |(FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES -
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO Dlwwalex o | &z 2 < Q9 |8 5 3 FeP APORTES Vol N o @ NCARECOR_ o, 3 VALOR TOTAL 3 CENTRO|  roraL |0 TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
Q L o 2 a
p w & ol » 0 > O
Basico || PEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |35 | ADMN g IBC COTIZACION | \5siSTENC! TARIFA | APorTE | ADVITON IBC COTIZACION'|  ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 A SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL v 3 TRABAJO 3
$3.189.850 25-14 30|  $3.189.850 $510.400 $0 $0 $0 $ ONormal $510.400EPS005-  130| $3189.850  $127.600 $0  $127.60014-7- 30| $3.189.850 $222.10030|  $3.189.850CCF21-CAFAM |  $127.600 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 6010609429 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: febrero - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: marzo - 2026 | FECHA DE PAGO: 06/03/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO | o | Flwwaalx a | = | z| 2| w|<| O |2 5|a 3 FeP APORTES VOLUNTARPS INDIGADOR 157 3 VALOR TOTAL 3 CENTRO| roraL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o <o » n — < > O o @
Basico |2 | e FEREE 2 % a8 2] 3| S |g 5| &| ADMN 19 IBC COTIZACION | EsisTENG) TARIPA | aporTE | APMIN g 'K COTIZACION' ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADQ | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$ 3.189.850 25-14 30|  $3.189.850 $510.400 $0 $0 $0 $ ONormal $510.400EPS005- (/30| ~$3.189.850  $127.600 $0  $127.60014-7- 30| $3.189.850 $222.10030| $3.189.850CCF21-CAFAM |  $127.600 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 6006876951 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: enero - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: febrero - 2026 | FECHA DE PAGO: 10/02/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO | @ | |Wwaalx o~ z| 2 w| | 9 & 5|qg 3 FeP APORTES VOLUNTARIOS INDICADOR - 1.0 S VALOR TOTAL S CENTRO|  roraL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
P wio <o <o 0 — < > O o o
BASICO Z|cPFEREG € 2 28323 £ g 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$ 3.035.050 01-05 25-14 5 $531.642 $85.100 $0 $0 $0 $ ONormal $ 85.100EPS005- 5 $531.642 $21.300 $0  $21.30014-7- 5 $531.642 $05 $ 531.642CCF21-CAFAM $21.300 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S,
$ 3.035.050 01-30 25-14 25| $2.658.209 $ 425.400 $0 $0 $0 $ ONormal $425.400EPS005- 25| $2.658.209  $106.400 $0  $106.40014-7- 25|  $2.658.209 $185.10025| $2.658.209CCF21-CAFAM |  $ 106.400 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 52395920
DESDE MAYO 2025 HASTA JUNIO 2026

ach .

SO

{ DATOS GENERALES DEL APORTANTE J { DATOS DEL COTIZANTE

TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 830070241 | | TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL: VIAS Y CNALES SA | | APELLLIDOS:
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL | | CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION: 7528821 | | TIPO COTIZANTE:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:
BARRERA PINZON NOMBRES:
BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO:
DEPEND SUBTIPO COTIZANTE:

52395920
NANCY IRENE
BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL

CALLE 151 N. 18 A 34 AP 406 TELEFONO:

TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES | | COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: NO EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSION: NO
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de carreteras y vias de ferrocarril. | | TIPO DE SALARIO: FIJO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI || COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Si
PLANILLA No: 6002737051 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: diciembre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: enero - 2026 | FECHA DE PAGO: 09/01/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO DlWwalex o | &z 2 < Q9 |8 5 S i APORTES VOLUNTARIOS INDICADOR - 1,0 S VALOR TOTAL 3 CENTRO| roraL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
QO w [al . B
p wio <o o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a |82 3| S |g 5| &| ADMN g IBC COTIZACION | EsisTENG) TARIFA | aporTE | APMIN 1o IBC COTIZACION' ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$ 3.035.050 25-30 25-14 6 $97.200 $0 $0 $0 $ ONormal $ 97.200EPS005- 6 $24.300 $ 24.30014-7- 6 $607.010 $0 6 $ 607.010CCF21-CAFAM $24.300 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
$ 3.035.050 25-14 24 $ 388.500 $0 $0 $0 $ ONormal $ 388.500EPS005- $97.200 $97.20014-7- 24| $2.428.040 $12.70024|  $2.428.040CCF21-CAFAM $97.200 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S,
PLANILLA No: 7997733988 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: noviembre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: diciembre - 2025 | FECHA DE PAGO: 04/12/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES -
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO Dlwwalex o | &z 2 < Q9 |8 5 3 FeP APIRTES VOLUNTARS® INDICADOR 1oy 3 VALOR TOTAL 3 CENTRO|  roraL |0 TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
Q L o 2 .
p w & ol » 0 > O
Basico || PEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |25 & ADMN g IBC COTIZACION | \5siSTENC! TARIFA | aporTE | APMIN o) IBC COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 A SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$ 3.035.050 25-14 30|  $3.035.050 $ 485.700 $0 $0 $0 $ ONormal $485.700EPS005- (30| $3.035.050  $121.500 $0  $121.50014-7- 30|  $3.035.050 $15.90030| $3.035.050CCF21-CAFAM |  $121.500 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7994741688 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: octubre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: noviembre - 2025 | FECHA DE PAGO: 12/11/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO DlWwalex o | &z 2 < Q9 |8 5 S i APORJES VOLUNTARIOS (@bicABbR @oTA 3 VALOR TOTAL 3 CENTRO|  roraL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
QO w [al . B
p wio <o o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a8 23| S |g 5| &| ADMN g COTIZACION | EsisTENG) TETA g AngRTE | T e COTIZACION | apres | aporTe | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$ 3.035.050 14-14 25-14 1 $16.200 $0 $0 $ ONormal $ 16.200EPS005- 1 $101.169 $4.100 $0 $4.10014-7- 1 $101.169 $0 1 $ 101.169CCF21-CAFAM $4.100 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
$ 3.035.050 25-14 29 $ 469.500 $0 $0 $ ONormal $469.500EPS005- 29| $2933.882  $117.400 $0  $117.400014-7- 29| $2933.882 $204.20029| $2.933.882CCF21-CAFAM |  $117.400 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S,
PLANILLA No: 7989412870 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: septiembre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: octubre - 2025 | FECHA DE PAGO: 02/10/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES -
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO Dlwwalex o | & 2| 2 < Q9 |8 5 3 FeP APORTES VOLUNTARIOS INDICADOR  1oyg 3 VALOR TOTAL 3 CENTRO|  roraL |O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
Q L o 2 .
p w & ol » »n > O
Basico || FEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |25 | ADMN g COTIZACION | \5siSTENC! TARIPA | aporTE | APMIN 1o BC COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$ 3.035.050 25-14 30 $ 485.700 $0 $0 $ ONormal $485.700EPS005- (30| $3.035.050  $121.500 $0  $121.50014-7- 30|  $3.035.050 $15.90030| $3.035.050CCF21-CAFAM |  $121.500 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7986341174 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: agosto - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: septiembre - 2025 | FECHA DE PAGO: 08/09/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO DlWwalex o | &z 2 < Q9 |8 5 S i APORTES VOLUNTARIOS INDICADOR - 1oyrp S VALOR TOTAL 3 CENTRO|  roraL |O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
QO w [al . B
p wio <o o » 0 — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a8 2] 3| S |g 5| &| ADMN 19 IBC COTIZACION | EsisTENG) TARIFA | aporTE | APMIN 1o IBC COTIZACION' ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$ 3.035.050 25-14 30|  $3.035.050 $ 485.700 $0 $0 $0 $ ONormal $485.700EPS005- (30| $3.035.050  $121.500 $0  $121.50014-7- 30| $3.035.050 $15.90030| $3.035.050CCF21-CAFAM |  $121.500 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
2026/06/11 3:02 PM USUARIO: SOI - CC79916980 PAGINA 2 DE 3



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 52395920
DESDE MAYO 2025 HASTA JUNIO 2026

ach .

SO

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE I DATOS DEL COTIZANTE
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 830070241 | | TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 52395920
NOMBRE O RAZON SOCIAL: VIAS Y CNALES SA | | APELLLIDOS: BARRERA PINZON NOMBRES: NANCY IRENE
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL | | CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CALLE 151 N. 18 A 34 AP 406 TELEFONO: 7528821 | | TIPO COTIZANTE: DEPEND SUBTIPO COTIZANTE:
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES | | COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: NO EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSION: NO
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de carreteras y vias de ferrocarril. | | TIPO DE SALARIO: FIJO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI || COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Si
PLANILLA No: 7981611564 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: julio - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: agosto - 2025 | FECHA DE PAGO: 05/08/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO DlWwalex o | &z 2 < Q9 |8 5 S i APORTES VOLUNTARIOS INDICADOR - 1,0 S VALOR TOTAL 3 CENTRO| roraL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
QO w [al . B
p wio <o o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a |82 3| S |g 5| &| ADMN g IBC COTIZACION | esisTENG TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE | % IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$ 3.035.050 25-14 30|  $3.035.050 $ 485.700 $0 $0 $0 $ ONormal $485.700EPS005-  [30]  $3.035.050 $121.500 $0  $121.50014-7- 30|  $3.035.050 $15.90030|  $3.035.050CCF21-CAFAM |  $121.500 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7978253843 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: junio - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: julio - 2025.] FECHA DE PAGO: 08/07/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO Dlywalex o | &z 2 <) Q |2 5 S FeP APORTES VOLUNTARIR INDICADOR™ 77 S VALOR TOTAL S CENTRO|  roraL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
O] L o ’ 2
P wio <o <o » 0 — < >l O
BASICO Z|cPEREG € 2 28323 £ |3 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) IARIPA | aporTE | APMIN 10 B8 COTIZACION'  apres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$ 3.035.050 25-14 30|  $3.035.050 $ 485.700 $0 $0 $0 $ ONormal $485.700EPS005-  [30]  $3.035.050 $121.500 $0  $121.50014-7- 30|  $3.035.050 $15.90030|  $3.035.050CCF21-CAFAM |  $121.500 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S,
PLANILLA No: 7974665128 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: mayo - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: junio - 2025 | FECHA,DE PAGO: 10/06/2025 |{FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES -
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO blulwelex o =z 2 < Q |14 5 3 FeP APORTES Vol N o @ NCARECOR_ o, 3 VALOR TOTAL 3 CENTRO|  roraL |0 TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
) L o 2 a
p w & ol » 0 > O
Basico || PEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |35 | ADMN g IBC COTIZACION | esisTENC TARIFA | APorTE | ADVITON IBC COTIZACION'|  ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE | % IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 A SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL v 3 TRABAJO 3
$ 3.035.050 25-14 30|  $3.035.050 $ 485.700 $0 $0 $0 $ ONormal $485.700EPS005- 30|  $3.035.050 $121.500 $0  $121.50014-7- 30|  $3.035.050 $15.90030| $3.035.050CCF21-CAFAM |  $121.500 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7970780771 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: abril - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: mayo - 2025 | FECHA DE PAGO: 08/05/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO DlWwalex o | &z 2 < Q9 |8 5 S i APORTES VOLUNTARPS INBIGADOR  rory S VALOR TOTAL 3 CENTRO| roraL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
QO w [al . B
p wio <o <o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a8 2] 3| S |g 5| &| ADMN 19 IBC COTIZACION | esisTENG TARIFA | aporTe | APMIN 1o B¢ COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE | % IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADQ | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$ 3.035.050 25-14 30|  $3.035.050 $ 485.700 $0 $0 $0 $ ONormal $ 485.700EPS005-. 30| ~'$ 3.035.050 $121.500 $0  $121.50014-7- 30|  $3.035.050 $15.90030|  $3.035.050CCF21-CAFAM |  $121.500 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO SANITAS S.A SEGUROS
NES BOLIVAR S.A
Entregado por: Recibido por:
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CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO INDEFINIDO

NOMERE DEL EMPLEADOR:

VIAS Y CANALES S.AS

DIRECCION DEL EMPLEADOR

CALLE 151 No. 183- 34 OFICINA 406 BOGOTA

IDENTIFICACION DEL
EMPLEADOR:

Nit No. 830.070.241-9

NOMBRE DEL TRABAJADOR:

ERIKA MILENA CHOCONTA ORDUZ

IDENTIFICACION DEL
TRABAJADOR:

C.C. 1.020.779.048

SALARIO BASICO MENSUAL:

UN MILLON SETECIENTOS MIL PESOS M/CTES
(1.700.000.)

PERIODO DE PAGO:

MENSUAL

CARGO A DESEMPENAR: DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS
LUGAR DONDE DESEMPENARA :
LAS LABORES BOGOTA
LUGAR DONDE SE CONTRATO | BOGOTA

FECHA DE INICIACI(‘:)N:

19 de mayo de 2023

PERIODO DE PRUEBA:

2 MESES

DESCRIPCION DETALLADA DE LA
LABOR A DESARROLLAR:

Toma de decisiones del drea de Recursos Humanos, en
sus recursos humanos, materiales y servicios.

Conducir, coordinar y supervisar la administracion de
los recursos humanos en los procesos de
reclutamiento, prestaciones sociales, administracién de
sueldos y salarios, capacitacion de personal.

Corducie, coordinar y supervisar la administracicn de
los recursos materiales y de servicios, necesarios para
la adecuada marcha administrativa y operativa de la
empresa, de conformidad y con sujecidon a los
reglamentos y disposiciones legales vigentes.

Proponer las politicas, normas vy directivas para las
actividades administrativas y comerciales, verificando
su aplicacidn y manteniéndolas actualizadas de
acuerdo con el entorno empresarial.

Las establecidas en el manual de funciones

Entre EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR, de las condiciones ya dichas, identificados como
aparece ai pie de sus firmas, se ha celebrado el presente contrato, el cual se regira en lo general por
lo dispuesto en ef Cddigo Sustantivo Laboral y de la Seguridad Social, el Reglamento de Trabajo v en
lo especial por las siguientes ctausulas



CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO INDEFINIDO

PRIMERA, Naturaleza y Objeto. Se trata de un contrato de trabajo a termlno mdef mdo en vigencia
del cual EL EMPLEADOR contrata a EL TRABAJADOR para que este, de forma personal, dirija su
capacidad de trabajo en aras de la prestacion de servicios y desempefio de las actividades propias
del cargo de DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS, v como contraprestacnon el EMPLEADOR
pagarad una remuneraoon

SEGUNDA.—EL EMPLEADOR contrata los servicios personales del TRABAJADOR y éste se obliga: a)
A poner al servicio del EMPLEADOR toda su capacidad normal de trabajo, en forma exciusiva en el
desempefio de las funciones propias del oficio mencionado y en las labores anexas y complementarias
del mismo, de conformidad con las érdenes e instrucciones que le imparta EL EMPLEADOR o sus
representantes, y b) A no prestar directa ni indirectamente servicios laborales a otros EMPLEADORES,
ni a trabajar por cuenta propia en ef mismo oficio, durante la vigencia de este contrato.

TERCERA. — Son obligaciones especiales de EL TRABAJADOR. 1- Guardar en el desemperio de sus
funciones y fuera de ellas la discrecién y e} sigilo que exige la Iealtad que debe a EL EMPLEADOR.
2-. Responder por los elementos, herramientas, maquinas, vehiculos, muebles y enseres, materlales
materias primas etc. de trabajo que EL EMPLEADOR le entregue para el desempefio de su cargo. 3-
. Entregar oporfunamente a EL. EMPLEADOR todos los documentos, informes, razones, envios, que
con destino a EL EMPLEADOR, haya recibido de terceros en el ejercicio de sus funciones. 4- Efectuar
todas las demas labores que EL EMPLEADCR le encargue relacionadas con sus funciones. 5. Guardar
absoluta reserva, salvo autorizacion expresa de la empresa, de todas aguellas informaciones gue
lieguen a su conocimiento por cuenta o con ocasién de su trabajo y que no sean de dominio plblico
sing de naturaleza privada. 6 Observar rigurosamente las normas que le fije la empresa para la
realizacion de la labor a que se refiere el presente contrato. 7. Guardar absoluta reserva, salvo
autorizacion expresa de la empresa, de todas aquellas informaciones que lleguen a su conocimiento,
en razon de su trabajo, y que sean por naturaleza privadas. 8. Eiecutar por si mismo las funciones
asignadas y cumplir estrictamente las instrucciones que le sean dadas por ia empresa, o por quienes
la representen, respecto det desarrollo de sus actividades. Cuidar permanentemente los intereses de
la empresa, 9. Dedicar la totalidad de su jornada de trabajo a cumplir a cabalidad con sus funciones.
10. Programar diariamente su trabajo y asistir puntualmente a las reuniones que efecttie la empresa
a las cuales hubiere sido citado. 11. Observar completa armonia y comprensién con los clientes, con
sus superiores y compafieros de trabajo, en sus relaciones personalesy en la ejecucion de su labor.
12. Cumplir permanentemente con espiritu de lealtad, colaboracién vy discipiina con la empresa. 13.
Avisar oportunamente y por escrito, a la empresa todo cambio en su direccidén, teléfono o ciudad de
residencia. 14. EL TRABAJADOR se compromete a guardar estricta confidencialidad y reserva sobre
la informacidén oral o escrita que reciba de EL EMPLEADOR, clientes del mismo, agentes o
subcontratantes de éste en desarroilo de un contrato o de cualquier tipo de refacién comercial y se
comprometen a mantenerla en las mismas condiciones aca pactadas, incluso con posterioridad a ia
finalizacién def contrato de trabajo por un termino de cinco (5) afios mas, por lo tanto seran
responsables ante EL EMPLEADOR o los terceros intervinientes por cualquier revelacion, empleo o
divulgacién de cualquier informacion recibida. PARAGRAFO: Sin perjuicio de tas prohibiciones legates
y reglamentarias, las Partes estipulan las siguientes prohibiciones especiales para EL TRABAJADOR:
a) Solicitar préstamos o ayuda econdmica a los clientes de EL EMPLEADOR con ocasion o
aprovechandose de su cargo o aceptartes donaciones de cualquier clase sin la autorizacion escrita de
EL EMPLEADOR; b) Autorizar o efecutar por fuera de su cargo operaciones que afecten los intereses
de EL EMPLEADOR o negociar bienes y/o mercancias de EL EMPLEADOR en provecho propio o de
terceros; y ) Retirar de ias instalaciones donde funcione la empresa elementos, maquinas, y Gtiles
de propiedad de EL EMPLEADOR sin su autorizacion escrita o por fuera del cumplimiento de sus
funciones, d) La revelacidn de secretos o informacion confidencial de EL EMPLEADOR; e) La
insuficiente evaluacién de EL TRABAJADOR que se realice por parte de EL EMPLEADOR. 15- Efectuar

2
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todas las demas labores que EL EMPLEADOR le encargue relacionadas y establecidas en el manuat
funciones.

CUARTA: EL EMPLEADOR pagara a EL TRABAJADOR por la prestacién de sus servicios el salario
indicado, pagadero en las oportunidades también sefialadas arriba, En consecuencia no se
reconoceran prestaciones, beneficios o prerrogativas que no estén contempladas en el presente
contrato. Dentro de éste pago se encuentra incluida la remuneracién de los descansos dominicales
y festivos de que tratan los capitulos I y II del Titulo VII del Cédigo Sustantive del Trabajo.
PARAGRAFO: Todo trabajo suplementario o en horas extras y todo trabajo en dia domingo o festivo
en los que legalmente debe concederse descanso, se remunerard conforme a la ley, asi como los
correspondientes recargos nocturnos. Para el reconocimiento y pago del trabajo suplementario,
dominical o festivo EL EMPLEADOR o sus representantes deben autorizarlo previamente por escrito,
Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevista o inaplazable, debera
ejecutarse y darse cuenta de & por escrito, a la mayor brevedad, al EMPLEADOR 0 a sus
representantes. EL EMPLEADOR en consecuencia, no reconocerd ningdn trabajo suplementario o en
dias de descanso legalmente obligatorio que no haya sido autorizado previamente o avisado
inmediatamente, como queda dicho.

' QUINTA: EL TRABAJADOR se obliga a laborar la jomada ordinaria en los turnos y dentro de las
horas sefialadas por EL EMPLEADOR, pudiendo hacer estos ajustes o cambios de horario cuando lo
estime conveniente. Por el acuerdo expreso o tacito de las partes, podrén repartirse las horas de la
jornada ordinaria en la forma prevista en el articulo 164 del Codigo Sustantivo del Trabajo, modificado
por ef articulo 23 de la ley 50 de 1990, teniendo en cuenta que los tiempos de descanso entre las
secciones de la jornada no se computan dentro de la misma, segin el articulo 167 ibidem.

Asi mismo EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR podrén acordar que la jormada semanal de cuarenta y
ocho (48) horas se realice mediante jornadas diarias flexibles de trabajo, distribuidas en maximo seis
dias a la semana con un dia de descanso obligatorio, que podra coincidir con el domingo. En éste el
numero de horas de traba}o diario podra repartirse de manera variable durante la respectiva semana
y puede ser de minimo ocho (8} horas continuas y hasta diez (10) horas diarias sin lugar a ningdn
recargo por trabajo suplementario, cuando el nimero de horas de trabajo no exceda el promedio de
cuarenta y ocho (48) horas semanales dentro de la jornada ordinaria.

SEXTA: Las partes contratantes acuerdan como periodo de prueba del presente contrato de trabajo,
el lapso de tiempo sefialado en el encabezado del mismo y por consiguiente cualquiera de las partes
podrd darlo por terminado unilateralmente, en cualguier momento durante dicho periodo, sin
necesidad que medie justificacion alguna.

SEPTIMA: Las partes expresamente acuerdan que fo que reciba EL TRABAJADOR o llegue a recibir
en el futuro, adicional a su salario ordinario, ya sean beneficios o auxilios habituales u ocas:oaales,
tales como alimentacién, habitacién o vestuario, bonificaciones ocasionales, prima de localizacidn,
bonificaciones por mera liberalidad del empleador, incentivos industriales o cualguier otra que por
mera liberalidad del empleador le sean otorgados al trabajador para su beneficio, durante la vigencia
del contrato de trabajo, en dinero o en especie, no constituyen salario, y como son temporales,
pueden ser modificados, suprlmldos o cambiados con otras modalidades acordes con los
resultados producidos en cumplimiento de las metas, las condiciones econdmicas del mercado ¥
demés factores. deterrnmantes, y no tienen por finalidad retribuir de manera directa los servicios de
EL TRABAJADOR por tanto no se trata de un reconocimiento que pretenda incrementar et patrimonio
de EL TRABAJADOR, por lo cual no constituye salario para ningun efecto legal ni prestacional,
conforme a lo normado en el articulo 128 del CST, subrogado por la Ley 50 de 1990. De la misma
manera, para el caso de los aportes a la Seguridad Social Integrat se tendra en cuenta lo contemplado



CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO INDEFINIDO
en el articulo 30 de la ley 1393 de 2010, asi como las retenciones _establ’ecidas por la Ley.

OCTAVA: Las partes podran convenir que el trabajo se preste en un lugar distinto del iniciaimente
contratado, siempre que tales traslados no desmejoren las condiciones laborales o de remuneracion
de EL TRABAJADOR, o impliquen perjuicios para €l. Los gastos que se-originen con el traslado seran
cubiertos por EL EMPLEADOR de conformidad con el numeral Octavo del articulo 57 del Cédigo
Sustantivo de Trabajo. EL TRABAJADOR se obliga a aceptar los cambios de oficio que decida EL
EMPLEADOR dentro de su poder subordinante, siempre que se respeten las condiciones laborales de
EL TRABAJADOR y no se le causen periuicios. Todo ello sin que se afecte el honor, la dignidad v los
derechos minimos de EL TRABAJADOR de conformidad con el artlculo 23 del Codlgo Sustantivo del
Trabajo, modificado por el articulo 1 de la Ley 50 de 1.990.

NOVENA: Son justas causas para dar por terminado uni]ateraimente'e'ste contrato por cualquiera de
fas partes: 1. Las enumeradas en el articulo 62 del Codigo Sustantivo del Trabajo odificado por el
Decreto 2351/65 art. 7. 2. Por parte de EL EMPLEADOR las faltas que al efecto se califiquen como
graves por parte de éste, las que se encuentran incorporadas en el Reglamento de trabajo como
tales y en especial las siguientes: a) La violacién por parte del trabajador de cualquiera de sus
obligaciones y de las prohibiciones legales, contractuales o reglamentarias. b) La no asistencia
puntual al trabajo, sin excusa suficiente a juicio det Empleador. ) El hecho de que el trabajador
abandone el sitio de trabajo, llegue embriagado al mismo o ingiera bebidas alcohdlicas en el sitio
donde labora. d) El desarrollo de actividades tales como rifas y ventas. e) El incumplimiento de las
normas contenidas en el Reglamento Interno de. Trabajo. f} Incurrir en conductas de acoso laboral
sefialadas en la Ley 1010 de 2006 y/o conductas determinantes de acoso sexual. g). Utilizar fos
medios de comunicacion electronicos entregados para el desempefio del cargo, en asuntos
personales ajenos a las labores sefialadas para su desarrollo. h) Solicitar préstamos especiales o
ayudas econdmicas a clientes o proveedores de EL. EMPLEADOR aprovechandose de su cargo u oficio
0 aceptarles donaciones de cualquier clase sin la previa autorizacion de EL EMPLEADOR. .i) Autorizar
0 ejecutar sin ser de su competencia, operaciones que afecten los intereses de EL EMPLEADOR o
negociar bienes yfo mercancias de EL EMPLEADOR en provecho propio. j) Retener dineres o hacer
efectivos cheques recibidos para EL EMPLEADOR. k) Presentar cuentas de gastos ficticias o presentar
como cumplidas visitas o tareas no efectuadas. |} Cualquier actitud en los compromisos-comerciaies,
personales o en las relaciones sociales que pueda afectar en forma nociva la reputacion de EL
EMPLEADQR. m) Retirar de las instalaciones donde funcione fa empresa elementos, maquinas y tiles
de propiedad de EL EMPLEADOR sin su autorizacion escrita. n) La no asistencia puntuai al trabajo,
sin excusa suficiente a juicio de EL EMPLEADOR. 1) El hecho de que EL TRABAJADOR abandone el
sitio de trabajo, llegue embriagado al mismo o ingiera bebidas embriagantes y/o consumo sustancias
alucindgenas en el sitio donde labora, o) El desarrollo de actividades tales como rifas y ventas. 3. El
cumplimiento del porcentaje descrito como duracién de la fabor o sus otro si. 4. La terminacidn o
suspension del Contrato suscrito por parte del EMPLEADOR con EE CLIENTE, en cuaiguier iempo. 5.
Por desaparecer las causales y el objeto que dieron origen al presente contrato. .

DECIMA: Cuando por causa emanada directa o indirectamente de la relacién contractual existan
obligaciones de tipo econdmico de EL TRABAJADOR y a favor de EL EMPLEADOR, éste Ultimo
procederd a solicitar la autorizacion expresa a EL TRABAJADOR para efectuar las deducciones a que
hubiere tugar en el momento de la causacién de la misma solicitud . y en caso de quedar saldos
pendientes a la terminacion del presente contrato a favor de EL EMPLEADOR, se suscribird
autorizacion de descuentos de los salarios, indemnizaciones, vacaciones y prestaciones sociales
legales o convencionales a que tenga derecho, asi lo autoriza desde ahora EL TRABAJADOR.
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DECIMA PRIMERA: EL TRABAJADOR, mediante fa suscripcidn del presente contrato hace constar
expresamente y por escrito que recibié de manos de EL EMPLEADOR, la copia correspondiente al
mismo acuerdo, dando cumplimiento fegal v oportuno a lo dispuesto por la Ley Laboral.

DECIMA SEGUNDA: EL TRABAJADOR expresamente autoriza a EL EMPLEADOR para que le pague
e salario en lugar diferente a aquel en el que habitualmente presta sus servicios y de considerario
necesario realice a favor de éste la apertura de una cuenta de ahorros, en la cual efectiie la
cancelacién en mencidn.

DECIMA TERCERA: Las invenciones o descubrimientos realizados por EL TRABAJADOR contratado
para investigar pertenecen al EMPLEADOR, de conformidad con el articulo 539 del Cédige de
Comercio, asi como en los articulos 20 y concordantes de la Jey 23 de 1982 sobre derechos de autor.
En cualquier otro caso el invento pertenece al TRABAJADOR, salvo cuando este no haya sido
contratado para investigar y realice la invencidn mediante datos o medios conocidos o utilizados en
razén de la labor desempefiada, evento en el cual EL TRABAJADOR tendrd derecho a una
compensacion que se fijard de acuerdo al monto del salario, la importancia del invento o
descubrimiento, el beneficio que reporte al EMPLEADOR u otros factores similares.

DECIMA CUARTA: E! presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin efecto alguno
cualguier otro contrato verbal o escrito celebrado entre las partes con anterioridad. Las
modificaciones que se acuerden al presente contrato se anotardn a continuacién de su texto o en
documento separado que formard parte integral del presente documento, previas las firmas de
aceptacion por las partes.

DECIMA QUINTA: EXCLUSION DE RESPONSABILIDAD SOLIDARIDAD. Atendiendo al tipo de
contrato suscrito entre el EMPLEADOR y EL CLIENTE, bajo los lineamientos del presente contrato, el
TRABAJADOR, manifiesta y reconoce que su Unico empleador es el que registra en el presente
contrato y por tanto se determina que no existe ni existird, relacién laboral ni directa ni indirecta con
EL CLIENTE, por tanto excluye a la misma de responsabilidad solidaria derivada del presente contrato
en cuanto a derechos ciertos e. indiscutible e inciertos y discutibles, asi como da indemnizaciones y
demas acreencias laborales a su favor

DECIMA SEXTA SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. Para los fines consiguientes,
EL TRABAJADGR manifiesta que $e encuentra vinculado al Sistema de Seguridad Social Integral como
se relaciona en la portada del presente contrato.

DECIMA SEPTIMA. PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO: EL TRABAJADOR manifiesta bajo la gravedad de juramento, gue se entiende
prestado con Ja suscripcion del presente contrato, que los recursos que componen sy patrimonio no
provienen de lavado de activos, financiacidn del terrorismo, narcotrafico, captacién ilegal de dineros
y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en
desarrollo de éste contrato, no serdn destinados a ninguna de las actividades antes descritas. Para
efectos de lo anterior, EL TRABAJADOR autoriza expresamente al empleador, para gue consuite los
listados, sistemas de informacién y bases de datos a los que haya lugar v, de encontrar algUn reporte,
proceder a adelantar las acciones contractuales y/o legales que correspondan.

DECIMA GCTAVA. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD. Las partes que suscrlben el presente
contrato se comprometen a guardar estricta reserva y secreto en refacion a la informacién
confidencial que se suministren reciprocamente en este acto ¢ en actos futuros. En tal sentido, deberd
entenderse por "informacion confidencial” toda la informacién  escrita, oral, visual, por medios
electrénicos o digitales, cualquier copia de la misma, incluyendo todo tipo de informacidn, notas,
datos, analisis, conceptos, hojas de trabajo, compilaciones, comparaciones, estudios, res(imenes,
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registros preparados para o en beneficio del trabajador que contengan o de alguna forma reflejen
dicha informacion que las partes se suministren entre si, de acuerdo con el objeto de la principal del
presente contrato, en los cuales EL. TRABAJADOR debera: a) Utilizar !_p_s datos de caracter personal
a los que tenga acceso tnica y exclusivamente para cumplir con sus obligaciones contractuales para
con EL EMPLEADOR. Y a tratar los datos conforme a las instrucciones del responsable, b) Permitir el
acceso a Ja informacidn confidencial nicamente a aquellas personas fisicas o juridicas que, requieran
la informacién para el desarrollo de tareas para las que &l uso de esta informacién sea estrictamente
necesario. A este respecto, la parte receptora de {a informacién advertird a dichas personas fisicas o
juridicas de sus obligaciones respecto a la confidencialidad, velando por el cumplimiento de las
mismas. ¢) No desvelar, ni revelar la informacion perteneciente a EL EMPLEADOR a terceras personas
salvo autorizacion previa y escrita de dicha parte, ni siquiera a efectos de conservacion de los datos
0 para la realizacion y mantenimiento de copias de seguridad de los mismos. d) Observar y adoptar
cuantas medidas de seguridad sean necesarias para asegurar la confidencialidad, secreto e integridad
de los datos de cardcter personal a los que tenga acceso, asi como-a adoptar en el futuro cuantas
medidas de seqguridad sean exigidas por las leyes y reglamentos destinados a preservar el secreto,
la- confidencialidad e integridad del contrato. e) No podra ser considerada como confidencial fa
informacion que sea susceptible de ser conocida mediante la utilizacion de canales regulares v legales
de informacién ni la informacién que sea de plblico conocimiento. De no ser asi, se presume que
toda informacion intercambiada entre las partes es confidendial, y debe adecuarse a lo establecido
en el presente contrato, salvo que las partes expresen lo contrario. f) La informacion confidencial que
sea recibida por una de las partes serd exclusiva y Unicamente utilizada para los fines para los cuales
fue suministrada y no podra ser revelada a terceros salvo autonzacnon expresa de la parte que
suministrd la informacion.

Paragrafo 1: Ef incumplimiento de esta obligacidon no sdlo es causal de terminacion de la relacidn
taboral, sino que podria conllevar a iniciar acciones judiciales en contra del TRABAJADOR por los
perijuicios que cause. Paragrafo 2: Sanciones por incumplimiento: Fueraide ser causal de terminacion
del servicio con justa causa el incumplimiento de cualguiera de las obli_gaciones espéci_ales que tiene
el TRABAJADOR mediante ésta clausula de Confidencialidad, dara derecho al EMPLEADOR & exigir a
tituio de Clausula Penal, la suma de tres SMMLV, pena que se podrd exigir via ejecutiva sin necesidad
de previo requerimiento en mora, para lo cual se acepta que la preserite cdausula, constituyen una
obligacidén clara, expresa y exigible, que presta merito ejecutivo en los términos del Codigo de
Procedimiento Civil, sin perjuicio de todas las acciones judiciales: para cobrar ‘ios perjuicios
ocasionados al empleador como quiera gue la clausula penal pactada es a titulo de pena o sancién,
se podra exigir tanto la pena como la indemnizacion de los perjuicics a que haya lugar. De igual
manera, el TRABAJADOR AFECTADQ O EL REPRESENTANTE DE LA EMPRESA podra interponer los
denuncios penales por los delitos en que se incurra por parte del TRABAJADOR en el uso personat o
permitir gue otros lo usen, en su provecho o de un tercero, de toda la informacién que obtuvo en
ejecucion de sus funciones. '

Para constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor y valor, a: !os DIECINUEVE (19) dias det

mes de MAYO de dos mil VEINTITRES (2.023) :
' J@zar&

g

EL EMPLEADOR i : ' ERIKA: MILENA CHOCONTA ORDUZ
NIT. 830.070.241-9 _ c.c. 1. ozo 779. 048 .



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1020779048
DESDE MAYO 2025 HASTA JUNIO 2026

ach .

SO

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE I DATOS DEL COTIZANTE
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 830070241 | | TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1020779048
NOMBRE O RAZON SOCIAL: VIAS Y CNALES SA | | APELLLIDOS: CHOCONTA ORDUZ NOMBRES: ERIKA MILENA
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL | | CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CALLE 151 N. 18 A 34 AP 406 TELEFONO: 7528821 | | TIPO COTIZANTE: DEPEND SUBTIPO COTIZANTE:
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES | | COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: NO EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSION: NO
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de carreteras y vias de ferrocarril. | | TIPO DE SALARIO: FIJO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI | | COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
PLANILLA No: 6023780178 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: mayo - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: junio - 2026 | FECHA DE PAGO: 11/06/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES -
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
S FSP APORTES VOLUNTARIOS S S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ |pjwwaex a | | 2| 2 w| <| Q & 5| O . TOTAL o . VALOR TOTAL o TOTAL |O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a |82 3| S |g 5| &| ADMN g IBC COTIZACION | esisTENG TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE | % IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$2.284.800 230301- 30|  $2.284.800 $ 365.600 $0 $0 $0 $ ONormal $ 365.600EPS005-  [30|  $2.284.800 $91.400 $0  $91.40014-7- 30|  $2.284.800 $12.00030| $ 2.284.800CCF21-CAFAM $91.400 $0 $0 $0 $0
PORVENIR SANITAS S.A SEGUROS
BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 6019889602 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: abril - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: mayo - 2026.| FECHA DE PAGO: 13/05/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES -
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
6 FSP APORTES VOLUNTARIOS 5 S 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ |lpjlywaax a | | 2| 2 w| <| Q & 5| a O ‘ TOTAL 8] . VALOR TOTAL o TOTAL |O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
P wio <o <o » 0 — < >l O
BASICO Z|cPEREG € 2 28323 £ |3 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) IARIPA | aporTE | APMIN 10 B8 COTIZACION'  apres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$2.284.800 18-18 230301- 1 $ 76.160 $12.200 $0 $0 $0 $ ONormal $ 12.200EPS005- 1 $ 76.160 $3.100 $0 $3.10014-7- 1 $ 76.160 $0 1 $ 76.160CCF21-CAFAM $0 $0 $0 $0 $0
PORVENIR SANITAS S.A SEGUROS
BOLIVAR S.
$ 2.284.800 230301- 29| $2.208.640 $ 353.400 $0 $0 $0 $ ONormal $ 353.400EPS005- 29|  $2.208.640 $ 88.400 $0  $88.40014-7- 29|  $2.208.640 $11.60029|  $ 2.208.640CCF21-CAFAM $ 88.400 $0 $0 $0 $0
PORVENIR SANITAS S.A SEGUROS
BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 6014337717 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: marzo - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: abril - 2026 | FECHA DE PAGO: 07/04/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES -
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
S FSP APORTES VOLUNTARIOS 5 S S
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ |pjywaex a | | 2| 2 w| <| Q & 5| O . TOTAL o - VALOR TOTAL o TOTAL |O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a8 23| S |g 5| &| ADMN g IBC COTIZACION | esisTENG TARIFA gy AngiRTE | T2 g COTIZACION |~ apres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE | % IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$2.284.800 230301- 30|  $2.284.800 $ 365.600 $0 $0 $0 $ ONormal $ 365.600EPS005-  [30|  $2.284.800 $91.400 $0  $91.40014-7- 30|  $2.284.800 $12.00030|  $ 2.284.800CCF21-CAFAM $91.400 $0 $0 $0 $0
PORVENIR SANITAS S.A SEGUROS
BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 6010609429 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: febrero - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: marzo - 2026 | FECHA DE PAGO: 06/03/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES -
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
6 FSP APORTES VOLUNTARIOS S S 5
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ |pjywaax a | = 2| 2 w| <| Q & 5| O ‘ TOTAL o . VALOR TOTAL o TOTAL |O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
P wio <o <o » 0 — < > O
BASICO Z|cPEREG € 2 2832 3] £ |3 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) ¥ bdore | 1N (O bt COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$2.284.800 230301- 30|  $2.284.800 $ 365.600 $0 $0 $0 $ ONormal $ 365.600EPS005-  |30|  $2.284.800 $91.400 $0  $91.40014-7- 30|  $2.284.800 $12.00030|  $ 2.284.800CCF21-CAFAM $91.400 $0 $0 $0 $0
PORVENIR SANITAS S.A SEGUROS
BOLIVAR S.
PLANILLA No: 6006876951 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: enero - 2026 | PERIODO COTIZACION SALUD: febrero - 2026 | FECHA DE PAGO: 10/02/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES -
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
5 FSP APORTES VOLUNTARIOS S S &
INDICADOR CENTRO
SALARIO | @ |pjluwaax o = =z 2 w| <| Q & 5| a o . TOTAL o . VALOR TOTAL o TOTAL |O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p w & ol » »n > O
Basico || FEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |35 & ADMN g IBC COTIZACION | esisTENC TARIPA | aporTE | APMIN 1o IBC COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE | % IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 A SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$2.173.913 01-30 230301- 30|  $2.284.800 $ 365.600 $0 $0 $0 $ ONormal $ 365.600EPS005- (30|  $2.284.800 $91.400 $0  $91.40014-7- 30|  $2.284.800 $12.00030|  $ 2.284.800CCF21-CAFAM $91.400 $0 $0 $0 $0
PORVENIR SANITAS S.A SEGUROS
BOLIVAR S.A
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1020779048
DESDE MAYO 2025 HASTA JUNIO 2026

ach .

SO

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE I DATOS DEL COTIZANTE
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 830070241 | | TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1020779048
NOMBRE O RAZON SOCIAL: VIAS Y CNALES SA | | APELLLIDOS: CHOCONTA ORDUZ NOMBRES: ERIKA MILENA
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL | | CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CALLE 151 N. 18 A 34 AP 406 TELEFONO: 7528821 | | TIPO COTIZANTE: DEPEND SUBTIPO COTIZANTE:
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES | | COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: NO EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSION: NO
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de carreteras y vias de ferrocarril. | | TIPO DE SALARIO: FIJO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI || COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Si
PLANILLA No: 6002737051 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: diciembre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: enero - 2026 | FECHA DE PAGO: 09/01/2026 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO DlWwalex o | &z 2 < Q9 |8 5 S i APORTES VOLUNTARIOS INDICADOR - 1,0 S VALOR TOTAL 3 CENTRO| roraL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
QO w [al . B
p wio <o o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a |82 3| S |g 5| &| ADMN g IBC COTIZACION | esisTENG TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$2.173.913 29-30 230301- 2 $144.928 $ 23.200 $0 $0 $0 $ ONormal $ 23.200EPS005- 2 $144.928 $5.800 $0 $5.80014-7- 2 $144.928 $0 2 $ 144.928CCF21-CAFAM $5.800 $0 $0 $0 $0
PORVENIR SANITAS S.A SEGUROS
BOLIVAR S.A
$2.173.913 230301- 28]  $2.028.986 $ 324.700 $0 $0 $0 $ ONormal $324.700EPS005-  [28]  $2.028.986 $81.200 $0  $81.20014-7- 28|  $2.028.986 $10.60028|  $ 2.028.986CCF21-CAFAM $81.200 $0 $0 $0 $0
PORVENIR SANITAS S.A SEGUROS
BOLIVAR S,
PLANILLA No: 7997733988 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: noviembre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: diciembre - 2025 | FECHA DE PAGO: 04/12/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES -
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO blulwelex o =z 2 < Q |14 5 3 FeP APIRTES VOLUNTARS® INDICADOR 1oy 3 VALOR TOTAL 3 CENTRO|  roraL |0 TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
) L o 2 .
p w & ol » 0 > O
Basico || PEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |25 & ADMN g IBC COTIZACION | esisTENC TARIFA | aporTE | APMIN o) IBC COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE | % IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 A SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$2.173.913 230301- 30|  $2.173.913 $ 347.900 $0 $0 $0 $ ONormal $ 347.900EPS005- (30| $2.173.913 $87.000 $0  $87.00014-7- 30| $2.173.913 $11.40030|  $2.173.913CCF21-CAFAM $87.000 $0 $0 $0 $0
PORVENIR SANITAS S.A SEGUROS
BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7994741688 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: octubre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: noviembre - 2025 | FECHA DE PAGO: 12/11/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO DlWwalex o | &z 2 < Q9 |8 5 S i APORJES VOLUNTARIOS (@bicABbR @oTA 3 VALOR TOTAL 3 CENTRO|  roraL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
QO w [al . B
p wio <o o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a8 23| S |g 5| &| ADMN g IBC COTIZACION | esisTENG TARIFA gy AngiRTE | T2 g COTIZACION |~ apres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$2.173.913 230301- 30|  $2.173.913 $ 347.900 $0 $0 $0 $ ONormal $347.900EPS005- |30 $2.173.913 $87.000 $0  $87.00014-7- 30| $2.173.913 $11.40030|  $2.173.913CCF21-CAFAM $ 87.000 $0 $0 $0 $0
PORVENIR SANITAS S.A SEGUROS
BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7989412870 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: septiembre - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: octubre - 2025 | FECHA DE PAGO: 02/10/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO | @ | |Wwaalx o~ =z | 2 w| | 9 & 5| g 3 FeP APORTES VOTUNTARIOF qrglcpaprr prgry 3 VALOR TOTAL 3 CENTRO| ro7aL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
P wio <o <o » 0 — < > O o o
BASICO Z|cPEREG € 2 2832 3] £ |3 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) ¥ bdore | 1N (O bt COTIZACION'| ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$2.173.913 24-25 230301- 2 $144.928 $23.200 $0 $0 $0 $ ONormal $ 23.200EPS005- 2 $144.928 $5.800 $0 $5.80014-7- 2 $144.928 $0 2 $ 144.928CCF21-CAFAM $5.800 $0 $0 $0 $0
PORVENIR SANITAS S.A SEGUROS
BOLIVAR S.
$2.173.913 230301- 28| $2.028.986 $ 324.700 $0 $0 $0 $ ONormal $324.700EPS005- 28]  $2.028.986 $81.200 $0  $81.20014-7- 28|  $2.028.986 $141.30028|  $ 2.028.986CCF21-CAFAM $81.200 $0 $0 $0 $0
PORVENIR SANITAS S.A SEGUROS
BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7986341174 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: agosto - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: septiembre - 2025 | FECHA DE PAGO: 08/09/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES .
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO | 0| Fjwwaald a | = |z | 2 w|<| Q g | 3 FeP APORTES VOLUNTARIOS INDICADOR 570 3 VALOR TOTAL 3 CENTRO| ro7a. |8 TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
p wio <o o » 0 — < > O o o
Basico |2 | e FEREE 2 % a8 2] 3| S |g 5| &| ADMN 19 IBC COTIZACION | esisTENG TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$2.173.913 230301- 30|  $2.173.913 $ 347.900 $0 $0 $0 $ ONormal $347.900EPS005- (30| $2.173.913 $87.000 $0  $87.00014-7- 30| $2.173.913 $11.40030|  $2.173.913CCF21-CAFAM $ 87.000 $0 $0 $0 $0
PORVENIR SANITAS S.A SEGUROS
BOLIVAR S.A
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1020779048
DESDE MAYO 2025 HASTA JUNIO 2026

ach .

SO

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE I DATOS DEL COTIZANTE
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 830070241 | | TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1020779048
NOMBRE O RAZON SOCIAL: VIAS Y CNALES SA | | APELLLIDOS: CHOCONTA ORDUZ NOMBRES: ERIKA MILENA
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL | | CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CALLE 151 N. 18 A 34 AP 406 TELEFONO: 7528821 | | TIPO COTIZANTE: DEPEND SUBTIPO COTIZANTE:
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES | | COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: NO EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSION: NO
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de carreteras y vias de ferrocarril. | | TIPO DE SALARIO: FIJO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI | | COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
PLANILLA No: 7981611564 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: julio - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: agosto - 2025 | FECHA DE PAGO: 05/08/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES -
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO blulwelex o = |z 2 S| Q9 |8 5 3 FeP APORTES VOLUNTARIOS INDICADOR 70 3 VALOR TOTAL 3 CENTRO| ro7a. |8 TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
QO w [al . B
p wio <o o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a |82 3| S |g 5| &| ADMN g IBC COTIZACION | esisTENG TARIPA | aporTE | APMIN 10 IBC COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE | % IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$2.173.913 230301- 30|  $2.173.913 $ 347.900 $0 $0 $0 $ ONormal $347.900EPS005- (30| $2.173.913 $87.000 $0  $87.00014-7- 30| $2.173.913 $11.40030|  $2.173.913CCF21-CAFAM $ 87.000 $0 $0 $0 $0
PORVENIR SANITAS S.A SEGUROS
BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7978253843 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: junio - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: julio - 2025.| FECHA DE PAGO: 08/07/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES -
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO blulwelex o = 2| 2 | Q9 |8 5 S FeP APORTES VOLUNTARICR INDICADOR 17y 3 VALOR TOTAL 3 CENTRO| ro7aL | O TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
O] L o ’ 2
P wio <o <o » 0 — < >l O
BASICO Z|cPEREG € 2 28323 £ |3 3| | ADMN 1g IBC COTIZACION | EsISTENC) IARIPA | aporTE | APMIN 10 B8 COTIZACION'  apres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE |2 IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 ) SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$2.173.913 230301- 30|  $2.173.913 $ 347.900 $0 $0 $0 $ ONormal $347.900EPS005- (30| $2.173.913 $87.000 $0  $87.00014-7- 30| $2.173.913 $11.40030|  $2.173.913CCF21-CAFAM $87.000 $0 $0 $0 $0
PORVENIR SANITAS S.A SEGUROS
BOLIVAR S.
PLANILLA No: 7974665128 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: mayo - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: junio - 2025 | FECHA,DE PAGO: 10/06/2025 |{FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES -
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO blulwelex o =z 2 < Q |14 5 3 FeP APORTES Vol N o @ NCARECOR_ o, 3 VALOR TOTAL 3 CENTRO|  roraL |0 TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
) L o 2 a
p w & ol » 0 > O
Basico || PEREG 2 8 @ 8 2|3 $ |35 | ADMN g IBC COTIZACION | esisTENC TARIFA | APorTE | ADVITON IBC COTIZACION'|  ppres | aporTE | APMIN 19 IBC DE APORTE | % IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 A SOLIDARIDAD EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL v 3 TRABAJO 3
$2.173.913 230301- 30  $2.173.913 $ 347.900 $0 $0 $0 $ ONormal $347.900EPS005- 30| $2.173913 $87.000 $0  $87.00014-7- 30| $2.173.913 $11.40030|  $2.173.913CCF21-CAFAM $87.000 $0 $0 $0 $0
PORVENIR SANITAS S.A SEGUROS
BOLIVAR S.A
PLANILLA No: 7970780771 | TIPO DE PLANILLA: E | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: abril - 2025 | PERIODO COTIZACION SALUD: mayo - 2025 | FECHA DE PAGO: 08/05/2025 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES -
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO blulwelex o = |z 2 S| Q9 |8 K 3 FeP APORTES VOLUNTARPS INDIGADOR 157 3 VALOR TOTAL 3 CENTRO| ro7a. |8 TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
QO w [al . B
p wio <o <o » n — < > O
Basico |2 | e FEREE 2 % a8 2] 3| S |g 5| &| ADMN 19 IBC COTIZACION | esisTENG TARIFA | aporTe | APMIN 1o B¢ COTIZACION | ppres | aporTE | APMN 19 IBC DE APORTE | % IBC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 n SOLIDARIDAD EMPLEADOR | EMPLEADQ | ESPECIAL 3 3 TRABAJO 3
$2.173.913 230301- 30|  $2.173.913 $ 347.900 $0 $0 $0 $ ONormal $ 347.900EPS005-+. 30| ~$2.173.913 $87.000 $0  $87.00014-7- 30| $2.173.913 $11.40030|  $2.173.913CCF21-CAFAM $ 87.000 $0 $0 $0 $0
PORVENIR SANITAS S.A SEGUROS
BOLIVAR S.A
Entregado por: Recibido por:
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CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

CD Cémara SEDE VIRTUAL

-
Co ge cnmemm CcODIGO VERIFICACION: A269604168097D
EBDthé 14 DE MAYO DE 2026 HORA 13:12:26
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO
DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A
WWW.CCB.ORG.CO
%o K ok Kk Kk Kk kK ok ko ok ok ok ko Kk ok ok ko ok ok ok ok ok ok ok ko ko ok ok ok ok ok ok ok ok ko ok K ok ko ok ok ok ko R ok ok ok ok ok ok ok K ok Kk ok ok
RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U
OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO
KoK Kk Kk kK Kk kK ok ko ok ok ok Kk ok ok ok ko ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ko ok ok ok ok ok ok ok ok ko ok K ok ko ok ok ok ko ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok K ok ok
PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE
CERTIFICADO SIN COSTO ALGUNO DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN
WWW.CCB.ORG.CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS/
Kk Kk ko Kk Kk ok k ok Kk ok ko ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ke ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ko ok ok ok k ko ok ok ok ok ok ok ok %
CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES

CERTIFICA:
LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL
ARTICULO 6.1 DE LA LEY 1150 DE 2007, REGLAMENTADA POR DECRETO 1082 DE
2015, CON BASE EN LA INFORMACION SUMINISTRADA POR EL INSCRITO Y POR
LAS ENTIDADES ESTATALES.

CERTIFICA:

IDENTIFICACION

QUE: INGENIERIA DE PROYECTOS AML SAS
NIT: 900538341 1
NUMERO DEL PROPONENTE EN LA CAMARA DE COMERCIO: 00052512
CERTIFICA:
INSCRIPCION Y RENOVACION

FECHA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE LOS PROPONENTES: 2012/08/17
FECHA DE ULTIMA RENOVACION EN EL REGISTRO DE LOS PROPONENTES:
2026/03/24
CERTIFICA:
CONSTITUCION Y REPRESENTACION LEGAL

PERSONAS JURIDICAS INSCRITAS EN EL REGISTRO MERCANTIL O EN EL REGISTRO
DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO.

INFORMACION CONSTITUCION.

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 12 DE JULIO DE 2012 DE ASAMBLEA DE
ACCIONISTAS, INSCRITO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 16 DE JULIO DE
2012, CON EL NO. 01650733 DEL LIBRO IX, SE CONSTITUYO LA SOCIEDAD DE
NATURALEZA COMERCIAL DENOMINADA INGENIERIA DE PROYECTOS AML SAS.

LA PERSONA JURIDICA NO SE ENCUENTRA DISUELTA Y SU DURACION ES
INDEFINIDA.



REPRESENTACION LEGAL

LA REPRESENTACION LEGAL DE LA SOCIEDAD Y LA GESTION DE LOS NEGOCIOS
SOCIALES ESTARAN A CARGO DE CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES PERSONAS: EL
GERENTE Y EL SUBGERENTE Y SUS RESPECTIVOS SUPLENTES.POR DOCUMENTO
PRIVADO DEL 12 DE JULIO DE 2012, DE ASAMBLEA DE

ACCIONISTAS, INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 16 DE JULIO DE
2012 CON EL NO. 01650733 DEL LIBRO IX, SE DESIGNO A:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE DIEGO MAURICIO GALAN C.C. NO. 79945120
ECHEVERRI

POR ACTA NO. 1 DEL 3 DE FEBRERO DE 2023, DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS,
INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 9 DE FEBRERO DE 2023 CON EL NO.
02931879 DEL LIBRO IX, SE DESIGNO A:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SUBGERENTE SOFIA GALAN CARBONELL C.C. NO. 1000719171
FACULTADES:

EL GERENTE ESTA FACULTADO PARA EJECUTAR, A NOMBRE DE LA SOCIEDAD,
TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON EL OBJETO DE
LA SOCIEDAD, SIN LIMITE DE CUANTIA. SERAN FUNCIONES ESPECIFICAS DEL
CARGO, LAS SIGUIENTES: A) CONSTITUIR, PARA PROPOSITOS CONCRETOS, LOS
APODERADOS ESPECIALES QUE CONSIDERE NECESARIOS PARA REPRESENTAR
JUDICIAL O EXTRAJUDICIALMENTE A LA SOCIEDAD. B) CUIDAR DE LA
RECAUDACION E INVERSION DE LOS FONDOS SOCIALES. C) ORGANIZAR
ADECUADAMENTE LOS SISTEMAS REQUERIDOS PARA LA CONTABILIZACION, PAGOS Y
DEMAS OPERACIONES DE LA SOCIEDAD. D) VELAR POR EL CUMPLIMIENTO
OPORTUNO DE TODAS LAS OBLIGACIONES DE LA SOCIEDAD EN MATERIA
IMPOSITIVA. E) CERTIFICAR CONJUNTAMENTE CON EL CONTADOR DE LA COMPANIA
LOS ESTADOS FINANCIEROS EN EL CASO DE SER DICHA CERTIFICACION EXIGIDA
POR LAS NORMAS LEGALES. F) DESIGNAR LAS PERSONAS QUE VAN A PRESTAR
SERVICIOS A LA SOCIEDAD Y PARA EL EFECTO CELEBRAR LOS CONTRATOS QUE DE
ACUERDO A LAS CIRCUNSTANCIAS SEAN CONVENIENTES; ADEMAS, FIJARA LAS
REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES, DENTRO DE LOS LIMITES ESTABLECIDOS EN
EL PRESUPUESTO ANUAL DE INGRESOS Y EGRESOS. G) CELEBRAR LOS ACTOS Y
CONTRATOS COMPRENDIDOS EN EL OBJETO SOCIAL DE LA COMPANIA Y NECESARIOS
PARA QUE ESTA DESARROLLE PLENAMENTE LOS FINES PARA LOS CUALES HA SIDO
CONSTITUIDA. H) CUMPLIR LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE CORRESPONDAN SEGUN
LO PREVISTO EN LAS NORMAS LEGALES Y EN ESTOS ESTATUTOS. EL GERENTE
QUEDA FACULTADO PARA CELEBRAR ACTOS Y CONTRATOS, EN DESARROLLO DEL
OBJETO DE LA SOCIEDAD, CON ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS Y MIXTAS. EL
SUBGERENTE REQUERIRA AUTORIZACION PREVIA DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
ACCIONISTAS, PARA TODO ACTO O CONTRATO QUE EXCEDA CIEN (100) SMMLV
SALARLOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL REGISTRO
MERCANTIL O DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

CERTIFICA:

DOMICILIO
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DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL
CALLE 151 # 18A - 34 OFICINA 406

MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA

BARRIO: LAS MARGARITAS

TELEFONO 1: 6015498600

CORREO ELECTRONICO: INGEPROS2012Q@HOTMAIL.COM

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL
CALLE 151 # 18A - 34 OFICINA 406

MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA

BARRIO: LAS MARGARITAS

TELEFONO 1: 6015498600

CORREO ELECTRONICO: INGEPROS2012@HOTMAIL.COM

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL REGISTRO
MERCANTIL O DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
CERTIFICA:
CLASIFICACION POR TAMANO DE LA EMPRESA

QUE EL INSCRITO SE CLASIFICO COMO:
PEQUENA EMPRESA
CERTIFICA:
INFORMACION FINANCIERA

QUE EN RELACION A SU INFORMACION FINANCIERA EL PROPONENTE REPORTO:
FECHA DE CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA: 31/12/2025

ACTIVO CORRIENTE: $6.502.959.298,00
ACTIVO TOTAL: $8.226.276.534,00
PASIVO CORRIENTE: $12.777.209,00
PASTIVO TOTAL: $2.647.237.510,00
PATRIMONIO: $5.579.039.024,00
UTILIDAD/PERDIDA OPERACIONAL: $839.501.498,00
GASTOS DE INTERESES: $217.698.990,00

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA.
CERTIFICA:
CAPACIDAD FINANCIERA

QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA EL
PROPONENTE REPORTO CON CORTE A 31/12/2025:



INDICE DE LIQUIDEZ: 508,94
INDICE DE ENDEUDAMIENTO: 0,32
RAZON DE CORBERTURA DE INTERESES: 3,85

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA.
CERTIFICA:
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL EL
PROPONENTE REPORTO CON CORTE A 31/12/2025:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: 0,15
RENTABILIDAD DEL ACTIVO: 0,10

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA.

CERTIFICA:

CLASIFICACION

QUE EN RELACION A LOS BIENES, OBRAS Y SERVICIOS QUE OFRECERA A LAS
ENTIDADES ESTATALES, IDENTIFICADOS CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL (CLASE), EL PROPONENTE REPORTO:

| 00 | ROMPEDORES DE EMULSION |

[y
N
[y
[e)}
N
(€}

TZEGMIFAMIICLASIPRODI DESCRIPCIO& T
| 10 | 15 | 20 | 00 | SEMILLAS Y ESQUEJES DE ARBOLES Y ARBUSTOS |
| 10 | 16 | 15 | 00 | ARBOLES v ARBUSTOS |
T_IO | 1;_| 15 I_SO | ABBQOS ORG%&ICOS Y_&UTRIE&EES PAR;:;LANTA;::T
T_lO | 1;_| 16 I_BO | ABB&OS QUTQECOS Y gaTRIENT;; PARA ;£ANTAS ::T
T 10 | 17 | 18 | 00 | ACONDICIONADORES DE SUELOS 77?
T_ll | 18_| 19 I_SO | PRBBUCTOS &ENERALE;_INTERM;;IOS, PQBCESADOZ:T
| | | | | Y REFINADOS |
T_ll | 11_| 15 I_SO | BA;;O Y TI;;RA ) ) ) ::T
T:ll | ll_l 16 | 80 | PIEDRA ) ) ) ::T
T_lZ | 16_| 18 | 00 | COLOIDES ) ) ) __T
7_12 | 16_| 23 | 00 | AGENTES DE CURACION ) ) __T
|

|

[y
N
w
ul

24 | 00 | MEZCLAS |
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22 10 | 16 | 00 | EQUIPO DE PAVIMENTACION
=22 15=| 17 |_60 CO&EONENTEg_DE EQU;;O PES;EB N )
=25 1£=| 17 |=So EQ;;PO Y S;ZTEMAS ;E APOYOngRROVIZEIO
=25 1;=| 26 |=So QCZ;ADOS Y=;EVESTI;;ENTOS ;;TERIOR=;ARA VEH
| | IcuLos
=25 1;=| 44 |_So SIZ;EMAS DE£ INTER;BR DE VEETCULOSz_ )
=25 28=| 20 |=So SIZ;EMAS D;_ENERGi;_DE AVIB& N
=;5 28=| 21 |_50 INg;RUMENT;;ION DE:;UELO o N )
26 | 11 | 16 | 00 | GENERADORES DE POTENCIA -
26 | 11 | 17 | 00 | BATEREAS, PILAS Y ACCESORIOS -
26 12 | 16 | 00 | CABLES ELECTRICOS Y ACCESORIOS
26 1 13 | 15 | 00 | CENTRALES ELECTRICAS B -
_26 1§_| 18 |_50 EQGEPO DE ;;NTROL ;; PRODU;;ION DE_;NERGTA
_30 18_| 15 |_80 ANg;Los N N N )
_30 1o_| 17 | 80 VI;;S N ) ) )
_30 1o_| 23 |_80 PE;;ILES N ) ) )
_30 1o_| 24 | 80 VARILLAS ) ) )
_30 10 | 28 | 00 | PILOTAJE ) )
_30 1o_| 29 | 00 | PILARES ) )
_30 1o_| 32 | 80 ENEEJADO N ) ) )
_30 1o_| 36 | 80 PROBUCTOS ESTRUCTUEALES ) )
_30 11_| 15 |_60 CO&ERETO Y_QORTEROQ_ N )
_30 11_| 16 |_60 CEQENTO Y EgL N N N




AGREGADOS

30 11 | 18 | 00 |
_30 11_| 19 |_60 ELEQENTOS ;gRA REFBEZAR CO&ERETO N _:T
_30 15_| 15 |_60 DEEEVADOS gETUMINOggs N N ::T
_;0 1£_| 16 |_60 AS;gLTOS o - - o _ZZT
30 | 12 | 17 | 00 | MATERIALES DE CONSTRUCCION DE CAMINOS Y CAR |

| | RILERAS |
30 | 12 | 18 | 00 | MATERIALES DE ARQUITECTURA PAISAJESTICA |
30 | 12 | 19 | 00 | MATERIALES PARA ESTABILIZACION Y REFUERZO D |

| | E SUELOS |
:go 1;:| 15 |:;o BLS;UES N N o o _::T
:30 1§:| 16 |:So LA;;ILLOS N - N - ::T
:30 1;:| 18 |:So MA;;RIALES:;ARA RE;;STIMIE;;O DE PZ;EDES ;::T

| | EXTERIOR |
:30 1Z:| 15 |:So MA;;RIALES:;ARA ACZ;ADOS DE:PAREDE;_ _::T
30 1 16 | 16 | 00 | MATERTALES PARA TECHOS |
30116 17 | 00 | SvELOS |
30 1 16 | 19 | 00 | MOLDEADO Y CARPINTERIA MECANICA |
30117 | 15 | 00 | PUERTAS |
301 17 | 17 | 00 | PRODUCTOS DE CRISTAL |
_30 1;_| 15 |_50 PO%EELANA ;;NITARI;_ N o _::T
_30 1g_| 16 |_80 IN;;ALACIO&ES RESIggNCIALE;_NO SAN;;ARIAS _:T
_30 1g_| 17 |_80 GR;;OS N N N N _:T
_31 1g_| 23 |_80 FE%%ETERTA_;E MONT;;E N N ::T
_31 33_| 16 |_80 CO&}UN?OS ;gTRUCTU;;LES SO£DADO 0 ZOLDADO EZT

| | ON LATON |
:31 37:| 10 | 00 PRODUCTOS DE FIBRA:DE CERA;ICA ) ::T
:32 11:| 15 | 80 DIODOS ) ) ) ) ::T
:32 12:| 17 | 60 COMPONENTEg DISCRE;OS ) ) ::T
:39 10_| 16 |_60 LA&EARAS Y_EOMBILng ) ) ::T
_39 16_| 18 |_60 CO&EONENTEQ_Y ACCEggRIOS DE_LAMPARg_ _:T
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39 10 | 19 | 00 BALASTOS DE LAMPARAS Y TRANSFORMADORES DE
| | AMPARAS

39 11 | 16 | 00 ILUMINACION EXTERIOR Y ARTEFACTOS

39 11 | 18 | 00 ACCESORIOS DE ILUMINACION

39 12 | 11 | 00 CENTROS DE CONTROL Y DISTRIBUCION Y ACCESOR
| | I10S

39 12 | 13 | 00 CUADROS, REGISTROS Y MENAJE PARA ELECTRICID
| | AD

39 12 | 16 | 00 DISPOSITIVOS Y ACCESORIOS PARA LA PROTECCIO
| | N DE CIRCUITOS

40 10 | 16 | 00 CIRCULACION DEL AIRE Y PIEZAS Y ACCESORIOS

40 17 | 15 | 00 TUBOS Y TUBERIAS COMERCIALES

40 18 | 30 | 00 TUBERIAS DE CAUCHO Y PLASTICO

40 18 | 31 | 00 ACCESORIOS DE TUBOS

41 11 | 61 | 00 KITS DE ENSAYOS MANUALES, CONTROLES DE CALI |
| | DAD, CALIBRADORES Y NORMATIVAS

42 19 | 16 | 00 SISTEMAS DE CONSTRUCCION DE FACILIDAD MEDIC |
| | A

42 20 | 40 | 00 PRODUCTOS DE PROTECCION Y RESGUARDO RADIOLO |
| | GICO MEDICO

43 20 | 16 | 00 COMPONENTES DEL CHASIS

46 16 | 15 | 00 CONTROL DE TRAFICO

49 24 | 15 | 00 EQUIPO DE PARQUES INFANTILES

49 24 | 17 | 00 EQUIPO Y SUMINISTROS DE PISCINA Y SPA

52 17 | 10 | 00 TRATAMIENTOS DE PARED DE BARNO

55 12 | 17 | 00 SENALIZACION



SISTEMAS DE PANELES

56 11 | 16 | 00

56 12 | 16 | 00 MOBILIARIO PARA EL TIEMPO DE DESCANSO Y OCI
| | O CREATIVO PARA GUARDERIA INFANTIL E INSTAL
| | ACIONES PARA NINOS

60 10 | 47 | 00 MATERIALES DE FISICA DE ENERGIA Y ELECTRICI
| | DAD

60 12 | 11 | 00 LIENZOS, PELICULAS, TABLEROS Y PAPELES DE A
| | RTISTA

60 12 | 14 | 00 ENMARCADO DE CUADRO

60 12 | 16 | 00 MATERIALES DE ESTUDIO

70 11 | 15 | 00 PLANTAS Y ARBOLES ORNAMENTALES

70 11 | 16 | 00 PLANTAS DE FLOR

70 11 | 17 | 00 PARQUES, JARDINES Y HUERTOS

70 13 | 15 | 00 PROTECCION DEL TERRENO Y DEL SUELO

70 13 | 16 | 00 PREPARACION DEL TERRENO Y DEL SUELO

70 14 | 16 | 00 PROTECCION DE CULTIVOS

70 15 | 15 | 00 GESTION DE CULTIVOS FORESTALES

70 15 | 17 | 00 COSECHA FORESTAL

70 15 | 18 | 00 SERVICIOS DE CONSERVACION FORESTAL

70 15 | 19 | 00 RECURSOS FORESTALES

70 17 | 18 | 00 SERVICIOS DE DRENAJE

72 10 | 15 | 00 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION

72 10 | 29 | 00 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
| | INSTALACIONES

72 10 | 33 | 00 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
| | INFRAESTRUCTURA

72 12 | 11 | 00 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIOS COME |
| | RCIALES Y DE OFICINA

72 12 | 14 | 00 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIOS PUBL |
| | ICOS ESPECIALIZADOS

72 14 | 10 | 00 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE AUTOPISTAS Y C |

ARRETERAS
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72 14 | 11 | 00 SERVICIOS DE CONSTRUCCION Y REVESTIMIENTO Y
| | PAVIMENTACION DE INFRAESTRUCTURA

72 14 | 12 | 00 SERVICIOS DE CONSTRUCCION MARINA

72 14 | 13 | 00 SERVICIO DE CONSTRUCCION DE FACILIDADES ATL
| | ETICAS Y RECREATIVAS

72 14 | 15 | 00 SERVICIOS DE PREPARACION DE TIERRAS

72 14 | 16 | 00 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE SISTEMAS DE TR
| | ANSITO MASIVO

72 14 | 17 | 00 SERVICIOS DE ALQUILER O ARRENDAMIENTO DE EQ
| | UIPO Y MAQUINARIA DE CONSTRUCCION

72 15 | 12 | 00 SERVICIOS DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO D
| | E HVAC CALEFACCION Y ENFRIAMIENTO Y AIRE AC
| | ONDICIONADO

72 15 | 13 | 00 SERVICIOS DE PINTURA E INSTALACION DE PAPEL
| | DE COLGADURA

72 15 | 14 | 00 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE RECUBRIMIENTOS
| | DE MUROS

72 15 | 15 | 00 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS

72 15 | 16 | 00 SERVICIOS DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS DE COM
| | UNICACION

72 15 | 17 | 00 SERVICIOS DE INSTALACION DE SISTEMAS DE SEG
| | URIDAD FISICA E INDUSTRIAL

72 15 | 19 | 00 SERVICIOS DE ALBANILERIA Y MAMPOSTERIA

72 15 | 20 | 00 SERVICIOS DE PANETADO Y DRYWALL

72 15 | 21 | 00 SERVICIOS ACUSTICOS Y DE AISLAMIENTO

72 15 | 22 | 00 SERVICIOS DE BALDOSAS TERRAZO Y MARMOL Y MO
| | SAICOS

72 15 | 23 | 00 SERVICIOS DE CARPINTERIA

8



ED |

72 15 | 24 | 00 SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACION DE VENTA
[ | NAS Y PUERTAS

72 15 | 25 | 00 SERVICIOS DE INSTALACION DE PISOS

72 15 | 26 | 00 SERVICIOS DE TECHADO Y PAREDES EXTERNAS
| | AMINAS DE METAL

72 15 | 27 | 00 SERVICIOS DE INSTALACION Y REPARACION DE CO
| | NCRETO

72 15 | 29 | 00 SERVICIOS DE MONTAJE DE ACERO ESTRUCTURAL

72 15 | 30 | 00 SERVICIOS DE VIDRIOS Y VENTANERIA

72 15 | 31 | 00 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE FACILIDADES
| | LETICAS Y RECREATIVAS

72 15 | 32 | 00 SERVICIOS DE RECUBRIMIENTO, IMPERMEABILIZAC
| | ION PROTECCION CONTRA CLIMA Y FUEGO

72 15 | 34 | 00 SERVICIOS DE APAREJAMIENTO Y ANDAMIAJE

72 15 | 36 | 00 SERVICIOS DE TERMINADO INTERIOR, DOTACION Y
| | REMODELACION

72 15 | 39 | 00 SERVICIO DE PREPARACION DE OBRAS DE CONSTRU
| | CcCION

72 15 | 40 | 00 SERVICIOS DE EDIFICIOS ESPECIALIZADOS Y COM
| | ERCIOS

73 11 | 15 | 00 PROCESAMIENTO DE MADERA

73 12 | 18 | 00 SERVICIOS DE INDUSTRIA DE PRODUCTOS DE MINE
| | RALES NO METALICOS

73 15 | 17 | 00 TRATAMIENTO DE MATERIALES

73 15 | 18 | 00 SERVICIOS DE CONVERSION

73 18 | 10 | 00 SERVICIOS DE MAQUINADO

76 11 | 15 | 00 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE
| | IFICIOS GENERALES Y DE OFICINAS

76 11 | 16 | 00 SERVICIOS DE LIMPIEZA DE COMPONENTES DE EDI |
| | FICIOS

77 10 | 15 | 00 EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 | 16 | 00 PLANEACION AMBIENTAL

77 10 | 17 | 00 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL

77 10 | 18 | 00 AUDITORIA AMBIENTAL
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ok x K K ok Kk ok K Kk K Kk Kk kK Kk Kk Kk *
=77 15=| 20 |_So SEEQICIOS ;E REPOR;E AMBIE;;AL o _ZZT
=77 1I=| 15 |_60 SEEQICIOS BE SEGUR;BAD AME;ENTAL o _ZZT
=77 1I_| 16 |=So RE;ZBILITAE;ON AMB;ENTAL N N ==T
=77 1;=| 16 |=So CO;;AMINAC;SN DEL Z;ELO N N ==T
=78 15_| 18 |=So TRZ;SPORTEng CARGZ_POR CA;;ETERA N ==T
80 | 10 | 15 | 00 | SERVICIOS DE CONSULTOREA DE NEGOCIOS ¥ ADMI |
| | NISTRACION CORPORATIVA

50 | 10 | 16 | 00 | GERENCIA DE PROYECTOS |
50 | 10 | 17 | 00 | GERENCIA INDUSTRIAL |
50 | 11 | 16 | 00 | SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL |
80 16 | 15 | 00 | SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL _T
_81 15_| 15 |_80 IN;ENIERIA_;IVIL Y_;RQUITE;;URA o __:T
_81 15_| 16 |_50 INEENIERiA_QECANIc;_ N N __T
_81 18_| 17 |_50 I&gENIERi;_ELECTR;;A Y EL;;TRONIC; _:T
_81 1o_| 22 | 80 IN;ENIERTA_;E TRANgPORTE ) ) _:T
_81 1o_| 23 |_50 IN;;NIERTA_;ERONAU;ICA ) ) _:T
_81 14_| 15 | 80 CONTROL DE CALIDAD_ ) ) ::T
_81 14 | 16 | 00 | MANEJO DE CADENA DE SUMINI;TROS ) ::T
_81 14_| 18 | 00 | ADMINISTRACION DE INSTALACEONES ) ::T
_81 15_| 16 | 60 CA;;OGRAFi;_ ) ) ) ::T
_81 15_| 17 | 60 GEO£OGiA ) ) ) ) ::T
_81 1g_| 18 |_60 OCE%NOGRAF%% E HIDEBLOGiA N ) _:T
_83 16_| 18 |_60 SEEQICIOS EEECTRICBQ - o _:T



CONSERVACION DE ENERGIA

CIALES E INDUSTRIALES

T 83 | 10 | 19 | 00 |

7_84 | 11_| 15 |_60 | SEEQICIOS EBNTABLEQ_ o N :_T
7_84 | 11_| 16 |_60 | SEEQICIOS BE AUDITBETA N N ::T
7_56 | 15_| 15 |_60 | ESEBELAS ELEMENTALEQ Y SECB&DARIA;:_ _ZZT
| 93 | 14 | 20 | 00 | DESARROLLO UREANO |
| 95 1 10 | 16 | 00 | LOTES COMERCIALES |
|95 | 11 | 15 | 00 | ViaS DE TRAFICO LTMITADO |
|95 | 11 | 16 | 00 | ViaS DE TRAFICO ABIERTO |
7255 | 1£:| 15 |:So | ED;;ICIOS ;zESTRUC;aRAS CBEERCIALEZ_Y DE EEZT
| | | | | TRETENIMIENTO

T=95 | 1§=| 16 |=So | ED;;ICIOS ;zESTRUC;;RAS DE=;RANSPO;;E ZZT
T=95 | 1§=| 17 |=So | ED;;ICIOS ;zESTRUC;;RAS PU;chos N ZZT
T:95 | 1§=| 19 |:So | ED;;ICIOS ;=ESTRUC;;RAS ED;;ACIONAz;S Y D;ZZT
| | | | | ADMINISTRACION

T=;5 | 1;:T 23 |_:6 | ED;;ICIOS_;_ESTRU;;;RAS D;:;ALUD ;:;EPORT;;:T
| | | | | AS |
T_95 | 14_| 17 | 60 | EDIFICIOS ; ESTRUC;URAS PREFABRICABOS COMEg_T
| |

CERTIFICA:

EXPERIENCIA
QUE EN RELACION A LOS CONTRATOS EJECUTADOS EL PROPONENTE REPORTO:
NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO:
CONTRATO CELEBRADO POR:
ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO VIA LETICIA
CANALES S.A.S. 99%)
NOMBRE DEL CONTRATANTE:
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV:

1

- TARAPACA (VIAS Y

INSTITUTO NACIONAL DE VIAL - INVIAS
39.880,73

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 99,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|

[ 11 | 11 | 15 | 00 | | 12 | 16 | 23 | 00 | | 22 | 10 | 16 | 00 |

| 22 | 10 | 17 | 00 | | 30 | 10 | 24 | 00 | | 30 | 11 | 15 | 00 |
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T 30 | 11 | 16 | 00 | | 30 | 12 | 17 | SS T T ZO | 17 T 15 | OS T
T:7O | lgzl 15 I_SB_T T:;Z | IO_T 33 | SS:T T::E | 14_7_10 | BSZT
T=72 | lg_l 11 |=SS=T T=:2 | 14=T 12 | ;SZT TZ:; | 14 7_15 | OS:T
T=72 | 1;=| 13 |=S;=T T=:2 | 15=T 27 | ;SzT T:;E | 12 7_18 | OS:T
| 77 110 | 15 1 00 | 178 [ 10 | 18 | 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 |
| 81110 122 1 00 | | 8L | 14 | 15 1 00 | | 81 | 14 | 16 | 00 |
1811 15 117 100 | | 81 [ 151 18 | 00 | | 95 | 11 | 16 | 00 |
\es 12116001

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 2

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO INFRAESTRUCTURA VIAL NACIONAL (VIAS
Y CANALES S.A.S. 70%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA
CIVIL

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 12.914,13

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 70,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

TSEGMIFAMIICLASIPRODI IgEGMIFAMIICLASIPRgDI | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |
T_ll | ll_l 15 | 00 | T:lZ | 16 | 23 | OS:T TZEZ | 10 T 16 | OS:T
7_22 | 10 | 17 | 00 | T:3O [ 10 | 24 | OS:T ngo | 11 T 15 | OS:T
T_3O | ll_l 16 | BB_T T:ZO | 18_| 30 | BS:T T:ZO | 18 T 31 | OS:T
T_7O | ll_l 15 I_BB_T T_;O | 17_T 18 | BB_T T_;2 | 10 T 29 | OB_T
T_72 | lO_I 33 I_BB_T T:;Z | 14_T 10 | BS:T 72;2 | 14 T 11 | OBZT
7_72 | lg_l 15 I_BB_T T:;2 | 15_T 13 | BS:T T:;E | 15 T_27 | OBZT




8L | 10 | 15 1 0O | I 95 | 11 | 15 | 0O | | 95 | 11 | 16 | 00 |

95 | 12 | 16 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 3

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO GUILLERMO GALAN VYC (VIAS Y CANALES
S.A.S. 25%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAL - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 7.671,21

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 25,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|
1L 111015 100 1 122 [ 10 | 16 1 00 | [ 22 | 10 | 17 | 00 |
130 1 10 | 24 1 00 | 130 | 12 1 15 1 00 | | 30 | 12 | 16 | 00 |
130 112 [ 17 100 | 170 [ 17 118 1 00 | | 72 | 14 | 10 | 00 |
T:72 | 1Z:| 11 IZSS:T T::Z | 14:T 15 | SSZT TZ;; | 15_7_13 | BSZT
1811141151001 195 111160001

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 4

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO MANTENIMIENTO VIAL (VIAS Y CANALES
S.A.S. 33%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE : UNIDAD ADMINSITRATIVA ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 18.330,22

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 33,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

SEGM| FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD| |

Tzzz | 1o_| 16 | SS_T T:;2 | 1o_| 17 | SS:T ngo | 12 T 15 | oS:T
T:3o | 12:| 16 | 00 | 7272 | 10 | 33 | BS:T 72;2 | 14 T 10 | OS:T
T:72 | 14_| 15 | 00 | T:72 | 15 | 13 | BS:T 7221 | 10 T 15 | OS:T
T:8l 10 | 22 | 00 | T:81 | 14 | 16 | BS:T 7235 | 11 T 16 | OS:T

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 5
CONTRATO CELEBRADO POR:



CO
CO

ACCIONISTA,
NOMBRE
CANALES S.A.S.
NOMBRE DEL CONTRATANTE:
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV:
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CONTRATISTA:
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26.266,85
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SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE
CONSORCIO VIAS

Y CANALES

PROE

ZA (VIAS Y

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 65,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM| FAMI | CLAS | PROD | | SEGM| FAMI | CLAS | PROD | | SEGM| FAMI | CLAS | PROD |

[ 11 | 11 | 15 | 00 | | 11 | 11 | 16 00 | | 12 | 16 | 23 | 00 |

| 22 | 10 | 16 | 00 | | 22 | 10 | 17 00 | | 30 | 10 | 24 | 00 |

| 30 | 10 | 32 | 00 | | 30 | 10 | 36 00 | | 30 | 11 | 15 | 00 |

| 30 | 11 | 16 | 00 | | 30 | 12 | 15 00 | | 30 | 12 | 16 | 00 |

| 30 | 12 | 17 | 00 | | 30 | 12 | 19 00 | | 30 | 13 | 15 | 00 |

| 30 | 13 | 16 | 00 | | 40 | 17 | 15 00 | | 40 | 18 | 30 | 00 |

| 40 | 18 | 31 | 00 | | 70 | 11 | 15 00 | | 70 | 15 | 15 | 00 |

| 70 | 17 | 18 | 00 | | 72 | 10 | 15 00 | [ 72 | 10 | 29 | 00 |

| 72 | 10 | 33 | 00 | | 72 | 14 | 10 00 | | 72 | 14 | 11 | 00 |

| 72 | 14 | 15 | 00 | | 72 | 15 | 13 00 | | 72 | 15 | 19 | 00 |

| 72 | 15 | 27 | 00 | | 77 | 10 | 15 00 | [ 77 | 10 | 16 | 00 |

| 78 | 10 | 18 | 00 | | 80 | 11 | 16 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 |

| 81 | 10 | 22 | 00 | | 81 | 14 | 15 00 | | 81 | 14 | 16 | 00 |

| 95 | 11 | 16 | 00 | | 95 | 12 | 16 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 6

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO GUILLERMO GALAN GOMEZ - VYC (VIAS Y



CANALES S.A.S. 25%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE:
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV:
PORCENTAJE DE

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS
17.890,19

PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE

CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 25,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM| FAMI | CLAS | PROD| |SEGM|FAMI |CLAS|PROD| |SEGM|FAMI |CLAS|PROD|

| 11 | 11 | 15 | 00 | | 12 | 16 | 23 | 00 | | 22 | 10 | 16 | 00 |

| 221 10 | 17 | 00 | | 30 | 10 | 24 | 00 | | 30 | 10 | 28 | 00 |

| 30 | 10 | 29 ] 00 | | 30 | 11 | 15 | 00 | | 30 | 11 | 19 | 00 |

| 30 | 12 | 15 ] 00 | | 30 | 12 | 16 | 00 | | 30 | 12 | 17 | 00 |

| 40 | 17 | 15 ] 00 | | 70 | 13 | 15 | 00 | | 70 | 17 | 18 | 00 |

| 721 10 | 29 | 00 | | 72 | 14 | 10 | 00 | | 72 | 14 | 11 | 00 |

| 72 ] 14 | 12 | 00 | | 72 | 14 | 15 | 00 | | 72 | 15 | 13 | 00 |

| 72 | 15 | 27 | 00 | | 80 | 10 | 16 | 00 | | 80 | 11 | 16 | 00 |

| 81 | 10 | 15 ] 00 | | 81 | 10 | 22 | 00 | | 81 | 14 | 15 | 00 |

| 81 | 14 | 16 | 00 | | 81 | 15 | 17 | 00 | | 81 | 15 | 18 | 00 |

| 95 | 11 | 16 | 00 | | 95 | 12 | 16 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 7

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO VIAS Y CANALES (VIAS Y CANALES
S.A.S. 25%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 3.382,73

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE

CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 25,00%
CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

EL CLASIFICADOR

DE BIENES Y

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

22 1 10 | 16 1 00 | | 22 | 10 | 17 | 00 | | 30 | 10 T 24 | 00 |
T:3o | 1o_| 28 | 00 | T:3o | 12 | 15 | BS:T ngo | 12 T 16 | OS:T
T:3o 13 | 15 | 00 | T:4o | 17 | 15 | BS:T 72;2 | 14 T 10 | oS:T
7_72 14 ] 11 | 00 | ngz 14 ] 15 | BS:T 72;2 | 15 T 13 | oS:T
7_72 15 ] 27 1 00 | ngl 14 ] 15 | BS:T T:;g 11 | 16 | oS:T
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NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO:
CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO GALAN-VIAS Y CANALES
S.A.S. 70%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE:
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV:
PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 70,00%
CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

8

(VIAS

INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO -
5.064,71
VALOR EJECUTADO EN

IDU

DE

Y CANALES

CASO DE

BIENES Y

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD

| 22 | 10 | 16 | 00 | | 22 | 10 | 17 | 00 | | 30 | 11 | 15 | 00 |

| 30 | 12 | 15 | 00 | | 30 | 12 | 16 | 00 | | 30 | 12 | 19 | 00 |

[ 70 | 13 | 15 | 00 | [ 70 | 15 | 15 | 00 | [ 70 | 17 | 18 | 00 |

| 72 | 14 | 10 | 00 | | 72 | 14 | 11 | 00 | | 72 | 14 | 15 | 00 |

| 72 | 15 | 13 | 00 | [ 77 | 10 | 16 | 00 | [ 77 | 10 | 17 | 00 |

[ 78 | 10 | 18 | 00 | [ 81 | 10 | 15 | 00 | | 81 | 10 | 22 | 00 |

| 81 | 14 | 15 | 00 | | 81 | 14 | 16 | 00 | | 81 | 15 | 17 | 00 |

[ 81 | 15 | 18 | 00 | | 95 | 11 | 16 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 9

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO GALAN VIAS Y CANALES (VIAS Y CANALES
S.A.S. 70%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IBAGUE

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 1.607,24

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 70,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y



SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI |CLAS | PROD| |SEGM|FAMI |CLAS|PROD| |SEGM|FAMI |CLAS |PROD]|

| 22 | 10 | 16 | 00 | | 22 | 10 | 17 | 00 | | 30 | 11 | 15 | 00 |

| 30 | 12 | 15 | 00 | | 30 | 12 | 16 | 00 | | 72 | 14 | 10 | 00 |

| 72 | 14 | 11 | 00 | | 72 | 14 | 15 | 00 | | 72 | 15 | 13 | 00 |

| 81 | 14 | 15 | 00 | | 95 | 11 | 16 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 10

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO GALAN VIAS Y CANALES (VIAS Y CANALES
S.A.S. 70%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IBAGUE

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 2.032,53

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN FEL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 70,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI |CLAS | PROD| |SEGM|FAMI |CLAS|PROD| |SEGM|FAMI |CLAS |PROD]|

| 22 | 10 | 16 | 00 | | 22 | 10 | 17 | 00 | | 30 | 10 | 24 | 00 |

| 30 | 11 | 15 | 00 | | 30 | 12 | 15 | 00 | | 30 | 12 | 16 | 00 |

| 72 | 14 | 10 | 00 | | 72 | 14 | 11 | 00 | | 72 | 14 | 15 | 00 |

| 72 | 15 | 13 | 00 | | 81 | 14 | 15 | 00 | | 95 | 11 | 16 | 00 |

| 95 | 12 | 16 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 11

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO MALLA VIAL 2007 (VIAS Y CANALES
S.A.S. 20%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 30.605,41

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 20,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI |CLAS | PROD| |SEGM|FAMI |CLAS|PROD| |SEGM|FAMI |CLAS |PROD]|

| 11 | 11 | 15 | 00 | | 11 | 11 | 16 | 00 | | 12 | 16 | 23 | 00 |

| 22 | 10 | 16 | 00 | | 22 | 10 | 17 | 30 | 10 | 24 |
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*x kX kX Kk Kk K* Kk * *x k* X* * * *x k% K*x k* * *x * *x *

| 30 | 10 | 28 | 0O | | 30 | 10 | 32 | 00 | | 30 | 10 | 36 | 00 |
T=3O | 11=| 15 |=SZ=T TZ;O | 11=T 16 | ;S:T Tzzg | 11 7_19 | BSZT
T:3O | 1£:| 15 I_SS:T ngO | 12:T 16 | S;:T TZ;B | 12_7_17 | BSZT
130 | 13 | 15 1 00 | | 30 | 13 | 16 | 00 | | 40 | 17 | 15 | 00 |
140 1 18 | 30 1 00 | | 40 | 18 | 31 1 00 | | 70 | 11 | 15 | 00 |
170 1 13 1 15 [ 00 | | 70 [ 15 | 15 | 00 | | 70 | 17 | 18 | 00 |
| 72 110 | 15 100 | 172 [ 10 1 33 1 00 | | 72 | 14 | 10 | 00 |
| 72 1 14 1 11 100 | |72 [ 14 1 15 [ 00 | | 72 | 15 | 13 | 00 |
| 72 1 15 119 100 | 1 72 [ 151 27 [ 00 | | 77 10 | 16 | 00 |
|77 110 117 100 1 177 [ 10 | 18 | 00 | | 80 | 11 | 16 | 00 |
181110 1 151 00 | | 81 | 10 | 22 | 00 | | 81 | 14 | 15 | 00 |
|81 1 141 16 1 00 | 195 | 111 16 1 00 | 195 [ 12 | 16 | 00 |

14 | 16 | 00 | | 95 | 11 | 16 | 00 |

o1

i

N
|

i

o

o

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 12

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO INFRAESTRUCTURA VIAL NACIONAL (VIAS
Y CANALES S.A.S. 70%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE RISARALDA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 9.116,89

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 70,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD|

ISEGMIFAMIICLASIPRODI | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|
T_ll | ll_l 15 I_BB_T T_EZ | lO_T 16 | BB_T T_EZ | 10 T 17 | OB_T
T_BO | lO_I 24 I_BB_T T:;O | lO_T 28 | BS:T ngo | 11 T 15 | OS:T
T_BO | lg_l 15 I_BB_T T:;O | lZ_T 16 | BS:T nga | 12 T_17 | OS:T




| 40 | 17 | 15 | 00 | | 40 | 18 | 30 | 00 | | 40 | 18 | 31 | 00 |
170 1 11 0 15 1 00 | | 72 | 14 | 10 | 00 | | 72 | 14 | 11 | 00 |
| 72 114 117 100 | |72 115 | 13 | 00 | | 72 1 15 | 27 | 00 |
| 78 1 10 | 18 | 00 | | 81 | 14 | 15 | 00 | | 95 | 11 | 16 | 00 |
J 95112 116 1 00 | -

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 13

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNION TEMPORAL VIAL (VIAS Y CANALES S.A.S.
30%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: GOBERNACION DE CORDOBA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 25.521,03

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 30,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM|FAMI |CLAS |PROD| |SEGM|FAMI |CLAS|PROD| |SEGM|FAMI |CLAS|PROD|
T:22 | 1S=| 16 IZSS:T TZZZ | IO:T 17 | S;:T ngg | 10_7_24 | BS:T
130 1 11 115 1 00 | |30 1 11 1 16 1 00 | | 30 | 12 | 17 | 00 |
130 112 1 19 1 00 | | 40 | 17 | 15 | 00 | | 72 | 14 | 10 | 00 |
172 1 14 1 11 1 00 | |72 1 14 115 1 00 | | 72 | 15 | 13 | 00 |
les 11116100

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 14

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO INFRAESTRUCTURA VIAL NACIONAL (VIAS
Y CANALES S.A.S. 25%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA
CIVIL

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 887,33

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 25,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

22110 | 16 | 0O | | 30 | 12 | 15 | 0O | | 30 | 12
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NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 15

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO INFRAESTRCUTURA VIAL NACIONAL (VIAS
Y CANALES S.A.S. 70%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: GOBERNACION DE BOYACA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 15.428,30

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 70,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|SEGM|FAMI|CLAS|PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD | |SEGM|FAMI!CLAS|PROD|
111 1 11 1 15 1 00 | 122110 1 161 00 |22 1 10 | 17 1 00 |
130 | 10 | 24 | 00 | |30 | 10 | 28 | 00 | | 30 | 10 | 25 | 00 |
130 | 11 1 15 1 00 | 130 | 11 1 19 | 00 | | 30 | 12 | 15 | 00 |
130 | 12 1 16 1 00 | 130 | 121 17 1 00 1 | 40 | 17 | 15 | 00 |
T_7o | 11_| 15 |_56_T ngo | 15_T 15 | ES:T T:;; | 10_7_15 | 8827
7_72 | 1;_| 10 |_56_T T:;Z | 14_T 11 | SB:T T:;; | 14 7_15 ! OS_T
7_72 | 1;_| 13 |_56_T T:;Z | 15_T 27 | SS:T T:;; | 10 T 17 | OSZT
7_77 | 1o_| 18 | SS_T T:;o | 11_T 16 | SZ:T 7221 | 10 T 15 | OSZT
T_Bl | 1o_| 22 |_56_T ngl | 14_T 15 | SZ:T 7221 | 14 T 16 | OSZT
T_Bl | 15_| 17 | SS_T T:8l | 15 | 18 | SSZT T:;5 | 11 T 16 | oS:T
7_95 | 12 | 16 | 00 | N - ) o

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 16

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: VIAS Y CANALES S.A.S.

NOMBRE DEL CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 3.183,35

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:



| SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|

| 11 | 15 | 00 | | 12 | 16 | 23 | 00 | | 22 |

|11 10 | 16 | 00 |
7_22 | 16_| 17 |_66_T ngo | 10_T 24 | BS:T T:§6 | 11 7_15 | OS:T
T_go | 11_| 16 |_66_T 7292 | 14_T 10 | BS:T T::E | 14_7_11 | BSZT
172 1 14 115 | 00 | |81 | 14 | 15 | 00 | 1 95 | 11 | 16 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 17

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO GALAN-VIAS Y CANALES-PROEZA (VIAS Y
CANALES S.A.S. 46%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 821,04

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 46,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI |CLAS |PROD| | SEGM|FAMI |CLAS | PROD| |SEGM|FAMI\CLAS|PRO;T
122110 1 16 1 00 | |22 1 10 1 17 1 00 | | 30 | 10 | 24 | 00 |
130 1 10 132 100 |30 101 36100 30111115 00 |
130 1 12 115 1 00 | |30 1 12 1 16 1 00 | | 30 | 12 | 17 | 00 |
130 1 13 115 1 00 | |30 1 13 1 16 1 00 | | 40 | 17 | 15 | 00 |
140 1 18 1 30 | 00 | | 40 | 18 | 31 1 00 | | 72 | 14 | 10 | 00 |
T_;2 | 1;_| 11 |_SS_T T=;2 | 14_T 15 | BSZT TZ;; | 15_7_13 | SZZT
7_72 | 1;_| 19 |_56_T T:;Z | 15_T 27 | BB_T T:;; | 10 T_l8 | OS:T
T_78 | 18_| 18 |_66_T T_gl | 10_T 15 | BB_T T:ZI | 10 7_22 | OS:T
T_Bl | 1;_| 15 |_56_T ngl | 15_T 18 | SS:T T:;; | 11 T_l6 | OS:T
7_95 | 1;_| 16 |_56_T o N - ) o

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 18

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO GUILLERMO GALAN - VYC (VIAS Y
CANALES S.A.S. 25%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 9.730, 96

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 25,00%
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CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|SEGM|FAMI|CLAS|PROD| |SEGM|FAMI|CLAS|PROD| ISEGMlFAMI!CLASIPRODl
111 1 11 1 15 1 00 | 122 1 10 | 16 1 00 | |22 | 10 | 17 | 00 |
130 1 10 1 24 1 00 | |30 | 11 115 1 00 | | 30 | 11 | 18 | 00 |
130 1 12 115 1 00 | |30 1 12 1 16 1 00 | | 30 | 12 | 17 | 00 |
T=72 | 1;=| 10 |_56_T 72;2 | 14=T 11 | ;S:T TZ:; | 14_7_15 | BSZT
172 1 15 1 13 1 00 | |72 1 15 1 27 1 00 | | 78 | 10 | 18 | 00 |
180 1 10 1 16 1 00 | | 80 | 11 | 16 1 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 |
1811 14 1 15 1 00 | | 95 | 11 1 16 1 00 | | 95 | 12 | 16 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 19

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO GALAN - VYC (VIAS Y CANALES S.A.S.
50%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 792,42

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |
T_22 | 10 | 16 | 00 | 7222 | 10 | 17 | OS:T ngo | 10 T 24 | OS:T
T_3O | ll_l 15 | 00 | T:7O | 17 | 18 | OS:T 72;2 | 14 T 11 | OS:T
7_72 | 14_| 15 | BB_T T:;Z | 15_| 27 | BS:T T:Zl | 14 T 15 | OBZT
7_95 | ll_ | 16 | BB_T 72;5 | 12_ | 16 | BS:T o ) o

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 20
CONTRATO CELEBRADO POR:



ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO INFRAESTRUCTURA VIAL NACIONAL (VIAS
Y CANALES S.A.S. 70%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA
CIVIL

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 8.839,97

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 70,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|
| 22 110 | 16 1 00 | | 30 | 11 | 15 | 00 | | 30 | 12 | 15 | 00 |
T:;O | IEZT 16 T_SSZT nga | lng 17 |_SS=T T=:£ | 14_7_11 | BSZT
T=;2 | 1Z=| 12 |=SS=T T=:2 | 14=T 15 | ;SZT T::E | 15_7_13 | BS:T
181114115100 19512116 001

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 21

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO INFRAESTRCUTURA VIAL NACIONAL (VIAS
Y CANALES S.A.S. 70%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA
CIVIL

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 1.673,85

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 70,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM| FAMI | CLAS | PROD| | SEGM|FAMI |CLAS |PROD| |SEGM|FAMI | CLAS | PROD|
T_zz | 18_| 16 |_66_T T_gz | 10_T 17 | SS:T T:§8 | 11 T_l5 ! SS:T
T 30 | 12 | 15 | 00 | T73o | 12 | 16 | ogiT Tigo | 12 T 17 | ogiT
7_72 | 1;_| 11 |_86_T T:;Z | 14_T 15 | SS:T T:;; | 15 7_13 ! OSZT
T_Bl | 12_| 15 |_86_T T:;5 | 12_T 16 | SSZT T ) o

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 22

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO LEON BENTLEY (VIAS Y CANALES S.A.S.
50%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA
CIVIL

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 9.721,31

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%
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P
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CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

CLASI

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD|

|SEGM|FAMI|CLAS|PROD|

[ 11 | 11 | 15 | 00 | | 22 | 10 T 16 | 00 | T ;
130 1 10 [ 24 1 00 | 130 [ 11115100 | |3
T:3O | 11:| 18 IZSS:T T:ZO | 17:T 15 | SSZT T:;
72;2 | 1;=| 11 |_56_T TZ;Z | 14=T 15 | ;S:T T::
172 115 127 1001 178 10| 18 | 00 | | 9
les 12116000

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECU
CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE
NOMBRE DEL CONTRATISTA: VIAS Y CANALES S.A.S.
NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIA
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV:
CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASI
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

ISEGMIFAMIICLASIPRODI

ISEGMIFAMIICLASIPRODI

00 | |

00 |

70 |

00 ||

70 | 11 |

12 |

15 | 11 |

17 |

95 | 15 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECU
CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE
NOMBRE DEL CONTRATISTA: VIAS Y CANALES S.A.S.
NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIA
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV:
CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIT
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|SEGM|FAMI|CLAS|PROD|

ISEGMIFAMIICLASIPRODI

BOGOTA

HORA 13:1

PAGINA:

*x kX kX kX Kk K* Kk k% X*x k Kk *x * X*x k% * * * *x * *

FICADOR

CcODIGO VERIFICACION: A269604168097D

2:26

13 DE 38

DE BIENES

ISEGMlFAMI[CLASIPRODI

2 1 10 | 17 | 00 |

0O 11 | 16 | 00 |

2 1 14 | 10 | 00 |

2 | 15 | 13 | 00 |
5] 11 | 15 | 00 |
TADO: 23

S - INVIAS

158,83

FICADOR DE BIENES Y

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

2 1 14 | 10 | 00 |
TADO: 24

S - INVIAS

386,68

FICADOR DE BIENES Y

ISEGMIFAMI[CLASIPRODI




22 110 | 16 | 0O | | 30 | 12 | 15 | 0O | | 30 | 12 | 16 | 00 |

72 1 14 | 17 | 00 | | 78 | 10 | 18 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 25

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: VIAS Y CANALES S.A.S.

NOMBRE DEL CONTRATANTE: FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO -
FONADE

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 1.384,73

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|
7211 | 1I=| 15 IZSSZT 7222 | IOZT 17 | ;S:T TZ;B | 10_7_24 | BSZT
T=3O | ljzl 15 IZSSZT TZEO | 11=T 18 | ;SZT TZ:Z | 14 Tzll | OSZT
T=72 | 1Z:| 15 IZSSZT TZ:Z | 15=T 27 | ;SZT TZZT | 14 7_15 | BSZT
T=95 | 1;:| 15 IZSSZT TZZS | 12=T 16 | ;SZT o N o

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 26

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: VIAS Y CANALES S.A.S.

NOMBRE DEL CONTRATANTE: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA
CIVIL

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 1.800,19

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

24 | 00 |

22 110 | 16 1 00 | | 22 1 10 | 17 1 00 | | 30 | 10 |

T_3o | 11_| 15 |_66_T T:go | 11_T 16 | BB:T T:§5 | 12 7_15 | oz:T
T_3o | 1;_| 16 |_56_T 72;2 | 10_T 33 | BS:T T:;; | 14 7_11 | oz:T
T:72 | 14_| 15 |_56_T T:;2 | 15_T 13 | BS:T 72;2 | 15 T 27 | oS:T
T:81 | 14_| 15 | EB_T T:95 | 11_| 15 | BS:T T:;5 | 12 T 16 | OS:T

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 27

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO SIMON BOLIVAR (VIAS Y CANALES S.A.S.
50%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA
CIVIL
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VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 5.624,07

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|SEGM|FAMI|CLAS|PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD | |SEGM|FAMI!CLAS|PRODT
7_22 | 16_| 16 IZSS:T 7222 | IO:T 17 | ;S:T Tzzg | 12 1_15 | O;:T
130 1 12 1 16 1 00 | |30 1 12 1 17 1 00 | [ 72 | 14 | 10 | 00 |
T=72 | 1;=| 11 |=SS=T 72:2 | 14=T 15 | SSZT T:;; | 15 7_13 | OSZT
178 1 10 1 18 1 00 | | 8L | 10 1 15 | 00 | | 8L | 14 | 15 | 00 |
195111 115100 |9 112116100

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 28

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO ALCARAVAN (VIAS Y CANALES S.A.S.
90%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA
CIVIL

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 3.647,25

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 90,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM| FAMI | CLAS |PROD| | SEGM|FAMI |CLAS|PROD| |SEGM|FAMI |CLAS|PROD|
7_22 [ 10 | 16 | 00 | T:3O [ 12 | 15 | OS:T ngo | 12 T 16 | OS:T
7_72 | 14_| 11 | 00 | 7272 | 15 | 13 | OS:T 7221 | 14 T 15 | OS:T
7_95 | 12_| 15 | BB_T 72;5 | 12_T 16 | BS:T o ) o

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 29

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO GAMA - VYC (VIAS Y CANALES S.A.S.



25%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE -
IDRD

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 2.517,03

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE

CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 25,00%
CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

DE BIENES Y

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD|

[ 11 | 11 | 15 | 00 | | 22 | 10 | 16 | 00 | | 22 | 10 | 17 | 00 |
| 30 | 10 | 36 | 00 | | 30 | 11 | 15 | 00 | | 40 | 17 | 15 | 00 |
| 40 | 18 | 30 | 00 | | 40 | 18 | 31 | 00 | | 49 | 24 | 15 | 00 |
[ 70 | 11 | 17 | 00 | | 72 | 14 | 11 | 00 | | 72 | 14 | 15 | 00 |
[ 72 | 15 | 19 | 00 | | 72 | 15 | 27 | 00 | | 77 | 10 | 17 | 00 |
[ 77 | 10 | 18 | 00 | | 80 | 11 | 16 | 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 |
| 81 | 10 | 22 | 00 | | 81 | 14 | 15 | 00 | | 81 | 15 | 17 | 00 |
| 81 | 15 | 18 | 00 | | 95 | 12 | 15 | 00 |
NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 30
CONTRATO CELEBRADO POR:
ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO GALAN VIAS Y CANALES (VIAS Y CANALES
S.A.S. 70%)
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEREIRA
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 1.233,05
PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 70,00%
CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |
[ 11 | 11 | 15 | 00 | | 22 | 10 | 16 | 00 | | 22 | 10 | 17 | 00 |
| 30 | 10 | 24 | 00 | | 30 | 10 | 29 | 00 | | 30 | 10 | 32 | 00 |
| 30 | 10 | 36 | 00 | | 30 | 11 | 15 | 00 | | 30 | 11 | 19 | 00 |
| 30 | 12 | 15 | 00 | | 30 | 12 | 16 | 00 | | 30 | 12 | 17 | 00 |
| 30 | 12 | 18 | 00 | | 40 | 17 | 15 | 00 | | 40 | 18 | 30 | 00 |
| 40 | 18 | 31 | 00 | | 49 | 24 | 15 | 00 | [ 70 | 11 | 15 | 00 |
[ 70 | 11 | 17 | 00 | | 70 | 17 | 18 | 72 | 10 | 29 |
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| 72 | 14 | 11 | 00 | | 72 | 14 | 15 | 00 | | 72 | 15 | 15 | 00 |
| 72 | 15 | 19 | 00 | | 72 | 15 | 27 | 00 | [ 78 | 10 | 18 | 00 |
| 81 | 15 | 00 |

14 | 15 | 00 | | 95 | 12

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 31

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO PROEZA VIAS Y CANALES (VIAS Y
CANALES S.A.S. 50%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 4.677,37

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

[ 77 | 10 | 15 | 00 | | 77 | 10 | 17 | 00 | [ 77 | 10 | 18 | 00 |
| 80 | 10 | 16 | 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 | | 81 | 10 | 22 | 00 |
|

81 | 14 | 15 | 00 | | 81 | 14 | 16 | 00 | | 84 | 11 | 15 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 32

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO INTERVIAL G2 (VIAS Y CANALES S.A.S.
50%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 2.396,87

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD|

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|

77 1 10 | 15 | 00 | [ 77 | 10 | 17 | 00 | [ 77 | 10 | 18 | 00 |

80 | 10 | 16 | 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 | | 81 | 10 | 22 | 00 |




NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 33

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO INTERVENTORIA VIAL (VIAS Y CANALES
S.A.S. 50%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 2.667,50

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

ISEGMlFAMITCLASIPRODl ISEGMlFAMI\ELASIPRODl
T=77 | 1S=| 15 |=;S=T T=:7 | lOzT 17 | SS:T T=:: | 10_7_18 | BSZT
180 1 10 1 16 1 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 | | 81 | 10 | 22 | 00 |
T=81 | 1Z=| 15 |=;S=T T=ZI | 14=T 16 | SS:T TZZZ | 11 T=15 | OSZT

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 34

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO GESTION VIAL NACIONAL (VIAS Y
CANALES S.A.S. 40%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO DE FINANCIEMIENTO PROMOCION Y
DESARROLLO DE CALDAS - INFICALDAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 1.101,77

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 40,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM| FAMT |CLAS |PROD| | SEGM| FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMT | CLAS | PROD |
7_77 | 18_| 15 |_56_T T:;7 | 10_T 17 | SS:T TZ;; | 10 7_18 | OSZT
T_eo | 18_| 16 |_56_T T:gl | 10_T 15 | SS:T T:ZI | 10 7_22 | OSZT
T:81 | 14_| 15 |_56_T T:gl | 14_T 16 | SSZT 7221 | 15 T 17 | oS:T
T:81 | 15_| 18 | EB_T Tzs4 | 11_| 15 | BS:T o i o

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 35

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO GESTION VIAL NACIONAL (VIAS Y
CANALES S.A.S. 40%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO PROMOCION Y
DESARROLLO DE CALDAS - INFICALDAS
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VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 1.160,22

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 40,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|SEGM|FAMI|CLAS|PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD| |SEGM|FAMI[CLAS|PRODT
T_77 | 15_| 15 |=;S=T T=:7 | 10=T 17 | ;SzT T=;; | 10 7_18 | OSZT
180 1 10 | 16 1 00 | | 81| 10 | 15 | 00 | | 81 | 10 | 22 | 00 |
| 8L | 14 | 15 1 00 | | 81 | 14 | 16 | 00 | | 81 | 15 | 17 | 00 |
|81 115118 (00| |84 (11|15 001

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 36

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO GESTION VIAL NACIONAL (VIAS Y
CANALES S.A.S. 40%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 406,55

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 40,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

ISEGMIFAMIICLASIPRODI ISEGMIFAMIICLASIPRODI | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

77 1 10 | 18 | 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 | | 81 | 14 | 15 | 00 |

84 | 11 | 15 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 37

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO INTERVIAL 2006 (VIAS Y CANALES
S.A.S. 25%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 516,48

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 25,00%



CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|

[ 77 | 10 | 15 | 00 | [ 77 | 10 | 17 | 00 | [ 77 | 10 | 18 | 00 |
80 | 10 | 16 | 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 | | 81 | 14 | 15 | 00 |

[00)
o~

11 | 15 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 38

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO VIAS Y CANALES (VIAS Y CANALES
S.A.S. 25%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 115,10

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 25,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|

77 1 10 | 18 | 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 | |

[ 11 | 15 | 00 |

81 | 14 | 15 | 00

(00)
S

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 39

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO PROEZA VIAS Y CANALES (VIAS Y
CANALES S.A.S. 50%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO -
FONADE

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 263,84

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

77 1 10 | 18 | 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 | | 81 | 14 15 | 00 |

|
| 84 | 11 | 15 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 40

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO MEJORAMIENTO DE VIAS (VIAS Y CANALES
S.A.S. 70%)
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NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 92,70

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 70,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI |CLAS |PROD| |SEGM|FAMI |CLAS|PROD| |SEGM|FAMI |CLAS|PROD|
T 77 | 15_| 15 |=SS=T 72:7 | 1o=T 17 | SSZT T:;; | 10 7_18 | OB_T
180 1 10 | 16 1 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 | | 81 1 10 | 22 | 00 |
T:81 | 1;_| 15 I_SS:T T:;l | 14:T 16 | SSZT T:Z; | 11 7_15 | BSZT

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 41

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO GESTION VIAL NACIONAL (VIAS Y
CANALES S.A.S. 40%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 703,21

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 40,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | ISEGMIFAMIICLASIPRODI | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |
T_77 | lO_I 15 I_SS_T T:;7 | 10 | 16 | SSZT 72;7 | 10 T 17 | OSZT
7_77 | lO_I 18 | SS_T T:8O | 11 | 16 | SS:T T:Zl | 10 T 15 | OS:T
T_8l | 10 | 22 | 00 | T:8l | 14 | 15 | OS:T T:Zl | 14 T 16 | OS:T
T_8l | 15_| 17 | 00 | TZSl | 15 | 18 | OS:T o ) o

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 42

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO GALAN VIAS Y CANALES (VIAS Y CANALES
S.A.S. 50%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS



VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 298,20

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

TgEGMIFAMI|CLASIPROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD| ISEGMIFAMITELASIPRODT
T_;7 | IB_T 15 |_66_T T=;7 | lO_T 17 | BSZT T=:; | lO_T_l8 | BS:T
| 80 1 10 | 16 1 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 | | 81 | 14 | 15 | 00 |
Va1l 15 00

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 43

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO PROSPERIDAD VIAL G3 (VIAS Y CANALES
SAS)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 25.089,22

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 20,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM| FAMI | CLAS | PROD| | SEGM| FAMI |CLAS |PROD| |SEGM|FAMI | CLAS | PROD |
11T 011115 100 1 [ 11 1 11 1 16 1001 | 12 1 16 | 23 | 00 |
122 110 1 16 1 00 | 122 1 10 | 17 1 00 | | 30 | 10 | 24 | 00 |
130 | 11 1 15 1 00 | 130 | 11 1 16 1 00 | | 30 | 11 | 18 | 00 |
130 | 11 1 19 1 00 | 130 | 12 | 15 1 00 | | 30 | 12 | 16 | 00 |
T_3o | 1;_| 17 |_86_T T_;o | 12_T 19 | SB:T T:ZS | 17 7_15 ! OS:T
T_4o | 1g_| 30 |_;5_T T:;o | 11_T 15 | ;Z:T T:;; | 17 T_l8 | OZ:T
7_72 | 18_| 15 |_56_T T:;Z | 10_T 29 | SZ:T T:;; | 14 T_lO ! OSZT
7_72 | 12_| 11 |_56_T T:;2 | 14_T 12 | SZ:T T:;; | 14 T 15 | oz:T
T:72 | 14_| 17 | SS_T T:;2 | 15_| 13 | SZ:T 72;2 | 15 T 19 | OS:T
T:72 | 15:| 27 | 00 | T:73 | 12 | 18 | BS:T 72;7 | 10 T 15 | OS:T
T:78 | 1o_| 18 | SB_T T:8O | 11 | 16 | BS:T 7221 | 10 T 15 | OS:T
T:8l 10 | 22 | 00 | T:8l | 14 | 15 | BS:T T:;l | 14 T 16 | OS:T
T_8l 15 ] 17 | 00 | ngl 15 | 18 | BS:T T:;5 | 11 T 16 | OS:T
|

Nej
(&)}

12 | 16 | 00 |
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NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 44

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO INGENIERIA DE PROYECTOS (VIAS Y
CANALES SAS)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 2.186,79

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |
| 1L 011115 100 | 122 [ 10 | 16 | 00 | | 30 | 10 | 28 | 00 |
130 | 111 15 1 00 | 130 [ 11 | 16 | 00 | | 30 | 12 | 15 | 00 |
130 112 1 16 100 1 130 | 12 | 19 1 00 | | 72 | 10 | 15 | 00 |
T_72 | 1;_| 10 I_SE_T T:;Z | 14_T 11 | BS:T TZ;; | 15_7_13 | 8827
7_78 | 18_| 18 I_BS_T T_;l | 10_T 15 | 86:7 T:ZI | 14 7_15 | OBZT
7_95 | 11_| 16 I_SS_T T:;S | 12_T 16 | SS:T S ) o

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 45

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: VIAS Y CANALES SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 809, 90

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|
| 22 | 10 | 16 | 00 | | 30 | 12 | 15 | 00 | | 30 | 12 | 16 | 00 |
| 72 | 14 | 11 | 00 | | 72 | 15 | 13 | 00 | | 95 | 11 | 16 | 00 |




NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 46

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO GUILLERMO GALAN - VYC (VIAS Y
CANALES SAS)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 5.976, 44

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 25,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|
|22 110 1 16 1 00 | | 22 1 10 | 17 | 00 | | 30 | 12 | 15 | 00 |
130 1 12 | 16 100 | 1 72 | 14 110 1 00 | | 72 | 14 | 11 | 00 |
T:72 | 1Z:| 15 |:SS:T T::Z | 15:T 13 | S;:T T::é | 10 T_l8 | BS:T
1801101161001 |95 11116001

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 47

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO OMEGA (VIAS Y CANALES SAS)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: ALCALDIA DE PEREIRA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 34.399,04

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 25,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

TSEGMIFAMIICLASIPRODI IgEGMIFAQEICLASIPRBBT | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |
7_11 | 11_| 15 |_58_T 7211 | 11_T 16 | ES:T T:§£ | 16_T_23 | SS:T
T_zz | 18_| 16 |_56_T ngz | 10_T 17 | SS:T ngg | 10 T_24 | oz:T
T_3o | 15_| 29 |_56_T ngo | 10_T 36 | 56:7 TZQE | 11 T_lS | oz:T
T_3o | 11_| 16 |_56_T ngo | 11_T 18 | SS:T ngg | 12 T_lS | oz:T
T_3o | 12_| 16 |_56_T T:;o | 12_T 17 | SS:T ngo | 12 T 19 | oS:T
T:4o | 17_| 15 | BE_T T:4o | 18 | 30 | BS:T T:Z6 | 16 T 15 | OS:T
T_7o | 11_| 15 | 00 | T_7o | 11 | 17 | SB_T T_;o | 13 T 15 | OB_T
T:7o 17 | 18 | 00 | T:72 | 10 | 29 | BS:T 72;2 | 14 T 11 | oS:T
T:72 14 ] 12 | 00 | T:;2 14 ] 15 | BS:T 72;2 | 14 T 17 | oS:T
7_72 15 | 19 | 00 | 7292 15 | 27 | BS:T 72;3 | 12 T 01

18 | 00 |
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NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 48

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: VIAS Y CANALES SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE: FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO -
FONADE

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 1.143,27

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

TgEGMIFAMIICLASIPRODI

| 1L 0111 15 100 | 130 [ 10 | 24 | 00 | | 30 | 10 | 29 | 00 |
T_gO | 11_| 15 I_SE_T T:;Z | 14_T 12 | BS:T TZ:; | 14_7_15 | BSZT
172 115127 1001 195121160001

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 49

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO MACAYEPO (VIAS Y CANALES SAS)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO -
FONADE

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 4.014,01

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 40,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|
T_ll | ll_l 15 | BB_T T:Il | ll_T 16 | BS:T ngo | 10 T 24 | OBZT
T_BO | ll_l 15 | BB_T T:;O | 12_| 17 | BS:T T:ZO | 18 T 30 | OS:T
T_72 | 14_| 15 I_BB_T T:;Z | 15_T 27 | BS:T o ) o




NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 50
CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: VIAS Y CANALES SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE: FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO -

FONADE
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 1.000,57

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

70 | 11 | 17 | 00 | [ 70 | 13 | 15 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 51
CONTRATO CELEBRADO POR:
ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

BIENES Y

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNION TEMPORAL VIAS DEL SUR (VIAS Y CANALES

SAS)
NOMBRE DEL CONTRATANTE: MONTERIA CIUDAD AMABLE SAS
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 24.313,63

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 1,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

[ 11 | 11 | 15 | 00 | | 22 | 10 | 16 | 00 | | 22 | 10 | 17 | 00 |

| 30 | 10 | 24 | 00 | | 30 | 11 | 15 | 00 | | 30 | 12 | 17 | 00 |

| 72 | 14 | 10 | 00 | | 72 | 14 | 11 | 00 | | 72 | 14 | 15 | 00 |

| 72 |

15 | 27 | 00 | | 95 | 11 | 16 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 52
CONTRATO CELEBRADO POR:
ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO VIAS RURALES (VIAS Y CANALES SAS)
NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 92,87

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 70,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

| 77 | 10 | 15 | 00 | [ 77 | 10 | 17 | 00 | [ 77 | 10 | 18 | 00 |

| 80 | 10 | 16 | 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 | | 81 | 10 | 22 | 00 |

| 81 | 14 | 15 | 00 | | 81 | 14 | 16 | 00 | | 84 | 11 | 15 | 00 |
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NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 53

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO TOLIMA (VIAS Y CANALES SAS)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 68,44

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 70,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

ISEGMIFAMIICLASIPRODI ISEGMIFAMIICLASIPRODI ISEGMIFAMI!CLASIPRODI
| 80 | 10 | 16 | 00 | | 81 | 10 | 15 | OO | | 81 | 10 | 22 | 00 |
| 81 | 14 | 15 | 00 | | 81 | 14 | 16 | 00 | | 84 | 11 | 15 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 54

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO BOYACA (VIAS Y CANALES SAS)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 92,87

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 70,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | ISEGMIFAMIICLASIPRODI | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |
T 77 | lO_I 15 | 00 | 7_77 | 10 | 17 | OS:T 72;7 | 10 T 18 | OS:T
T_BO | 10 | 16 | 00 | T_8l | 10 | 15 | OS:T T:Zl | 10 T 22 | OS:T
T_8l | 14_| 15 | BB_T T:8l | 14 | 16 | BS:T 7224 | 11 T 15 | OS:T

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 55
CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: VIAS Y CANALES SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SIMIJACA



VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV:
CONTRATO EJECUTADO
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

72,13
IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR

DE BIENES Y

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|

| 80 | 10 | 16 | 00 | [ 81 | 10 | 15 | 00 | | 81 | 10 | 22 | 00 |

| 81 | 14 | 15 | 00 | | 81 | 14 | 16 | 00 | | 84 | 11 | 15 | 00 |
NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 56

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO GESTION VIAL NACIONAL (VIAS Y

CANALES SAS)
NOMBRE DEL CONTRATANTE:

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS -
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV:

INVIAS

925,68

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 25,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI |CLAS | PROD| |SEGM|FAMI |CLAS|PROD| |SEGM|FAMI |CLAS |PROD]|

| 77 | 10 | 15 | 00 | | 77 | 10 | 17 | 00 | | 77 | 10 | 18 | 00 |

| 80 | 10 | 16 | 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 | | 81 | 10 | 22 | 00 |

| 81 | 14 | 15 | 00 | | 81 | 14 | 16 | 00 | | 84 | 11 | 15 | 00 |
NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 57

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNION TEMPORAL OBRAS CORTISSOZ (VIAS Y CANALES
SAS)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA
CIVIL

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV:
PARTICIPACION

CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES:
CONTRATO EJECUTADO
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

PORCENTAJE

DE

4.483,63

EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE

33,00%
IDENTIFICADO CON

EL CLASIFICADOR

DE

BIENES Y

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

11 1 11 1 16 1 00 | | 30 | 10 | 17 | 30 | 10 T 23 | 00 |
T:3o | 1o_| 29 | EB_T T:3o | 10 | 36 | BS:T ngo | 11 T 15 | OS:T
T:3o 12 1 17 | 00 | T:3o | 13 | 15 | BS:T T:§o | 15 T 18 | OS:T
T_3o 16 | 15 | 00 | ngo 16 | 16 | BS:T ngo | 16 T 17 | oS:T
T_3o 17 1 15 1 00 | | 30 | 17 | 17 | BS:T T:§6 18 | 15 | oS:T
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T 30 | 18 | 16 | 00 | | zO | 18:| 17 | SS T T 29 | 10 T 16 | OS T
7259 | 15=| 18 I_SS:T 7239 | IO:T 19 | SS:T ngg | 11_7_18 | BSZT
139 1 12 | 13 1 00 | | 40 | 18 | 30 | 00 | | 52 | 17 | 10 | 00 |
170 111 117 100 1 172 [ 10 | 15 1 00 | | 72 1 10 | 33 | 00 |
T=72 | 1;=| 11 |=SS=T T=:2 | 14=T 12 | ;SZT TZ;; | 14 7_15 | OS:T
172 115 118 1 00 | | 72 1 15 1 20 1 00 | | 72 | 15 | 24 | 00 |
|72 115 125 100 1 1 72 [ 151 26 | 00 | |72 | 15 | 27 | 00 |
|72 1 15 129 100 1 | 72 [ 15130 | 00 | | 72 | 15 | 32 | 00 |
| 72 1 15 140 [ 00 | | 73 [ 151 18 | 00 | | 76 | 11 | 15 | 00 |
| 76 1 111 16 1 00 | 181110 1 15 1 00 | 195 [ 12 | 16 | 00 |

11 | 16 | 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 |

o1

i

N
|

i

o

o

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 58

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO GESTION VIAL NACIONAL (VIAS Y
CANALES SAS)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 1.015,88

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 19,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

TgEGMIFAMIICLASIPRODI IgEGMIFAMIICLASIPRODI ISEGMIFAMITCLASIPRODI
7_77 | lO_I 15 | BB_T T:77 | 10 | 17 | BS:T 72;7 | 10 T 18 | OS:T
T_8O | lO_I 16 | BB_T T:gl | lO_T 15 | BS:T T:Zl | 10 T 22 | OS:T
T_Bl | 14_| 15 | BB_T T:gl | 14_T 16 | BS:T 7224 | 11 T 15 | OS:T

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 59
CONTRATO CELEBRADO POR:



CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO MATECANA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: AEROPUERTO INTERNACIONAIL MATECANA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 1.400,02

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|

7252 | IB_T 16 I_BB_T nga | li_T_15 I_BS:T nga | 11_7_16 | BSZT
1730 1 11 119 100 | 130 | 12 [ 15 | 00 | | 30 | 12 | 16 | 00 |
T:;O | IEZT 17 I_SS:T T:;Z | IO:T 33 I_SS:T T::E | 14_7_15 | BSZT
| 72 115 113 100 | |95 | 12 [ 16 | 00 | -

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 60

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO VIAS Y PROYECTOS

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 893,64

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 99,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |
122 110 1 17 100 | 130 [ 12 1 17 | 00 | | 46 | 16 | 15 | 00 |
7_55 | 1;_| 17 I_BS_T T:;Z | lO_T 15 | 86:7 T:;; | 10 7_33 | OS:T
T 72 1 14 | 10 | 00 | T772 | 14 | 11 | OgiT T7;2 | 14 | 15 | OgiT
7_72 | 1;_| 16 I_SS_T T:;Z | 15_T 13 | SS:T T:;; | 15 7_25 | OSZT
T_72 | l;_l 27 I_SS_T T:;Z | 15_T 29 | SSZT T:;; | 12 T 18 | OSZT
T:77 | lO_I 15 | SB_T T:;8 | lO_I 18 | SS:T T:Zl | 10 T 22 | OS:T
T:95 | 11:| 15 | 00 | T:95 [ 11 | 16 | BS:T T:;5 | 12 T 15 | OS:T

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 61

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO TRONCALES TRANSMILENIO

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU
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VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 2.072,10

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|SEGM|FAMI|CLAS|PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD| |SEGM|FAMI[CLAS|PRODT
7_77 | 15_| 15 |=SS=T T=:7 | 10=T 17 | ;S:T T=;; | 10 7_18 | OSZT
180 1 10 1 16 1 00 | | 81| 10 | 15 | 00 | | 81 | 10 | 22 | 00 |
| 8L | 14 | 15 1 00 | | 81 | 15| 16 | 00 | | 84 | 11 | 15 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 62

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO PROEZA - VIAS Y CANALES (VIAS Y
CANALES SAS)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE -
IDRD

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 317,40

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 40,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

ISEGMIFAMIICLASIPRODI ISEGMIFAMIICLASIPRODI | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

80 | 10 | 16 | 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 | | 81 | 14 | 15 | 00 |

84 | 11 | 15 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 63

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO VIAS Y CANALES (VIAS Y CANALES SAS)
NOMBRE DEL CONTRATANTE: GOBERNACION DEL QUINDIO

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 2.409,83

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 95,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:



| SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|

22 | 10 | 16 | 00 | | 22 | 10 | 17 | 00 | | 30 | 10 | 24 | O

| |
130 1 11 115 1 00 | | 30 [ 12 | 15 | 00 | | 30 | 12 | 16 | 00 |
T_;O | lg_l 17 |_66_T TZ;O | ll_T 17 | Bng T=:£ | 14 T_lO | BSZT
| 72 114 111 1 00 | | 72 | 14 | 15 | 00 | | 72 1 15 | 13 | 00 |
| 72 115 127 1001 1811 14 1151 00 1 195 | 11 | 16 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 64

CONTRATO CELEBRADO POR:

ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO GUILLERMO GALAN - VYC (VIAS Y
CANALES SAS)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 4.962,62

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 25,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

T 22 | 10 | 16 | 00 | | 22 | 10 | 17 | 00 | | 30 | 12 | 15 | 00 |
130 [ 12 1 16 100 | | 72 | 14 1 10 [ 00 | | 72 | 14 | 11 | 00 |
| 72 1 14 1 15 100 | 172 [ 151 13 [ 00 | | 78 | 10 | 18 | 00 |
180 110116 1001 195111160001

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 65

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO FERROVIAL 2013

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 441,06

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

| 25 | 12 | 17 | 00 | | 70 | 14 | 16 | 00 | | 72 | 14 | 16 | 00 |

81 | 10 | 22 | 00 |
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NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 66

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO CIUDAD MILAGRO 009

NOMBRE DEL CONTRATANTE: EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO -
AMABLE E.I.C.E.

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 16.693,22

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 30,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

ISEGMIFAMIICLASIPRODI ISEGMIFAMIICLASIPRODI ISEGMIFAMI!CLASIPRODI
T_Il | 11 | 15 |_56_T TZIl | 11 | 16 |_56_T TZTE | 16 T 23 | BS:T
122 110 1 16 1 00 | 122 1 10 | 17 1 00 | | 30 | 10 | 24 | 00 |
T_go | 15_| 28 |_86_T ngo | 1o_T 32 | ES:T ngg | 11_7_15 | BS:T
T_go | 11 T 16 |_86_T ngo | 11_T 18 | SS:T ngg | 12_7_15 | BS:T
T_3o | 1;_| 16 |_86_T ngo | 12_T 17 | ES:T ngg | 12 7_19 | 85:7
T_3o | 1§_| 15 |_86_T ngo | 13_T 16 | SS:T T:;B | 11 7_15 | OSZT
T_7o | 1§_| 15 |_86_T T:;o | 17_T 18 | SS:T T:;2 | 10 T 33 | OSZT
T 72 | 14 | 10 | 00 | | 72 | 14 | 11 | OB_T T_;z | 14 | 12 | oo_T
7_72 | 14_| 15 | SS_T T:;2 | 15_T 13 | SS:T 72;2 | 15 T 19 | OSZT
7_72 | 15_| 27 | 00 | T:73 | 12 | 18 | OS:T 72;7 | 10 T 16 | OS:T
7_78 | 10 | 18 | 00 | Tzso | 11 | 16 | OS:T T:Zl | 10 T 15 | OS:T
T_8l 10 | 22 | 00 | T:8l | 14 | 15 | BS:T 7221 14 | 16 | OS:T
T_95 | 11_| 16 |_66_T T_;5 | 12_T 16 | BB_T o ) o

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 67
CONTRATO CELEBRADO POR:
ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE



NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO GESTION VIAL NACIONAL (VIAS Y
CANALES SAS 19%)

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 10.886,77

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 19,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|

[ 77 | 10 | 15 | 00 | | 80 | 10 | 16 | 00 | | 80 | 11 | 16 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 68

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO TOLIMA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: ALCALDIA DE IBAGUE

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 4.242,31

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

NeJ
(&)}

11 | 16 | 00 | | 95 | 12 | 16 | 00 |

| SEGM| FAMI | CLAS | PROD| | SEGM|FAMI |CLAS |PROD| |SEGM|FAMI | CLAS | PROD |
111 0 111 15 1 00 | |11 | 11 1 161 00 | | 12 | 161 23 | 00 |
122 110 1 16 1 00 | 122 1 10 | 17 1 00 | | 30 | 10 | 24 | 00 |
130 1 10 1 32 1 00 | 130 | 10 | 361 00 | |30 | 11 | 15 | 00 |
130 | 11 1 16 1 00 | 130 | 12 | 15 1 00 | | 30 | 12 | 16 | 00 |
T_3o | 1;_| 17 |_86_T ngo | 12_T 19 | ES:T T:§5 | 13 T_15 | BS:T
T_3o | 1§_| 16 |_86_T T:;o | 17_T 15 | SS:T T:ZB | 18 T_3o | OSZT
T_4o | 1g_| 31 |_86_T T:;o | 11_T 15 | SB:T T:;B | 15 T_15 | OS:T
T_7o | 1;_| 18 |_86_T T:;2 | 10_T 15 | SS:T T:;; | 10 T_29 | OSZT
7_72 | 1o_| 33 |_86_T T:;2 | 14_T 10 | SS:T 72;2 | 14 T 11 | oS:T
T:72 | 14_| 15 | BB_T T:72 | 15_| 13 | SS:T 72;2 | 15 T 19 | OS:T
T_72 | 15_| 27 | 00 | T_77 | 10 | 15 | BB_T T_;7 | 10 T 16 | OB_T
T:78 | 10 | 18 | 00 | Tzso | 11 | 16 | BS:T 7221 | 10 T 15 | OS:T
T:8l 10 | 22 | 00 | ngl 14 ] 15 | BS:T 7221 | 14 T 16 | OS:T
|
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NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 69

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO SIGMA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 379,35

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 60,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

ISEGMIFAMIICLASIPRODI ISEGMIFAMIICLASIPRODI ISEGMIFAMI[CLASIPRODI
| 77 110 1 15 100 | 1 77 [ 10 | 16 | 00 | | 77 10 | 17 | 00 |
| 77 1 10 1 18 [ 00 | 180 | 10 | 16 | 00 | | 80 | 11 | 16 | 00 |
T_;l | 15_| 15 I_SB_T T:gl | 10_T 22 | BS:T TZZI | 14_7_15 | BSZT
| 811 14 1 16 100 | | 81 [ 151 17 | 00 | | 81 | 15| 18 | 00 |
7_84 | 11_| 15 I_SS_T o N - N T

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 70

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO AML-MEDIR 04

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LA MESA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 1.823,29

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|
11 | 11 | 15 | 00 | [ 11 | 11 | 16 | 00 | | 12 | 16 | 23 | 00 |
| 24 | 00 |

|
| 22 | 10 | 16 | 00 | | 22 | 10 | 17 | 00 | | 30 | 10
|

30 | 10 | 32 | 00 | | 30 | 10 | 36 | 00 | | 30 | 11 | 15 | 00 |



T 30 | 11 | 16 | 00 | | 30 | 12_| 15 | ngT | 30 | 12 \_16 | 00 |
130 112 117 100 | 130 | 12 | 19 | 00 | | 30 | 13 | 15 | 00 |
T_3O | lg_l 16 I_BB_T T:ZO | 17_T 15 | BS:T T:ZB | 18 T_3O | OS:T
T_ZO | lg_l 31 I_BB_T TZ;O | 11_T 15 | BS:T T::B | 15 7_15 | BSZT
170 117 118 1 00 | | 72 1 10 | 15 | 00 | | 72 | 10 | 25 | 00 |
| 72 110 133 1001 172 1 14 110 1 00 1 |72 | 14 | 11 | 00 |
| 72 114 115 1 00 | |72 115 | 13 | 00 | | 72 1 15 | 19 | 00 |
T=;2 | lng 27 |_SS=T T=;7 | 16=T 15 |_SS=T T::; | 10_7_16 | BS:T
T:78 | 15=| 18 IZSS:T T:ZO | 11:T 16 | S;:T T:ZI | 10_7_15 | BSZT
T:81 | 1S=| 22 IZSS:T T:ZI | 14:T 15 | SS:T T:ZT | 14 Tzl6 | OS:T
195 1110161001 195012116100

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 71

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO AIM

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEREIRA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 2.343,10

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

11 1 11 1 15 1 00 | | 11 | 11 1 16 | 00 | | 12 | 16 | 23 | 00 |
T_zz | 15_| 16 |_86_T ngz | 10_T 17 | SS:T T:gg | 10 7_24 | OSZT
T_3o | 18_| 29 |_86_T ngo | 10_T 36 | SS:T ngg | 11 7_15 | OSZT
T_3o | 11_| 16 |_86_T T:;o | 11_T 18 | SSZT ngo | 12 T 15 | oS:T
T:3o | 12_| 16 | SB_T T:3o | 12_| 17 | BS:T ngo | 12 T 19 | OS:T
T_4o | 17_| 15 | 00 | T_4o | 18 | 30 | SS_T T_26 | 16 T 15 | oS_T
T:7o 11 ] 15 | 00 | T:7o | 11 | 17 | BS:T T:;o | 13 T 15 | OS:T
T:7o 17 | 18 | 00 | T:;2 10 | 29 | BS:T 72;2 | 10 T 33 | OS:T
7_72 12 ] 11 | 00 | ngz 14 | 10 | BS:T 72;2 | 14 T 11 | oS:T




CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

Co cmra . SEDE VIRTUAL

co dE cnmemm CcODIGO VERIFICACION: A269604168097D
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AA26960416 PAGINA: 25 DE 38

* kX kX *x Kk K* *x k% *x * * k¥ * *x k% *x k* * * * *x *

| 72 | 14 | 12 | 00 | | 72 | 14 | 15 | 00 | | 72 | 14 | 17 | 00 |
T=72 | 1;=| 19 I_;ZZT T=:2 | 15=T 27 | ;SZT T::; | 12 7_18 | BS:T
T:78 | 15:| 18 I_SS:T T:ZO | 11:T 16 | ;;:T T:;I | 10 7_15 | BS:T
| 8L | 14 | 15 1 00 | | 81 | 14 | 16 1 00 | | 95 | 12 | 16 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 72

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO CONSOTA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE RISARALDA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 791,40

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 99,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

TSEGMIFAMIICLASIPRODI IgEGMIFAMEICLASIPRODI ISEGMIFAM;!;LASIPRODI
7_11 | 11_| 15 |_56_T T:Il | 11_T 16 | BS:T T:§£ | 16 7_23 | OBZT
T_zz | 15_| 16 |_56_T ngz | 10_T 17 | SS:T ngg | 10 7_24 | OSZT
T_3o | 1o_| 32 |_56_T T:;o | 10_T 36 | SSZT ngo | 11 T 15 | OSZT
T_3o | 11_| 16 | SS_T Tzso | 12_| 15 | SS:T T:;o | 12 T 16 | oS:T
T_3o | 12_| 17 | SS_T T:;o | 12_| 19 | SS:T ngo | 13 T 15 | oS:T
T_3o | 13 | 16 | 00 | T:4o | 17 | 15 | OS:T T:Zo | 18 T 30 | OS:T
T_4o | 18 | 31 | 00 | T:7o | 11 | 15 | OS:T T:;o | 15 T 15 | OS:T
T_7o 17 | 18 | 00 | T:72 | 10 | 15 | BS:T szz 10 | 29 | OS:T
7_72 | 1o_| 33 |_56_T T_;z | 14_T 10 | BB_T T_;z | 14 T 11 | oB_T
7_72 14 ] 15 | 00 | 7292 15 | 13 | BS:T 72;2 15 | 19 | OBZT
7_72 15 ] 27 | 00 | 7297 | 10_T 15 | BS:T T:;; | 10 T_l6 | 06_:




| 78 | 10 | 18 | 00 | | 80 | 11 | 16 | 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 |
| 81 | 10 | 22 | 00 | | 81 | 14 | 15 | 00 | | 81 | 14 | 16 | 00 |
| 95 | 11 | 16 | 00 | | 95 | 12 | 16 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 73

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO K14

NOMBRE DEL CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE RISARALDA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 7.302,49

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 79,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|SEGM|FAM;TCLASIPROD| |SEGM|FAMI\ELAS|PROD|
Tzll | ljzl 15 |=SS=T Tzil | 11=T 16 | ;SzT Tziz | 16 7_23 | BS:T
T:22 | 1S=| 16 IZSS:T T:ZZ | IO:T 17 | ;S:T TZES | 10 TZZ4 | O;:T
130 1 10 1 32 100 | 130 | 10 | 36100 | |30 | 11115 | 00 |
1730 | 111 16 1 00 | |30 | 12 | 15 | 00 | | 30 | 12 | 16 | 00 |
T_3O | 12_| 17 | 00 | T_3O | 12 | 19 | BS_T T:;5_| 13_7_15 | BSZT
130 | 13 | 16 1 00 | | 40 [ 17 | 15 | 00 | | 40 | 18 | 30 | 00 |
|40 [ 18 1 31 [ 00 | |70 [ 11 | 15 | 00 | | 70 | 15 | 15 | 00 |
170 1 17 118 100 1 172 [ 10 | 15 [ 00 | | 72 | 10 | 29 | 00 |
7_72 | 18_| 33 I_BS_T T:;Z | 14_T 10 | BS:T T:;; | 14 T_ll | BSZT
T 72 1 14 | 15 | 00 | T772 [ 15 | 13 | OgiT T:;; | 15 T_l9 | OZ:T
7_72 | 1;_| 277 I_SS_T T:;7 | 10_T 15 | BS:T T:;; | 10 T_l6 | OSZT
7_77 | 11_| 15 I_SS_T T:;7 | 11_T 16 | SS:T T:;; | 10 T 18 | OSZT
TZBO | ll_l 16 | SS_T T:;l | lO_I 15 | SS:T T:Zl | 10 T 22 | OS:T
T:81 | 14:| 15 | SB_T T:8l | 14 | 16 | BS:T T:;5 | 11 T 16 | OS:T
T:95 | 12:| 16 | EB_T N ) - ) o

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 74

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION



CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

SEDE VIRTUAL
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NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO G
NOMBRE DEL CONTRATANTE: FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO
FONADE

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 99, 65

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 40,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|SEGM|FAMI|CLAS|PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD| ISEGMIFAMI!CLASIPR D|

| 77 | 10 | 15 | 00 | | 77 | 10 | 16 | 00 | | 77 | 10 ! 17 | 00 |

| 77 | 10 | 18 | 00 | | 80 | 10 | 16 | 00 | | 80 | 11 | 16 | 00 |

| 81 | 10 | 15 | 00 | | 81 | 10 | 22 | 00 | | 81 | 14 | 15 | 00 |

| 81 | 14 | 16 | 00 | | 81 | 15 | 17 | 00 | | 81 | 15 | 18 | 00 |

| 84 | 11 | 15 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 75

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: INGENIERIA DE PROYECTOS AML SAS

NOMBRE DEL CONTRATANTE: JARDIN BOTANICO JOSE CELESTINO MUTIS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 1.382,61

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y

SERVICIOS EN EL TERCER

NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

ISEGMIFAMIICLASIPRODI

| 10 | 15 | 20 | 00 | | 10 | 16 | 15 | 00 | | 10 | 17 | 15 | 00 |
T_lO | 17 | 16 | 00 | T_lo | 17 | 18 | oS:T Tzil | 11 T 15 | OS:T
T_3o 12 1 17 | 00 | T:3o | 12 | 18 | BS:T T:;o 13 | 15 | OS:T
T_7o | 13_| 16 |_66_T T_;o | 15_T 15 | BB_T T_;o | 15 T 18 | OB_T
7_72 10 | 29 | 00 | 7292 14 ] 15 | BS:T 72;2 14 ] 17 | oBZT
177 111 115 1 001 177 111116 001 177 |12 | 16 | 00 |




| 78 | 10 | 18 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 76

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO AML - MEDIR 007

NOMBRE DEL CONTRATANTE: DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 1.995,27

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI |CLAS |PROD| |SEGM|FAMI |CLAS|PROD| |SEGM|FAMI|CLAS|PROD]
170 1 13 1 15 1 00 | |70 [ 17 1 18 1 00 | | 72 | 12 | 14 | 00 |
T:72 | 1Z:| 15 |:;S:T 72:2 | 15:T 12 | SS:T T=7§ | 15 T=13 | o§=T
T:72 | 1;:| 14 |:;S:T 72:2 | 15:T 15 | ngT T=7§ | 15 T=16 | BSZT
T:72 | 1;:| 17 |:;S:T 72:2 | 15:T 19 | ngT TZ?E | 15 Tzzo | o§=T
172 115 1 21 1 00 | |72 115 1 22 100 | | 72115 | 23 | 00 |
172 1 15 | 24 | 00 | |72 | 15 | 25 1 00 | | 72 | 15 | 26 | 00 |
T_72 | 15_| 27 | 00 | T_72 | 15 | 29 | BS_T T_;z | 15 T 30 | OB_T
172 1 15 1 32 1 00 | |72 | 15 | 34 | 00 | | 72 | 15 | 36 | 00 |
172 1 15 1 40 | 00 | 173 1 151 17 1 00 |77 1 10 | 15 | 00 |
T_;7 | 15_| 16 |_86_T T=;7 | 1o_T 17 | gng TZ;; | 10_7_18 | SZ:T
7_77 | 15_| 20 |_66_T T:;7 | 11_T 15 | SS:T T:ZB | 10 T_l5 ! OSZT
T 80 | 10 | 16 | 00 | Tiso | 10 | 17 | ogiT Tiéo | 16 T 15 | ogiT
T_Bl | 18_| 15 |_66_T T:;l | 10_T 16 | SS:T T:;I | 10 T_l7 | OSZT
T_Bl | 12_| 15 |_66_T T:;l | 14_T 18 | SSZT 7221 | 15 T 17 | oz:T
Tzs4 | 11_| 16 | BB_T 7256 | 12_| 15 | SS:T T:;3 | 14 T 20 | OS:T
7295 | 1o:| 16 | 00 | T:95 | 12 | 15 | SS:T T:;5 | 12 T 17 | OS:T
T:95 | 12:| 19 | 00 | T:95 | 14 | 17 | SS:T o i o

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 77
CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: INGENIERIA DE PROYECTOS AML SAS
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NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 826,97

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM|FAMI |CLAS |PROD| |SEGM|FAMI |CLAS|PROD| |SEGM|FAMI |CLAS|PROD |
T:11 | 1;:| 15 |:SS:T Tzil | 11:T 16 | SS:T TZTE | 16 7_23 | OS:T
T:22 | 1S:| 16 |:SZ:T 7222 | 1o:T 17 | SS:T T=§5 | 10 7_24 | OS:T
T_3O | 1o_| 32 | BS_T T_SO | 1o_| 36 | ZSZT T=§5 | 11_7_15 | BZZT
130 1 11 1 16 1 00 | |30 1 12 115 1 00 | | 30 | 12 | 16 | 00 |
130 1 12 117 100 | 1301 12 119 1 00 | | 301 13 | 15 | 00 |
130 1 13 1 16 1 00 | | 40 | 17 1 15 | 00 | | 40 | 18 | 30 | 00 |
140 1 18 1 31 1 00 | |70 | 11 115 1 00 | | 70 | 15 | 15 | 00 |
170 1 17 118 1 00 | |72 1 10 1 15 1 00 | | 72 | 10 | 29 | 00 |
7_72 | 15_| 33 |_58_T TZ;Z | 14_T 10 | BSZT TZ;; | 14_7_11 | 8527
7_72 | 1;_| 15 |_86_T T:;Z | 15_T 13 | BS:T T:;; | 15 7_19 | OS_T
7_72 | 1;_| 27 |_86_T 72;7 | 10_T 15 | BS:T T:;; | 10 T 16 | OSZT
T 77 1 10 | 17 | 00 | T_77 | 10 | 18 | OS_T 72;7 | 10 T 20 | OSZT
7_77 | 11_| 15 | SS_T 72;7 | 11_T 16 | SSZT 72;8 | 10 T 18 | OSZT
T_BO | 11_| 16 | 00 | T:8l | 10 | 15 | SS:T T:Zl | 10 T 22 | OS:T
T_Bl | 14 | 15 | 00 | T:8l | 14 | 16 | OS:T T:;5 | 11 T 16 | OS:T
7_95 | 12_| 16 | 00 | - - ) T

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 78

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO SUR TOLIMA



NOMBRE DEL CONTRATANTE: GOBIERNO DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 83.634,86
PORCENTAJE DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 20,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE

DE BIENES Y

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|

| 11 | 16 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL
CONTRATO CELEBRADO POR:

REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 79

T 11 | 11 | 15 | 00 | | 11 00 | | 12 | 16 | 23 | 06 T
122110 | 16 100 | |22 (10 | 17 1 00 | | 30 | 10 | 24 | 00 |
130 1 10 132 1 00 | 130 | 10 | 36 | 00 | | 30 | 11 | 15 | 00 |
130 1 11 1 16 100 | 130 [ 12 | 15 | 00 | | 30 | 12 | 16 | 00 |
130 112 1 17 100 | 130 [ 12 119 1 00 | | 30 | 13 | 15 | 00 |
130 | 13 | 16 1 00 | | 40 [ 17 | 15 | 00 | | 40 | 18 | 30 | 00 |
140 1 18 | 31 1 00 | | 46 | 16 | 15 | 00 | | 55 | 12 | 17 | 00 |
170 1 11 1 15 100 | 170 [ 15 | 15 1 00 | | 70 | 17 | 18 | 00 |
| 72 110 | 15 100 | 172 1 10 1 29 1 00 | | 72 1 10 | 33 | 00 |
| 72 1 14110 100 | 172 [ 14 | 11 [ 00 | | 72 | 14 | 15 | 00 |
172 114 1 16 100 1 |72 1 15 1 13 1 00 | | 72 | 15 | 18 | 00 |
172 115 125 100 1 172 [ 151 27 [ 00 | 172 | 151 29 | 00 |
| 73 112 118 100 | | 77 [ 10 | 15 [ 00 | | 77 | 10 | 16 | 00 |
| 77 1111 15 100 | 1 77 [ 11 | 16 [ 00 | | 78 | 10 | 18 | 00 |
T_SO | 11_| 16 I_BS_T T_;l | 10_T 15 | SS_T T:ZI | 10_7_22 | BS:T
T_Sl | 1;_| 15 I_SS_T T:gl | 14_T 16 | ;Z:T T:;; [ 11 7_15 | OZ:T
|95 111161001 195121160001

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA

O HAYA TENIDO PARTICIPACION
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO MATECANA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: AEROPUERTO INTERNACIONAIL MATECANA
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 1.400,01
PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

DE

CASO DE

BIENES Y
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-
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* kX kX Kk Kk K* *x * *x * X*x k¥ * *x k% K*x k * *x * *x *

| SEGM | FAMI |CLAS | PROD| |SEGM|FAMI |CLAS|PROD| |SEGM|FAMI |CLAS|PROD|
T=11 | 11=| 15 |_SS=T Tzfl | 11=T 16 | SSZT szg | 16 7_23 | BSZT
T:22 | 16=| 16 I_SS:T 7222 | IO:T 17 | S;:T TZ;B | 10_7_24 | BSZT
130 1 10 129 1 00 | |30 101 36 1 00 | |30 11| 15| 00 |
130 1 11 1 16 1 00 | | 30 | 11 1 18 | 00 | | 30 | 11 | 19 | 00 |
130 1 12 115 1 00 | |30 1 12 1 16 1 00 | | 30 | 12 | 17 | 00 |
130 1 12 119 1 00 | | 40 | 17 1 15 | 00 | | 40 | 18 | 30 | 00 |
| 46 1 16 115 1 00 | 170 | 11 1 15 1 00 | [ 70 | 11 | 17 | 00 |
170 1 13 115 1 00 | 170 | 17 1 18 1 00 | | 72 | 10 | 29 | 00 |
172 1 10 133 100 172112 111 100 | | 721 141 10 | 00 |
172 114 1 11 1 00 | |72 | 14 | 12 | 00 | | 72 | 14 | 15 | 00 |
T_;Z | 1;_| 17 I_SB_T T:;Z | 15_T 13 | BS:T TZ;; | 15_7_19 | BZ:T
7_72 | 1;_| 277 I_SS_T T:;3 | 12_T 18 | SS:T T:;; | 10 7_18 | OB_T
T_SO | 11_| 16 I_SS_T T:;l | 10_T 15 | SS:T T:ZI | 14 7_15 | OSZT
|

81 | 14 | 16 | 00 | | 95 | 12 | 16 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 80

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO EPSILON

NOMBRE DEL CONTRATANTE: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA
CIVIL

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 1.482,90

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 75,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|




s
—
—
)
=
o
o
o
|
1
—
-

|
1
&
)
o
=
[
=
=

T T 16 | 00 |
7_12 | lg_l 18 I_BB_T T_IZ | 16_T 23 | 6627 TZEE | 16 7_25 | OBZT
7_12 | 3g_| 24 I_BB_T 7252 | lO_T 16 | BS:T T:zg | 10 T_l7 | OS:T
1730 110 1 24 1 00 | 130 | 10 | 29 | 00 | | 30 | 10 | 36 | 00 |
1730 1 11 1 15 1 00 | 130 | 11 | 16 | 00 | | 30 | 11 | 18 | 00 |
130 | 12 115 1 00 | 130 | 12 | 16 1 00 | | 30 | 12 | 17 | 00 |
130 112 119 1 00 | | 40 | 17 | 15 | 00 | | 40 | 18 | 30 | 00 |
| 46 1 16 1 15 1 00 | | 70 | 11 | 15 | 00 | | 70 | 11 | 16 | 00 |
T:;O | II:T 17 I_SS:T T:;O | lng 15 I_SS:T T::B | 15_7_15 | BSZT
170 115 1 17 100 | 170 | 15 | 19 | 00 | | 70 | 17 | 18 | 00 |
T:72 | 1S:| 29 IZSS:T T:;Z | IO:T 33 | SS:T T::; | 14 T_IO | BS:T
T=72 | 1Z=| 11 |=SS=T T=:2 | 14=T 12 | ;SzT TZ:; | 14 T=15 | OS:T
| 72 114 1 16 100 | |72 | 14 | 17 | 00 | | 72 | 15 | 15 | 00 |
| 72 115 119 1 00 | | 72 | 15 | 27 | 00 | | 73 | 12 | 18 | 00 |
|77 110 115 100 | 177 110 | 16 | 00 | | 77 | 10 | 18 | 00 |
| 77 110 120 1 00 | |78 | 10 | 18 | 00 | | 80 | 11 | 16 | 00 |
| 81110 | 15 1 00 | | 81 | 10 | 17 | 00 | | 81 | 10 | 22 | 00 |
| 81110 | 23 1 00 | | 8L | 14 | 15 | 00 | | 81 | 14 | 16 | 00 |
7_95 | 11_| 15 I_SS_T T_;S | 11_T 16 | BS:T - N -

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 81

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO LA CARBONERA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO
TERRITORIAL- ENTERRITORIO

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 743,85

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 49,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|

| 11 | 11 | 15 | 00 | | 12 | 16 | 23 | 00 | | 22 | 10 | 16 | 00 |




CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

Co cmra . SEDE VIRTUAL

co dE cnmemm CcODIGO VERIFICACION: A269604168097D
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T 22 | 10 | 17 | 00 | | 30 | 10 | 24 | 00 | T 20 | 10 T 29 | OS T
T:;O | 16:| 32 I_SB_T T:;O | IO_T 36 I_SS:T TZ;B | 11_7_15 | BSZT
130 1 12 | 15 1 00 | 130 [ 12 | 16 1 00 | | 30 | 12 | 17 | 00 |
130 1 12 | 18 1 00 | | 40 | 18 | 30 | 00 | | 45 | 24 | 15 | 00 |
T=7O | ljzl 15 |=SS=T T=:O | 11=T 17 | ;SZT T:;S [ 17 7_18 | OS:T
T=72 | 1;=| 10 |_;S=T TZ;Z | 14=T 11 | ;SZT TZ:; | 14_7_15 | BSZT
| 72 115 1 19 1 00 | 172 [ 15 1 27 1 00 | | 73 | 12 | 18 | 00 |
| 81110 122 1 00 | 195 | 11 | 15 | 00 | | 95 | 11 | 16 | 00 |
|95 1 12 1 15 1 00 | 195 | 12 | 16 | 00 | | 95 | 12 | 23 | 00 |
| N o1 17 o1
|

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 82

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO EPSILON

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE YUMBO

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 9.014, 60

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 75,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|
T_ll | ll_l 15 | BB_T T:Il | ll_l 16 | BS:T T:§2 | 16 T 23 | OBZT
T_Z2 | lO_I 16 | BB_T TZEZ | lO_I 17 | BS:T ngo | 10 T 24 | OS:T
T_BO | lO_I 28 I_BB_T T:;O | lO_T 32 | BS:T ngo | 10 T 36 | OBZT
T_BO | 11_| 15 I_BB_T T:;O | ll_T 16 | BS:T nga | 11 T_l9 | OBZT



T 30 | 12 | 15 | 00 | | 30 | 12_| 16 | ngT | 30 | 12 \_17 | Og T
1730 1 13 | 15 1 00 | 130 | 13 | 16 | 00 | | 40 | 17 | 15 | 00 |
T_4O | lg_l 30 I_BB_T T:ZO | 18_T 31 | BS:T T:;B | 11 7_15 | OS:T
T_;O | lg_l 15 I_BB_T TZ;O | 15_T 15 | BS:T T::B [ 17 7_18 | BSZT
| 72 110 1 15 1 00 | | 72 1 10 | 33 | 00 | | 72 | 14 | 10 | 00 |
|72 1 14 111 1001 172 1 14 115 1 00 1 172 | 15 1 13 | 00 |
| 72 115 119 1 00 | |72 115 | 27 1 00 | | 77 1 10 | 15 | 00 |
T=;7 | 15=T 16 |_SS=T T=;7 | 16=T 17 |_SS=T T::; | 10_7_18 | BS:T
T:8O | 15=| 15 IZSS:T T:ZO | 11:T 16 | S;:T T:ZI | 10_7_15 | BSZT
T:81 | 1S=| 22 IZSS:T T:ZI | 14:T 15 | SS:T T:ZT | 14 Tzl6 | OS:T
195 | 11 1 15 1 00 | 195 | 11 | 16 1 00 | | 95 | 12 | 16 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 83

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO EPSILON

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IBAGUE

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 3.703,03

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 75,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

11 1 11 1 15 1 00 | | 11 | 11 1 16 | 00 | | 12 | 16 | 23 | 00 |
T_zz | 15_| 16 |_86_T ngz | 10_T 17 | SE:T T:gg | 10 7_24 | OSZT
T_3o | 18_| 28 |_86_T ngo | 10_T 32 | SS:T ngg | 10 7_36 | OSZT
T_3o | 11_| 15 |_86_T T:;o | 11_T 16 | SSZT ngo | 11 T 19 | oS:T
T:3o | 12_| 15 | SB_T T:3o | 12_| 16 | BS:T ngo | 12 T 17 | OS:T
T_3o | 13_| 15 | 00 | T_3o | 13 | 16 | SS_T T_Eo | 17 T 15 | oS_T
T:4o 18 | 30 | 00 | T:4o | 18 | 31 | BS:T T:;o | 11 T 15 | OS:T
T:7o 13 | 15 | 00 | T:;o 15 | 15 | BS:T T:;o | 17 T 18 | OS:T
7_72 10 | 15 | 00 | ngz 10 | 33 | BS:T 72;2 | 14 T 10 | OS:T
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| 72| 14 | 11 | 0O | | 72 | 14 | 15 | 00 | | 72 | 15 | 13 | 00 |
T:72 | 1;:| 19 I_;S:T T:;Z | 15:T 27 | SZZT T=:; | 10_7_15 | BSZT
T:77 | 16:| 16 I_SS:T T:;7 | 10:T 17 | S;=T T=;; | 10_7_18 | BSZT
180 1 10 | 15 1 00 | 1 80 | 11 | 16 | 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 |
T:81 | 1S=| 22 IZSS:T T:ZI | 14:T 15 | ;SZT ngi | 14 7_16 | OSZT
195 | 11 1 15 1 00 | 195 | 11 | 16 1 00 | | 95 | 12 | 16 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 84

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO DELTA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 2.833,46

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 25,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM| FAMT |CLAS |PROD| | SEGM| FAMT | CLAS | PROD| | SEGM | FAMT | CLAS | PROD |
7_11 | 11_| 15 |_86_T Tzll | 11_T 16 | SS:T T:§2 | 16 T 23 | OS_T
7_22 | 1o_| 16 | ;;_T T:;2 | 1o_| 17 | SZ:T ngo | 10 T 24 | OSZT
T_3o | 1o_| 32 | SS_T T:;o | 10_T 36 | SS:T ngo | 11 T 15 | OSZT
T_3o | 11_| 16 | 00 | T:3o | 12 | 15 | OS:T ngo | 12 T 16 | OS:T
T_3o | 12 | 17 | 00 | T:3o | 12 | 19 | OS:T ngo | 13 T 15 | OS:T
T_3o 13 | 16 | 00 | T:4o | 17 | 15 | BS:T T:Zo 18 | 30 | OS:T
T_4o | 18_| 31 |_66_T T_;o | 11_T 15 | BB_T T_;o | 15 T 15 | OB_T
T_7o 17 | 18 | 00 | T:;2 10 | 15 | BS:T 72;2 10 | 29 | OBZT
172 110 133 1001 172114110 00| 172|141 11 | 00 |




| 72 | 14 | 15 | 00 | | 72 | 15 | 13 | 00 | | 72 | 15 | 19 | 00 |
172 115 1 27 100 | |77 110 1 15 1 00 | | 77 | 10 | 16 | 00 |
| 78 110 1 18 1 00 | | 80 | 10 | 15 | 00 | | 80 | 11 | 16 | 00 |
| 81110 | 15 1 00 | | 81 | 10 | 22 | 00 | | 81 | 14 | 15 | 00 |
T_gl | IZ_T 16 I_BB_T T:;S | ll_T 15 | BS:T T:;; | 11_7_16 | BSZT
les 112 116100 1

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 85

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO AML Y M&R PIEDECUESTA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 1.176,15

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD|

15 1 00 | | 81 | 14

170 | 13 1 15 1 00 | |70 [ 17 1 18 1 00 | | 72 | 10 | 33 | 00 |
172 1 12 1 14 100 | 172 114 115 1 00 1 | 72 115 | 12 | 00 |
172 115 113 100 | |72 | 15 | 14 1 00 | | 72 | 15 | 15 | 00 |
172 1 15 1 16 1 00 | 172 | 15 1 17 1 00 | | 72 | 15 | 18 | 00 |
172 1 15 1 20 | 00 | 172 1 15 | 21 | 00 | | 72 | 15 | 22 | 00 |
7_72 | 1;_| 23 |_66_T T:;Z | 15_T 24 | BB:T T:;; | 15 T_z5 ! BS:T
7_72 | 1;_| 26 |_86_T T:;Z | 15_T 27 | SZ:T T:;; | 15 T_z9 ! oZ:T
7_72 | 1;_| 30 |_56_T T:;Z | 15_T 32 | BS:T T:;; | 15 7_34 ! oz:T
7_72 | 1;_| 36 |_56_T T:;2 | 15_T 40 | SS:T T:;; | 15 T 17 | OSZT
T:77 | 1o_| 15 | SS_T 72;7 | 1o_| 16 | SS:T T:§7 | 10 T 17 | oS:T
T:77 | 1o:| 18 | BB_T T:77 | 10 | 20 | BS:T T:;7 | 11 T 15 | OS:T
Tzao | 1o:| 15 | BB_T T:8O | 1o_| 16 | BS:T T:Zo | 10 T 17 | OS:T
T:8O 16 | 15 | 00 | T:81 10 | 15 | BS:T T:;l | 10 T 16 | OS:T
T:81 10 | 17 | 00 | ngl 14| 00 | 18 T 18 | o;:T
| \
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NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 86

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO INFRAESTRUCTURA SOACHA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: PATRIMONIO AUTONOMO FIDEICOMISO ASISTENCIA
TECNICA FINDETER, ADMINISTRADO POR FIDUCIARIA BOGOTA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 794,57

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

10 | 18 | 00 | [ 77 | 10 | 20 | 00 | [ 77 | 11

10 | 15 | 00 | | 80 | 10 | 16 | OO | | 80 | 10 | 17 | 0O

[e¢]
(@]

| 70 | 13 | 15 | 00 | | 70 | 17 | 18 | 00 | | 72 | 10 | 33 | 00 |
7_72 | 1;_| 14 |_86_T T:;Z | 14_T 15 | BS:T T:;; | 15 7_12 | OEZT
7_72 | 1;_| 13 |_86_T T:;Z | 15_T 14 | SS:T T:;; | 15 7_15 | OSZT
7_72 | 1;_| 16 |_86_T T_;z | 15_T 17 | SS:T 72;2 | 15 T 19 | OS_T
T 72 | 15 | 20 | 00 | T_72 | 15 | 21 | oS_T T_;z | 15 | 22 | OB_T
7_72 | 15_| 23 | SS_T T:;2 | 15_| 24 | SS:T 72;2 | 15 T 25 | oS:T
7_72 | 15_| 26 | 00 | T:72 | 15 | 27 | oS:T 72;2 | 15 T 29 | OS:T
7_72 | 15 | 30 | 00 | T:72 | 15 | 32 | OS:T 72;2 | 15 T 34 | OS:T
7_72 15 | 36 | 00 | T:72 | 15 | 40 | BS:T 72;3 15 | 17 | OS:T
7_77 | 1o_| 15 |_66_T T_;7 | 10_T 16 | BB_T T_;7 | 10 T 17 | OB_T
7_77 10 | 18 | 00 | e o R |15 | OBZT
|




| 80 | 16 | 15 | 00O | | 8 | 10 | 15 | 00 | | 81 | 10 | 16 | 00 |
T_8l | lg_l 17 I_BB_T T_gl | 14_T 15 | BB_T ng | 14 7_18 | OB_T
T_8l | lg_l 17 I_BB_T 7254 | ll_T 16 | BSZT T:gg | 12 7_15 | OS:T
|93 1 14 120 | 00 | | 95 | 10 | 16 | 00 | | 95 | 12 | 15 | 00 |
T_;5 | lg_T 17 I_BB_T T=;5 | 12_T 19 | Bng T:;; | 14_7_17 | BS=T

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 87

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO DELTA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LA CALERA CUNDINAMARCA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 815,25

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 25,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI |CLAS | PROD| |SEGM|FAMI |CLAS|PROD| |SEGM|FAMI|CLAS|PROD]|
T=11 | 1;=| 15 |=SS=T T=;1 | 11=T 16 | SSZT Tzig | 16_7_23 | BSZT
122 110 1 16 1 00 | 1221 10 | 17 1 00 | | 30 | 10 | 24 | 00 |
130 | 10 1 28 1 00 | 130 | 10 | 32 1 00 1 | 30 1 10 | 361 00 |
130 | 11 1 15 1 00 | 130 | 11 | 16 1 00 | |30 | 11 | 18 | 00 |
130 | 12 1 15 1 00 | 130 | 12 | 16 1 00 | |30 | 12 | 17 | 00 |
130 | 13 1 15 1 00 | 130 | 13 | 16 1 00 | | 40 | 17 | 15 | 00 |
T_4o | 1;_| 30 |_58_T T_;o | 18_T 31 | ES_T TZ;S | 11 T_l5 | BS:T
T_7o | 1;_| 15 |_;;_T T:;o | 15_T 15 | ;;:T T::g | 17 T_l8 | OZ:T
7_72 | 18_| 15 |_56_T T_;z | 10_T 33 | BB_T T:;; | 14 T_lO ! OSZT
7_72 | 12_| 11 |_56_T T_;z | 14_T 15 | SS_T T:;; | 15 T 13 | OSZT
T:72 | 15_| 19 | SB_T T:;2 | 15_| 27 | SSZT 72;2 | 15 T 29 | oS:T
T:72 | 15:| 39 | EB_T T:77 | 10 | 15 | BS:T 72;7 | 10 T 16 | OS:T
T:77 | 1o:| 17 | EB_T T:77 | 1o_| 18 | BS:T T:Zo | 10 T 15 | OS:T
T:8O | 11:| 16 | BB_T T:81 | 10 | 15 | SS:T T:Zl | 10 T 22 | OS:T
T:8l | 14_| 15 |_66_T ngl | 14_T 16 | BS:T T:;5 | 11 T 15 | OS:T
|
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NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 88

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO PI

NOMBRE DEL CONTRATANTE: FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A. COMO VOCERA Y
ADMINISTRADORA DEL PATRIMONIO AUTONOMO ECOPETROL ZOMAC

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 14.629,61

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 20,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

ISEGMIFAMIICLASIPRODI ISEGMIFAMIICLASIPRODI | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |
11011115 100 | | 11 11| 16 [ 00 | | 12 | 16 | 23 | 00 |
T_;2 | 15_| 16 I_SE_T T=;2 | 10_T 17 | ESZT ngg | 10_7_24 | BS:T
T_;O | 10 T 32 I_SE_T T:gO | 10_T 36 | SSZT ngg | 11_7_15 | BS:T
T_3O | 11_| 16 I_SE_T ngo | 12_T 15 | ESZT ngg | 12 7_16 | 85:7
T_3O | 1;_| 17 I_SB_T T:gO | 12_T 19 | SS:T ngg | 13 7_15 | OSZT
T_3O | 1g_| 16 I_SS_T TZEO | 17_T 15 | SS:T TZEO | 18 T 30 | OSZT
T 40 | 18 | 31 | 00 | T_7O | 11 | 15 | OS_T T_;O | 15 | 15 | OS_T
T_7O | 17_| 18 | SS_T T:;Z | lO_I 15 | SSZT T:;Z | 10 T 29 | OS:T
T_72 | lO_I 33 | 00 | T:72 | 14 | 10 | OS:T 72;2 | 14 T 11 | OS:T
T_72 | 14 | 15 | 00 | T:72 | 15 | 13 | OS:T T:;Z | 15 T 19 | OS:T
T_72 | 15_| 27 | BB_T T:72 | 15 | 29 | BS:T 72;2 | 15 T 39 | OS:T
7_77 | lO_I 15 I_BB_T T_;7 | lO_T 16 | BB_T T_;8 | 10 T 18 | OB_T
T_8O | ll_l 16 | BB_T T:gl | lO_T 15 | BS:T T:Zl | 10 T 22 | OBZT
7_81 | lg_l 15 I_BB_T T:gl | 14_T 16 | BSZT T:;g | 11 1_15 | OBZT




| 95 | 11 | 16 | 00 | | 95 | 12 | 16 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 89

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO PI

NOMBRE DEL CONTRATANTE: FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A. COMO VOCERA Y
ADMINISTRADORA DEL PATRIMONIO AUTONOMO ECOPETROL ZOMAC

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 24.453,00

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 25,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD|

ISEGMlFAMITCLASIPRODl ISEGMlFAMI\ELASIPRODl
T=11 | 1;=| 15 |=SS=T Tzil | 11=T 16 | SSZT Tzig | 16_7_23 | BSZT
T=22 | 1;=| 16 |=;S=T T=§2 | 1o=T 17 | ;Z:T T=§§ | 10 7224 | o;:T
130 110 | 32 1 00 | |30 | 10 | 361 00 | | 30 | 11 | 15 | 00 |
130 | 11 1 16 100 | |30 [ 12 | 151 00 | | 30 | 12 | 16 | 00 |
130 1 12 1 17 1 00 | 130 | 12 | 18 1 00 | | 30 | 13 | 15 | 00 |
130 | 13 1 16 1 00 | 140 | 17 | 15 | 00 | | 40 | 18 | 30 | 00 |
140 | 18 | 31100 | | 46 | 16 1 151 00 | | 55 | 12 | 17 | 00 |
170 | 11 1 15 1 00 | |70 | 15 | 15 1 00 | | 70 | 17 | 18 | 00 |
172 110 1 15 1 00 | |72 110 | 29 1 00 | | 72 | 10 | 33 | 00 |
T_;z | 1;_| 10 |_56_T T:;Z | 14_T 11 | SS:T TZ;; | 14_7_15 | BZZT
7_72 | 1;_| 16 |_66_T T:;Z | 15_T 13 | BB:T T:;; | 15 7_19 | 03:T
7_72 | 1;_| 25 |_66_T T:;Z | 15_T 27 | BB:T T:;; | 15 7_29 | BS_T
7_72 | 1;_| 39 |_56_T T:;3 | 12_T 18 | BS:T T:;; | 10 7_15 | 03:T
7_77 | 18_| 16 |_56_T 72;7 | 11_T 15 | SS:T 72;7 | 11 T 16 | oz:T
T:78 | 1o:| 18 | SB_T Tzao | 11_| 16 | BS:T T:Zl | 10 T 15 | OS:T
T_8l | 1o_| 22 | 00 | T_8l | 14 | 15 | SS_T T_gl | 14 T 16 | oS_T
T:95 | 11:| 15 | 00 | T:95 | 11 | 16 | SS:T 7235 | 12 T 16 | OS:T

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 90
CONTRATO CELEBRADO POR:
CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
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O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO INTERVENTORES GAL 18

NOMBRE DEL CONTRATANTE: UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 460,85

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|SEGM|FAMI|CLAS|PROD| | SEGM | FAMI | CLAS | PROD | |SEGM|FAMI!CLAS|PROD|
170 1 13 1 15 1 00 | 170 | 17 | 18 1 00 | | 72 1 10 | 33 | 00 |
172 1 12 | 14 1 00 | 172 | 14 1 15 1 00 | | 72 | 15 | 12 | 00 |
172 1 15 1 13 1 00 | 172 | 15 | 14 | 00 | | 72 | 15 | 15 | 00 |
172 1 15 1 16 1 00 | 172 1 15 1 17 1 00 | | 72 | 15 | 18 | 00 |
T_;z | 1;_| 20 |_56_T T=;2 | 15_T 21 | SZZT TZ;; | 15_7_22 | SZ:T
172 1 15 1 23 1 00 | |72 | 15 | 24 | 00 | | 72 | 15 | 25 | 00 |
7_72 | 1;_| 26 |_56_T T=;2 | 15_T 27 | ES:T TZ;; | 15 7_29 | gng
7_72 | 1;_| 30 |_56_T T:;Z | 15_T 32 | SS:T T:;; | 15 1_34 | OSZT
7_72 | 1;_| 36 |_56_T T_;z | 15 T 39 | SS:T T:;2 | 15 T 40 | OSZT
7_73 | 15_| 17 | SS_T 72;7 | 1o_| 15 | ;Z:T 72;7 | 10 T 16 | O;:T
7_77 | 1o_| 17 | SS_T T:;7 | 1o_| 18 | SSZT 72;7 | 10 T 20 | oS:T
7_77 | 11_| 15 | 00 | T:8O | 10 | 15 | OS:T T:Zo | 10 T 16 | OS:T
T_BO | 10 | 17 | 00 | Tzso | 16 | 15 | OS:T T:Zl | 10 T 15 | OS:T
T_Bl | 1o_| 16 | BB_T T:81 | 10 | 17 | BS:T T:Zl | 14 T 15 | OS:T
T_8l | 14_| 18 |_86_T T_gl | 15_T 17 | BB_T T_g4 | 11 T 16 | OB_T
7_86 | 12_| 15 | BB_T T:§3 | 14_T 20 | BS:T T:;5 | 10 T 16 | OBZT
195 | 11 115 | 00 1 195 | 11 1 16 | 00 | 1 95 | 12 | 15 | 00 |




| 95 | 12 | 17 | 00O | | 95 | 12 | 19 | 00O | | 95 | 14 | 17 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 91

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO INTERVENTORES GAL 08

NOMBRE DEL CONTRATANTE: PATRIMONIO AUTONOMO - P.A. FINDETER -GUAJIRA
EDUCATIVO 2019

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 112,93

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD|

ISEGMlFAMITCLASIPRODl ISEGMlFAMI\ELASIPRODl
170 1 13 1 15 1 00 | |70 [ 17 1 18 1 00 | | 72 | 10 | 33 | 00 |
T:72 | 1;:| 14 |:;S:T 72:2 | 14:T 15 | ;S:T 7272 | 15 T=12 | OS:T
T:72 | 1;:| 13 |:;S:T 72:2 | 15:T 14 | SS:T T:;; | 15 T=15 | OS:T
T:72 | 1;:| 16 |:;S:T 72:2 | 15:T 17 | SS:T T:;; | 15 T=19 | O;:T
172 1 15 1 20 | 00 | 172 1 15 | 21 1 00 | | 72 | 15 | 22 | 00 |
172 1 15 1 23 1 00 | |72 | 15 | 24 | 00 | | 72 | 15 | 25 | 00 |
172 1 15 1 26 1 00 | 172 1 15 1 27 1 00 | | 72 | 15 | 25 | 00 |
172 1 15 130 | 00 | |72 | 15 1 32 | 00 | | 72 | 15 | 34 | 00 |
172 1 15 1 36 1 00 | 172 | 15 1 35 | 00 | | 72 | 15 | 40 | 00 |
T_;3 | 1;_| 17 |_56_T T:;7 | 1o_T 15 | ES:T T:;; | lO_T_l6 | BZ:T
7_77 | 18_| 17 |_66_T T:;7 | 10_T 18 | SB:T T:;; | 10 T_zo | OSZT
7_77 | 11_| 15 |_66_T T:go | 10_T 15 | SB:T T:ZB | 10 T_l6 | SS_T
T_ao | 18_| 17 |_86_T T:go | 16_T 15 | SS:T T:ZI | 10 T_l5 | OSZT
T_8l | 18_| 16 |_86_T T:gl | 10_T 17 | SS:T 7221 | 14 T 15 | 03:T
T:81 | 14_| 18 | BB_T T:;l | 15_| 17 | BS:T 7224 | 11 T 16 | OS:T
T_86 | 12_| 15 | 00 | T_93 | 14 | 20 | SS_T T_;5 | 10 T 16 | OB_T
T:95 | 11:| 15 | 00 | T:95 | 11 | 16 | SS:T T:;5 | 12 T 15 | OS:T
T:95 12 1 17 | 00 | 72;5 12 | 19 | BS:T 7235 | 14 T 17 | oS:T

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 92
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CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO EPSILON

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COTA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 5.168,41

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 75,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

61 | 00 | | 42 | 19 | 16 | 00 | | 42 | 20

24 | 17 | 00 |

NN
w
N
o
=
o
)
o
>
o
=
o

|
1
&
o
o
NN
©

| SEGM | FAMI |CLAS |PROD| |SEGM|FAMI |CLAS|PROD| |SEGM|FAMI|CLAS|PROD]|
111 1 111 15 1 00 | | 11 | 11 1 16 1 00 | | 12 | 16 | 23 | 00 |
122 110 1 16 1 00 | 122110 1 17 1 00 | | 251 17 | 26 | 00 |
|25 1 17 | 44 | 00 | | 251 20 | 20 | 00 | | 25 | 20 | 21 | 00 |
T_;6 | 11_| 16 |_86_T nge | 11_T 17 | SSZT T:Z£ | 12_7_16 | SZ:T
126 113 1 15 1 00 | | 261 13 1 18 | 00 | | 30 | 10 | 24 | 00 |
T_3o | 15_| 32 |_86_T ngo | 10_T 36 | gng ngg | 11 7_15 | gng
T_3o | 11_| 16 |_66_T T:go | 12_T 15 | SS:T ngg | 12 7_16 | OS:T
T_3o | 1;_| 17 |_66_T T_go | 12_T 19 | SS:T T:;o | 13 T 15 | OS_T
T_3o | 13_| 16 | ES_T T:go | 16_| 15 | ;Z:T ngo | 16 T 16 | OSZT
T_3o | 16_| 19 | SS_T T:;l | 16_T 23 | SZ:T T:;l | 33 T 16 | OSZT
7_31 | 37_| 10 | 00 | T:32 | 11 | 15 | oS:T ngz | 12 T 17 | OS:T
7_39 | 10 | 16 | 00 | T:39 | 11 | 16 | OS:T 7229 | 12 T 11 | OS:T
7_39 | 12_| 13 | BB_T T:39 | 12 | 16 | BS:T T:Zo | 10 T 16 | OS:T
| 40 1 17 | 15 1 00 | | 40 | 18 | 30 | 00 | | 40 | 18 | 31 | 00 |
7_41 | 11_| 00 | | 4 o 00 | | 4 T 40 | OBZT
|




| 55 | 12 | 17 | 00 | | 56 | 11 | 16 | 00 | | 56 | 12 | 16 | 00 |
160 110 | 47 | 00 | | 60 | 12 | 11 | 00 | | 60 | 12 | 14 | 00 |
1 60 | 12 1 16 1 00 | | 70 | 11 | 15 | 00 | | 70 | 15 | 15 | 00 |
T_7O | 1;_| 18 I_BB_T T_;Z | lO_T 15 | BS_T T:;E | 10 7_29 | BS_T
| 72 110 133 1 00 | | 72 | 14 | 10 | 00 | | 72 | 14 | 11 | 00 |
| 72 114 1 15 1 00 | | 72 | 14 | 16 | 00 | | 72 1 15 | 13 | 00 |
| 72 115 115 1 00 | |72 115 | 19 | 00 | | 72 | 15 | 25 | 00 |
| 72 115 127 1 00 | |72 115 | 29 | 00 | | 72 1 15 | 39 | 00 |
T:;3 | II:T 15 I_SS:T 72;3 | IEZT 18 I_SS:T T::; | 18_T_IO | BSZT
T=77 | 1S=| 15 |=SS=T T=:7 | lOzT 16 | ;SzT T=:; | 11_7_15 | BS:T
177111 1 16 100 1 | 78 | 10 | 18 | 00 | | 80 | 10 | 16 | 00 |
180 | 11 | 16 1 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 | | 81 | 10 | 17 | 00 |
T:81 | 1S=| 22 IZSS:T T:ZI | 14:T 15 | S;:T T:ZT | 14 T_l6 | O;:T
|83 1 10 1 18 [ 00 | |83 [ 10 | 19 | 00 | | 93 | 14 | 20 | 00 |
|95 | 111 15 [ 00 | 195 | 11 | 16 | 00 | | 95 | 12 | 16 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 93

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO DELTA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 7.156,27

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 25,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD | | SEGM | FAMI | CLAS | PROD |

T:ll | 11 | 15 | SB_T Tzll | 11 | 16 | SS:T Tziz | 16 T 23 | OSZT
Tzzz | 1o:| 16 | BB_T Tzzz | 10 | 17 | BS:T ngo | 10 T 24 | OS:T
T:3o | 1o:| 32 | BS_T T:3o | 1o_| 36 | BS:T ngo | 11 T 15 | OS:T
T:3o 11 | 16 | 00 | T:3o 12 | 15 | BS:T ngo | 12 T 16 | OS:T
T:3o 12 1 17 | 00 | ngo 12 | 19 | BS:T ngo | 13 T 15 | OS:T
| \

w
o

13 | 16 | 00 | | 40 | 17 | 15 | 00 | | 40 | 18

w
o
(@)
(@)
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T 40 | 18 | 31 | 00 | [ 70 | 11 | 15 | 00 | T ;O | 15 T 15 | OS T
T:;O | 1;:| 18 I_BB_T T:;Z | lO_T 15 I_SS:T T::E | 10_7_29 | BSZT
T=72 | 16=| 33 |_SS=T T=:2 | 14=T 10 | ;SZT T=:5 | 14 7_11 | OSZT
T=72 | 1Z=| 15 |=SS=T T=:2 | 15=T 13 | SS:T TZ;; | 15 7_19 | OS:T
| 72 115 1 27 100 | 172 | 15 129 1 00 | | 72 | 15 | 39 | 00 |
177 110 115 100 | |77 110 | 16 1 00 | | 78 | 10 | 18 | 00 |
180 1 10 | 15 [ 00 | | 80 | 10 | 16 | 00 | | 80 | 11 | 16 | 00 |
| 811 10 | 15 1 00 | | 81 [ 10 | 22 | 00 | | 81 | 14 | 15 | 00 |
| 81 1 14 1 16 100 | 195 | 11 | 15 | 00 | | 95 | 11 | 16 | 00 |
| 95 | 12 1 16 | 00 | -

12 | 16 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 94

CONTRATO CELEBRADO POR:

CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA
O HAYA TENIDO PARTICIPACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO AML - GAMA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL HUILA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 5.093,97

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: 50,00%

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

TSEGMIFAMIICLASIPRODI IgEGMIFAMIICLASIPRODI ISEGMIFAMITCLASIPRODI
T_ll [ 11 | 15 | 00 | T:ll | 11 | 16 | OS:T TZTZ | 16 T 23 | OS:T
7_22 | lO_I 16 | BB_T 7252 | lO_I 17 | BS:T ngo | 10 T 24 | OBZT
T_3O | lO_I 28 | BB_T T:gO | lO_I 32 | BS:T ngo | 10 T 36 | OS:T
T_BO | ll_l 15 I_BB_T T:;O | ll_T 16 | BS:T ngo | 11 T 19 | OBZT
T_BO | lg_l 15 I_BB_T T:;O | 12_T 16 | BS:T nga | 12 T_l7 | OBZT



13 | 16 |

T 30 | 13 | 15 | 00 | | 30 | 00 | | 40 | 17 T 15 | 00 |
T_4O | lg_l 30 I_BB_T T:ZO | 18_T 31 | BS:T T:;B | 11 7_15 | OS:T
T_7O | lg_l 15 I_BB_T T:;O | 15_T 15 | BSZT T:;B | 17 7_18 | OS:T
T_;Z | 16_| 15 I_BB_T T=;2 | 10_T 29 | BS:T T:;E | 10_7_33 | BSZT
| 72 114 110 1 00 | | 72 | 14 | 11 | 00 | | 72 | 14 | 15 | 00 |
|72 115 113 1001 172 1 15119 1 00 1 172 | 15 1 27 | 00 |
177 110 1 15 1 00 | |77 1 10 | 16 | 00 | | 77 1 10 | 17 | 00 |
|77 110 | 18 1 00 | 1 80 | 10 | 15 | 00 | | 80 | 10 | 16 | 00 |
180 | 11 | 16 1 00 | | 81 | 10 | 15 | 00 | | 81 | 10 | 22 | 00 |
T:81 | 1Z=| 15 IZSS:T T:ZI | 14:T 16 | SS:T T:;; | 11 7_15 | BS:T
195 1110161001 195012116100

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA.

*H*xx*TA ANTERIOR INFORMACION CERTIFICADA YA SE ENCUENTRA EN FIRME****x

QUE EL
REGISTRO
PRIMERO
REGISTRO
DE 2012.

QUE EL
REGISTRO
PRIMERO
REGISTRO
DE 2013.

QUE EL
REGISTRO
PRIMERO
REGISTRO
DE 2013.

QUE EL
REGISTRO
PRIMERO
REGISTRO
DE 2014.

CERTIFICA:
DIA 17 DEL MES DE AGOSTO DE 2012 EL PROPONENTE INSCRIBIO EL
UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00412605 DEL LIBRO
DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL

UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 17 DEL MES DE AGOSTO

DIA 24 DEL MES DE ABRIL DE 2013 EL PROPONENTE ACTUALIZO EL
UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00437980 DEL LIBRO
DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL

UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 24 DEL MES DE ABRIL

DIA 26 DEL MES DE AGOSTO DE 2013 EL PROPONENTE ACTUALIZO EL
UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00452105 DEL LIBRO
DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL

UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 26 DEL MES DE AGOSTO

DIA 28 DEL MES DE ABRIL DE 2014 EL PROPONENTE RENOVO EL
UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00479956 DEL LIBRO
DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL

UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 28 DEL MES DE ABRIL
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QUE EL DIA 06 DEL MES DE FEBRERO DE 2015 EL PROPONENTE ACTUALIZO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00508649 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 06 DEL MES DE
FEBRERO DE 2015.

QUE EL DIA 01 DEL MES DE ABRIL DE 2015 EL PROPONENTE RENOVO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00513027 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 01 DEL MES DE ABRIL
DE 2015.

QUE EL DIA 07 DEL MES DE JULIO DE 2015 EL PROPONENTE ACTUALIZO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00530840 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 07 DEL MES DE JULIO
DE 2015.

QUE EL DIA 25 DEL MES DE ENERO DE 2016 EL PROPONENTE ACTUALIZO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00547084 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 25 DEL MES DE ENERO
DE 2016.

QUE EL DIA 31 DEL MES DE MARZO DE 2016 EL PROPONENTE RENOVO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00551406 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, OQUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 31 DEL MES DE MARZO
DE 2016.

QUE EL DIA 08 DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2016 EL PROPONENTE ACTUALIZO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00574443 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, OQUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 08 DEL MES DE
SEPTIEMBRE DE 2016.

QUE EL DIA 08 DEL MES DE FEBRERO DE 2017 EL PROPONENTE ACTUALIZO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00585079 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 08 DEL MES DE
FEBRERO DE 2017.

QUE EL DIA 23 DEL MES DE FEBRERO DE 2017 EL PROPONENTE ACTUALIZO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00585776 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL



REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 23 DEL MES DE
FEBRERO DE 2017.

QUE EL DIA 05 DEL MES DE ABRIL DE 2017 EL PROPONENTE RENOVO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00588488 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 05 DEL MES DE ABRIL
DE 2017.

QUE EL DIA 19 DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2017 EL PROPONENTE ACTUALIZO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00613062 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 19 DEL MES DE
SEPTIEMBRE DE 2017.

QUE EL DIA 28 DEL MES DE MARZO DE 2018 EL PROPONENTE RENOVO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00626510 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 28 DEL MES DE MARZO
DE 2018.

QUE EL DIA 18 DEL MES DE ENERO DE 2019 EL PROPONENTE ACTUALIZO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00658539 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 18 DEL MES DE ENERO
DE 2019.

QUE EL DIA 22 DEL MES DE FEBRERO DE 2019 EL PROPONENTE RENOVO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00660911 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 22 DEL MES DE
FEBRERO DE 2019.

QUE EL DIA 27 DEL MES DE MAYO DE 2019 EL PROPONENTE ACTUALIZO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00681469 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, OQUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 27 DEL MES DE MAYO
DE 2019.

QUE EL DIA 24 DEL MES DE MARZO DE 2020 EL PROPONENTE RENOVO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00703787 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, OQUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 24 DEL MES DE MARZO
DE 2020.

QUE EL DIA 31 DEL MES DE MARZO DE 2021 EL PROPONENTE RENOVO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00738164 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, OQUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 31 DEL MES DE MARZO
DE 2021.

QUE EL DIA 20 DEL MES DE DICIEMBRE DE 2021 EL PROPONENTE ACTUALIZO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00765688 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 20 DEL MES DE
DICIEMBRE DE 2021.
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QUE EL DIA 01 DEL MES DE ABRIL DE 2022 EL PROPONENTE RENOVO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00771350 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 01 DEL MES DE ABRIL
DE 2022.

QUE EL DIA 28 DEL MES DE ABRIL DE 2022 EL PROPONENTE ACTUALIZO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00781218 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 28 DEL MES DE ABRIL
DE 2022.

QUE EL DIA 03 DEL MES DE MARZO DE 2023 EL PROPONENTE RENOVO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00803029 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 03 DEL MES DE MARZO
DE 2023.

QUE EL DIA 02 DEL MES DE FEBRERO DE 2024 EL PROPONENTE ACTUALIZO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00832860 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, OQUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 02 DEL MES DE
FEBRERO DE 2024.

QUE EL DIA 08 DEL MES DE ABRIL DE 2024 EL PROPONENTE RENOVO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00841286 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, OQUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 08 DEL MES DE ABRIL
DE 2024.

QUE EL DIA 25 DEL MES DE MARZO DE 2025 EL PROPONENTE RENOVO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00867165 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, OQUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 25 DEL MES DE MARZO
DE 2025.

QUE EL DIA 19 DEL MES DE ENERO DE 2026 EL PROPONENTE ACTUALIZO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00895198 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 19 DEL MES DE ENERO
DE 2026.

QUE EL DIA 24 DEL MES DE MARZO DE 2026 EL PROPONENTE RENOVO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00898220 DEL LIBRO



PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 24 DEL MES DE MARZO
DE 2026.

LA INFORMACION RELACIONADA CON LA INSCRIPCION AQUI CERTIFICADA, QUEDO
EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE PUBLICACION
(ARTICULO 6.3 DE LA LEY 1150 DE 2007).

CERTIFICA:
REPORTE DE LA INFORMACION POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE CONTRATOS
ADJUDICADOS, EN EJECUCION, EJECUTADOS MULTAS SANCIONES E INHABILIDADES
EN FIRME.

QUE LA INFORMACION QUE HAN REPORTADO LAS ENTIDADES EN RELACION CON
CONTRATOS ADJUDICADOS, EN EJECUCION Y EJECUTADOS ES LA SIGUIENTE:

CONTRATOS EN EJECUCION

ENTIDAD CONTRATANTE: JARDIN BOTANICO JOSE CELESTINO MUTIS
MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

NUMERO DEL CONTRATO: JBB-CT-639-2015

FECHA INICIO: 2015/04/07

VALOR DEL CONTRATO (EN PESOS): 833.278.796,00
CLASIFICACION CONTRATO

70131500 PROTECCION DEL TERRENO Y DEL SUELO

70131600 PREPARACION DEL TERRENO Y DEL SUELO

70151800 SERVICIOS DE CONSERVACION FORESTAL

77121600 CONTAMINACION DEL SUELO

FECHA DE INSCRIPCION: 2015/05/05

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00523273

CONTRATOS EJECUTADOS

ENTIDAD CONTRATANTE: INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO
MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

NUMERO DEL CONTRATO: IDU-81-2012

FECHA INICIO: 2013/03/11

FECHA TERMINACION: 2014/07/28

VALOR INICIAL DEL CONTRATO EN PESOS: 615.076.082,00

VALOR FINAL DEL CONTRATO PAGADO (EN PESOS): -

CLASIFICACION INDUSTRIAL INTERNACIONAL UNIFORME (CIIU) DEL CONTRATO:
7020 ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION

FECHA DE INSCRIPCION: 2013/01/28

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00429798

LA INFORMACION REMITIDA POR LAS ENTIDADES ESTATALES EN VIRTUD DEL
ARTICULO 2.2.1.1.1.5.7. DEL DECRETO 1082 DE 2015, NO SERA VERIFICADA
POR LAS CAMARAS DE COMERCIO POR LO TANTO LAS CONTROVERSIAS RESPECTO DE
LA INFORMACION REMITIDA POR LAS ENTIDADES ESTATALES, DEBERAN SURTIRSE
ANTE LA ENTIDAD ESTATAL CORRESPONDIENTE Y NO PODRAN DEBATIRSE ANTE LAS
CAMARAS DE COMERCIO.

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA,
VALOR : $ 75,000
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PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA
INFORMACION QUE REPOSA EN LOS REGISTROS PUBLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EL CODIGO DE VERIFICACION PUEDE SER VALIDADO POR



CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

Co Camara SEDE VIRTUAL

-
Co dE comﬂfcl'ﬂ CcODIGO VERIFICACION: A269604168097D
dE BﬂgOté 14 DE MAYO DE 2026 HORA 13:12:26

AA26960416 PAGINA: 38 DE 38
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SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y
CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA CONFORME A LA LEY 527 DE 1999.

KoK K ok Kk ok Kk kK ok ko ok ok ok Kk Kk ok ok ko ok ok ok ok ok ok ok Kk ko ok ok ok ok ok ok ok ok ko ok K ok ko ok ok ok ko R ok ok ok ok ok ok ok K ok Kk ok
FIRMA MECANICA DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA
AUTORIZACION IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO, MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.




*

*

NO ES VALIDO POR ESTA CARA

*



	FORMATO 7
	FACTOR DE CALIDAD
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	Objeto: “REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LAS FRANJAS DE SEGURIDAD AEROPUERTO LAS MERCEDES DE PLATO MAGDALENA.”
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	Lote: Único.
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	REFERENCIA: Proceso de contratación No. ICCU-LP-010-2026, en adelante el “Proceso de Contratación”
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	REFERENCIA: Proceso de contratación No. LP-003-2026, en adelante el “Proceso de Contratación”
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	REFERENCIA: Proceso de contratación No. 26001049 H4 de 2026, en adelante el “Proceso de Contratación”
	Objeto: “REALIZAR LA ROCERIA DE ZONAS DE SEGURIDAD Y MANTENIMIENTO DE LOS CANALES DE DRENAJES DE AGUAS LLUVIAS DEL AEROPUERTO SIMON BOLIVAR DE LA SANTA MARTA.”
	Lote: Único.
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